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WSTEP

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim, zwane dalej
Centrum, jest jednostka organizacyjng powiatu. Centrum jest jednostky realizujaca wiele
zadan okreslonych w wielu aktach prawnych. Bedac w dalszym ciggu jednostka
organizacyjng pomocy spolecznej, Centrum jest réwnoczes$nie jednostka organizacyjna
wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej, realizuje zadania powiatu z zakresu
rehabilitacji spotecznej oraz ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Dodatkowo
realizuje zadania na rzecz osob niepelnosprawnych, okreslone w programach Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, takich jak pilotazowy program ,,Aktywny
Samorzad”. Ponadto w latach 2008- 2015 pozyskiwalo s$rodki Europejskiego Funduszu
Spotecznego, rozszerzajac swoje zadania o instrumenty aktywnej integracji w celu
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

I. FUNKCJONOWANIE POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W TOMASZOWIE LUBELSKIM

1. Podstawy prawne funkcjonowania Centrum
Centrum zostalo utworzone na mocy Uchwaty Nr III/17/99 Rady Powiatu

w Tomaszowie Lubelskim z dnia 29 stycznia 1999 roku i jest jednostka budzetowa powiatu

tomaszowskiego w rozumieniu ustawy o finansach publicznych. Centrum realizuje zadania

wlasne powiatu, zadania zlecone samorzadom przez administracj¢ rzadowa oraz inne zadania
okreslone w odrebnych ustawach.

Dziatania realizowane przez Centrum okreslaja nastgpujace akty prawne:

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej /Dz.U. z 2015 r. poz. 163
z p6zn. zm./ oraz akty wykonawcze.

2. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
/Dz.U. z 2016 roku, poz. 575/ wraz z aktami wykonawczym.

3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych /Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721 z p6ézn. zm./ wraz
z aktami wykonawczymi.

4. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U.
z 2015 roku, poz. 1390).

Centrum dziala na podstawie:

1. Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim przyjetego
Uchwatg Nr XIV/162/2012 Rady Powiatu w Tomaszowie Lubelskim z dnia 26 marca 2012
roku.

2. Regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie
Lubelskim przyjetego Uchwata Nr 202/2012 Zarzadu Powiatu w Tomaszowie Lubelskim
z dnia 31 lipca 2012 roku.

3. Zarzadzenia Nr 52 Starosty Tomaszowskiego z dnia 8 grudnia 2011 roku, w ktérym
Centrum wyznaczone zostalo od 1 stycznia 2012 roku na organizatora rodzinnej pieczy
zastgpczej na terenie powiatu tomaszowskiego.

2. Struktura organizacyjna, system pracy, kadra
Centrum opiera si¢ na strukturze przyjetej w regulaminie organizacyjnym

uchwalonym przez Zarzad Powiatu Uchwalg Nr 202/2012 z dnia 31 lipca 2012 roku. W
strukturze Centrum utworzono nast¢pujace komorki organizacyjne:

1. Dziat do spraw pomocy spotecznej i pieczy zastepczej, w ktorym utworzono Zespot do

spraw pieczy zastepcze;.
2. Dziat do spraw rehabilitacji spolecznej osdb niepetnosprawnych.
3. Dziat do spraw obstugi finansowe;.



Na koniec grudnia 2015 roku obsad¢ kadrowa Centrum stanowilo 12 0s6b
zatrudnionych na 12 etatach, w tym dyrektor Centrum, kierownik Dziatu ds. pomocy
spotecznej 1 pieczy zastepczej, dwodch starszych specjalistow pracy socjalnej, dwoéch
starszych koordynatorow rodzinnej pieczy zast¢pczej, mtodszy koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej, gtowny ksiegowy, starszy ksiggowy, inspektor, dwoch referentéw. Kadra to
specjalisci, ktorzy posiadajg szereg dodatkowych specjalizacji i uprawnien. W 2015 roku
pracownicy Centrum uczestniczyli tacznie w 28 szkoleniach, konferencjach i spotkaniach.

W 2015 roku 4 osoby odbywaty zorganizowany w Centrum staz w ramach
przygotowania zawodowego, organizowano takze praktyki studenckie dla studentow szkot
wyzszych.

3. Budzet Centrum

Dziatalno$§¢ oraz zadania realizowane przez Centrum finansowane s3 z budzetu
powiatu, dotacji celowych z budzetu panstwa, Unii Europejskiej, Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oraz innych zrédet. Centrum prowadzi gospodarke
finansowg na zasadach obowigzujacych w samorzadowych jednostkach budzetowych.

W 2015 roku wydatki z budzetu wyniosty 3 668 649,02 zi, na planowane
3 852 716,32 zt, co stanowi 95,22% planu. W stosunku do budzetu zrealizowanego w 2014
roku, ktéry wyniost 3 319 527,56 zt, budzet w 2015 roku byt wyzszy o kwote 349 122,56 z1.
Centrum w 2015 roku uzyskato dochody w lacznej wysokosci 424 568,22 zt 1 sa to dochody
wyzsze w stosunku do roku poprzedniego o kwote 127 274,45z1.

W 2015 roku Centrum podczas realizacji zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej
wydatkowalo s$rodki pozabudzetowe a przyznane dla powiatu tomaszowskiego przez
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. Wykorzystano tacznie kwote
2 291 534,99 zt i w stosunku do 2014 roku, w ktérym wydatkowano kwote 2 110 723,02 zi,
jest to kwota wyzsza o 180 811,97 zt. Wydatkowano réwniez $rodki finansowe z PFRON na
realizacj¢ zadan pilotazowego programu Aktywny Samorzad w wysokosci 119 777,75 z1.

II. SPRAWOZADANIE Z REALIZACJI ZADAN POWIATU Z ZAKRESU
POMOCY SPOLECZNEJ

Podstawa prawna do realizacji zadan pomocy spolecznej

Ustawa o pomocy spolecznej naktada na samorzady wszystkich szczebli obowigzek
realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej. Wérdd tych zadan s3 zadania wlasne oraz
zlecone. Zadania pomocy spotecznej w powiatach, zgodnie z art.112 wyzej powotanej
ustawy, wykonuja powiatowe centra pomocy rodzinie. Centrum realizuje zadania
wyszczeg6lnione w art. 19 oraz art. 20 ustawy.

Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiazywania probleméw
spolecznych, ze szczegolnym uwzglednieniem programoéw pomocy spolecznej,
wspierania os6b niepelnosprawnych i innych, ktorych celem jest integracja osob i
rodzin z grup szczegélnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie
gminami oraz koordynacja realizacji strategii
»trategia rozwigzywania probleméw spotecznych w powiecie tomaszowskim na lata
2007 — 20157, zwana dalej Strategia, zostala przyjeta przez Rade Powiatu w Tomaszowie
Lubelskim Uchwatg Nr VI/47/07 z dnia 25 czerwca 2007 roku. Za cel generalny Strategii
uznano: dazenie do zintegrowanego, efektywnie dzialajacego systemu zapobiegania
1 rozwigzywania probleméw spotecznych wystepujacych wéréod mieszkancéw powiatu
tomaszowskiego. W Strategii okreslone zostaty kierunki dziatan zmierzajacych do tagodzenia
skutkéw dominujacych probleméw spotecznych oraz zadania programowe okreslajace
wsparcie dla réznych grup mieszkancoéw, sposoby ich osiggni¢cia oraz realizatoréw.



Realizacja Strategii byta monitorowana. Ocena poszczego6lnych dziatan realizowanych
w ramach celéw posrednich byla dokonywana corocznie, przez zespdt wdrazajacy
i koordynujacy Strategi¢, co pozwolito na $ledzenie stopnia ich wykonania oraz
wprowadzenie korekt lub zmian. Raport z realizacji w 2015 roku Strategii rozwigzywania
problemow spotecznych w powiecie tomaszowskim stanowi Zatgcznik Nr 1 do sprawozdania.

2. Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa

Poradnictwo  specjalistyczne: psychologiczne, prawne 1 rodzinne, w tym
pedagogiczne, socjologiczne, socjalne, medyczne $wiadczone bylo przez pracownikow
merytorycznych Centrum, psychologa, a takze przez kadre Osrodka Interwencji Kryzysowej
w Tomaszowie Lubelskim oraz Specjalistycznego Osrodka Wsparcia w Tyszowcach. L.acznie
w 2015 roku wsparciem w tej formie objgto 2476 osoéb, ktorym udzielono tacznie 5240
porad.

Centrum udzielito specjalistycznego poradnictwa tgcznie 1348 osobom i rodzinom,
ktérym udzielono tgcznie 1359 porad, w tym 1198 dotyczylo poradnictwa rodzinnego (takze
dla rodzin z osobg niepetnosprawng), 130 prawnego i 31 psychologicznego.

Poradnictwo Centrum dotyczylo gltownie poradnictwa w sprawach opiekunczo-
wychowawczych, pozbawienia wiladzy rodzicielskiej, uzyskania lub podwyzszenia
alimentdéw, procedury adopcyjnej, uregulowania kontaktow z dzie¢mi, ulg podatkowych dla
rodzin zastepczych, ubezpieczenia zdrowotnego dla studenta, prawa do renty rodzinnej po
rodzicu zastgpczym, zmiany nazwiska dziecka przebywajacego w pieczy, opieki nad osobg
niepelnosprawna, obowiazujacych przepisow z zakresu zabezpieczenia spotecznego oraz
prawa rodzinnego 1 opiekunczego, procedur obowigzujacych podczas ubiegania si¢
o $wiadczenia pomocy spolecznej 1 $wiadczenia rodzinne, praw osob niepetnosprawnych,
uprawnien do Kkorzystania z dofinansowan, postepowania przed sadem w sprawach
zwigzanych z ustanowieniem kurateli lub opieki prawnej, postepowania w ZUS, KRUS,
PZON w sprawie ustalenia niepetlnosprawnosci, procedury odwotawczej od wydanego
orzeczenia, o systemie zabezpieczenia dla osoby chorej psychicznie, jej uprawnien
1 mozliwosci leczenia, zasad ubiegania si¢ 1 odptatnosci za pobyt w DPS.

3. Przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajacym domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet
w ciazy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno
— wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajgce calodobowg opieke lub mlodziezowe osrodki wychowawcze

Centrum udzielito w 2015 roku pomocy na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajagcym miodziezowe osrodki wychowawcze. Z pomocy takiej skorzystaty 3 osoby.

Wyptacono 24 §wiadczenia na taczng kwote 11 992,60 zi.

4. Pomoc w integracji ze Srodowiskiem osob majacych trudnosci w przystosowaniu sie¢
do zycia, mlodziezy opuszczajacej domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet
w ciazy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno
— wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajgace calodobowa opieke¢ lub mlodziezowe osrodki wychowawcze, majacym
trudnosci w integracji ze Srodowiskiem

Wychowankom majacym trudnosci w integracji ze Srodowiskiem po opuszczeniu
roznego typu placowek udzielana jest pomoc w tym zakresie. Prowadzona jest praca socjalna
ukierunkowana gtéwnie na podejmowanie przez mlodych ludzi dziatan w ramach aktywizacji
edukacyjnej, zawodowej 1 spotecznej oraz uzyskanie $§wiadczen 1 pomocy materialnej
zgodnie z przepisami prawa.



5. Prowadzenie i rozwoj infrastruktury doméw pomocy spolecznej o zasiegu
ponadgminnym, umieszczanie w nich skierowanych oséb oraz nadzér nad ich
dzialalnoscig

W powiecie tomaszowskim funkcjonuje Dom Pomocy Spolecznej w Tyszowcach,
przeznaczony dla 168 o0sob w podesztym wieku i niepetnosprawnych fizycznie. Centrum
wspotpracuje z Domem na zasadnie doradztwa, umieszcza w Domu osoby skierowane przez
gminy oraz prowadzi nadzor nad dziatalno$cig merytoryczng placéwki. Nadzor ten odbywa
si¢ poprzez staty kontakt z Dyrektorem placowki, pomoc w przygotowaniu i ocenie
dokumentow regulujgcych prace Domu, m. in. regulaminu organizacyjnego, kontrole
terminow skladania sprawozdan oraz terminowego wnoszenia projektu obwieszczenia
o koszcie utrzymania w Domu, ktory nastepnie oglaszany jest przez Staroste
Tomaszowskiego w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Lubelskiego. Nadzor realizowany
jest rowniez w postaci kontroli dziatalnosci Domu. Kontrola Domu dotyczgca przestrzegania
standardu ustug zaplanowana jest na 2016 rok.

Na koniec 2015 roku w Domu przebywato 103 osoby, w tym 31 os6b przebywajacych
na podstawie przepisow sprzed 2004 roku oraz 72 osoby skierowane przez gminy na
podstawie przepisOw obowigzujacych od 01.01.2004 roku. W 2015 roku Centrum umie$cito
27 os6b skierowanych przez gminy. 2 osoby zostaly wypisane, 28 zmarto. W 2015 roku
Centrum wydalo tacznie 52 decyzje o umieszczeniu oraz decyzje o zmianie odplatnosci za
pobyt w Domu o0séb przebywajacych na podstawie przepiséw sprzed 2004 roku.

Wykonany budzet jednostki w 2015 roku to kwota 3 424 990,84 zt i w stosunku do
budzetu wykonanego w 2014 roku, ktory wynidst 3 509 000,00 zi, byla to kwota nizsza
o 84 009,16 zt. Dom speilnia wymagania okres$lone standardem oraz $§wiadczy ushugi na
wysokim poziomie. Pomimo tego oraz mimo prowadzonej akcji promujacej Dom, wspolpracy
z innymi podmiotami, a takze udzielania osobom indywidualnym poradnictwa w zakresie
kierowania do DPS od 2004 roku systematycznie zmniejsza si¢ liczba mieszkancéw Domu.
Jest to wynik przewagi ubywania mieszkancOw w wyniku naturalnych procesow nad ich
przybywaniem na podstawie niewystarczajacej liczby skierowan wydawanych przez gminy.
W wyniku tego Dom Pomocy Spotecznej w Tyszowcach posiada duzg liczbg miejsc wolnych,
na ktore nie ma nowych skierowan. Informacja o dzialalno$ci Domu stanowi Zatgcznik Nr 2
do niniejszego sprawozdania.

6. Prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wigcej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkow wsparcia, w tym domow dla matek z maloletnimi dzie¢mi
i kobiet w ciazy, z wylaczeniem Srodowiskowych domoéw samopomocy innych
oSrodkow wsparcia dla osob z zaburzeniami psychicznymi oraz nadzoér nad ich
dzialalnosScia
Zdiagnozowane potrzeby wykazuja, ze na terenie powiatu tomaszowskiego zasadnym
byloby utworzenie mieszkan chronionych, w ktérych mozliwe bytoby prowadzenie procesu
usamodzielniania wychowankéw opuszczajacych piecze zastepcza, zarOwno instytucjonalna,
jak 1 rodzinng. W 2015 roku nie bylo jednak mozliwosci pozyskania na realizacje tego
zadania jakichkolwiek $rodkéw zewnetrznych. Zadanie wdrozone zostanie do realizacji w
przypadku pozyskania srodkow na ten cel.

7. Prowadzenie oSrodka interwencji kryzysowej oraz nadzor nad dzialalnoscia

Na terenie powiatu funkcjonuje Os$rodek Interwencji Kryzysowej w Tomaszowie
Lubelskim. Centrum wspotpracuje z OIK na zasadnie doradztwa metodycznego oraz
prowadzi nadzér merytoryczny nad jego dzialalnoscig. OIK prowadzi interwencje
kryzysowa, ktorej celem jest przywrocenie rdéwnowagi psychicznej 1 umiejetnosci
samodzielnego radzenia sobie, a dzigki temu zapobieganie przejsSciu reakcji kryzysowej w
stan chronicznej niewydolnos$ci psychospotecznej. Z ustug OIK w 2015 roku skorzystato 336
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0sOb, w tym 123 osoby z problemem przemocy w rodzinie. Lacznie udzielono 1392 porady.
Ponadto OIK przeprowadzit szereg szkolen oraz spotkan z uczniami i rodzicami. Ze wsparcia
tego typu skorzystato tacznie 684 osoby. Wykonany budzet jednostki na 2015 roku to kwota
260 500,00 zt. OIK w 2014 roku zmienit siedzibg. Obecnie miesci si¢ w budynku Starostwa
Powiatowego, ktérego przeznaczenie do celéw administracyjnych wyklucza utworzenie
pomieszczen dla osob potrzebujacych schronienia. W zawigzku z powyzszym OIK w 2015
roku nie dysponowal hostelem. Z informacji przekazanych przez Kierownika wynika, ze
czyni starania, aby schronienie osobom wymagajacym tego typu wsparcia zagwarantowac
w innej lokalizacji. Zgodnie z planem kontroli, przewidziano kontrole dziatalnosci OIK
w 2016 roku. Informacja o dzialalnosci OIK stanowi Zatgcznik Nr 3 do niniejszego
sprawozdania.

8. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach

Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach prowadzone bylo przez wszystkich
pracownikow Centrum. Informacje udzielane mieszkancom powiatu dotyczyly gldéwnie:
uprawnien przyslugujacych podczas ubiegania si¢ o wsparcie w instytucjach pomocy
spotecznej, procedur rozpatrywania wnioskéw 1 kryteriow uprawniajacych do tego typu
swiadczen, mozliwo$ci ubiegania si¢ przez osoby niepelnosprawne o dofinansowanie do
zakupu niezbednych przedmiotdw ortopedycznych i $rodkdw pomocniczych oraz sprzgtu
rehabilitacyjnego, zasad korzystania z dofinansowania do uczestnictwa w turnusie
rehabilitacyjnym, procedur rozpatrywania wnioskow o likwidacje barier architektonicznych,
w komunikowaniu si¢ i technicznych, mozliwosci ubiegania si¢ w PZON, ZUS, KRUS
o wydanie orzeczenia o zaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych lub o niezdolno$ci do pracy,
oraz procedury odwolawczej od tych orzeczen, mozliwosci ubiegania si¢ o $wiadczenia
okreslone w ustawie o S$wiadczeniach rodzinnych, przepiséw dotyczacych kierowania
1 ponoszenia odptatnosci za pobyt w domu pomocy spolecznej, zasad obowigzujacych przy
tworzeniu rodziny zastepczej, zasad ubiegania si¢ o Swiadczenia udzielane przez Centrum.

Udzielanie informacji nie jest stale ewidencjonowane ze wzgledu na to, Ze jest to
czynnos¢ czasochtonna i przy tak duzej liczbie osob korzystajacych ze wsparcia Centrum nie
jest mozliwa do wykonania. Informacje udzielane sa klientom zgtaszajacym si¢ do jednostki,
jak rowniez telefonicznie.

9. Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej z terenu powiatu

Zadanie realizowane jest we wspoipracy z innymi podmiotami. W 2015 roku
zorganizowano cztery szkolenia dla pracownikéw 1 kierownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej:

1. Spotkanie doradcze z przedstawicielami ROPS w Lublinie dotyczace projektéw
systemowych. Szkolenie odbylo si¢ 24 lutego 2015 roku. W szkoleniu uczestniczylo 16
0s0b z osrodkdéw pomocy spolecznej z terenu powiatu tomaszowskiego.

2. ,,Ochrona danych osobowych w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej-
nowelizacja”. Szkolenie odbylo si¢ 26 marca 2015 roku. Udzial wziglo 38 osob
z o$rodkow pomocy spoteczne;.

3. Spotkanie szkoleniowe nt. zmian w funkcjonowaniu pomocy spolecznej w powiecie
tomaszowskim, potaczone z obchodami Dnia Pracownika Socjalnego oraz 10- leciem
istnienia OIK w Tomaszowie Lubelskim. Spotkanie odbyto si¢ 20 listopada 2015 roku.
Udziat wzieto 113 oséb z jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spolecznej
zZ terenu powiatu.

4. ,Emp@tia — obowigzki JST po 1 stycznia 2016 roku”. Szkolenie odbylo si¢ 14 grudnia
2015 roku. W szkoleniu udzial wzigto 39 oséb, pracownikow osrodkoéw pomocy
spoteczne;.


mailto:Emp@tia

10. Doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spolecznej z terenu powiatu

Doradztwo metodyczne realizowane przez Centrum skierowane byto do kierownikéw
1 pracownikow placéwek pomocy i1 integracji spotecznej oraz podmiotow wspotpracujacych
z Centrum. Do konca 2015 roku udzielono tacznie 286 porad z zakresu doradztwa na tematy
dotyczace procedur, zasad 1 przepisow obowigzujagcych w/w jednostki, procedur
postepowania wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudniania osob niepetnosprawnych, a takze
mozliwosci wynikajacych z realizacji programéw PFRON, czy POKL.

11. Podejmowanie innych dzialan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym

tworzenie i realizacja programow oslonowych
Realizujac to zadanie Centrum podejmowato nastepujgce dziatania:

1. We wspoélpracy z Kuratorium Os$wiaty w Lublinie oraz osrodkami pomocy spotecznej
zorganizowano wypoczynek dla dzieci z terenu powiatu tomaszowskiego. W 2015 roku
185 dzieci 1 mlodziezy w wieku od 7 do 15 lat z rodzin najubozszych skorzystato
z wypoczynku letniego. Wypoczynek zorganizowany zostal w 4 terminach:

-25.07. - 05.08.2015 r — w Muszynie, udziat wzi¢to 10 dzieci,

- 06.08.- 17.08.2015 r. - w Muszynie, udziat wzigto 90 dzieci,

- 10.08. — 21.08.2015 r — w Trzcinicy, udziat wzieto 35 dzieci,

- 18.08. - 29.08.2015 r — w WiSle, udzial wzieto 50 dzieci.

Wzorem lat ubiegtych Centrum zajmowalo si¢ rekrutacja, kompletowaniem dokumentacji
oraz kontaktami z os$rodkami i1 rodzicami. Wydelegowany pracownik Centrum byt
roOwniez obecny w czasie wyjazdu i przyjazdu dzieci na wszystkie zorganizowane
turnusy.

2. Centrum bedac Czlonkiem Stowarzyszenia Centrum, skupiajagcego powiatowe centra
pomocy rodzinie z catej Polski reprezentuje interesy pomocy spotecznej szczebla
powiatowego, a takze czynnie uczestniczy w konsultacjach dotyczacych tworzenia praw
z zakresu pomocy spotecznej, rehabilitacji osob niepetnosprawnych 1 pieczy zastgpcze;.
W 2015 roku odbyto si¢ Ogolnopolskie Forum organizowane przez Stowarzyszenie
»Zawsze z rodzing” , w ktorym uczestniczyt Dyrektor Centrum.

3. Dwoch pracownikow Centrum w ramach przeciwdziatania przemocy w rodzinie
wlaczonych jest w sktad Zespotow interdyscyplinarnych powolanych przez Wojta Gminy
Tomaszé6w Lubelski oraz Burmistrza Tomaszowa Lubelskiego. W 2015 roku kazdy
z przedstawicieli Centrum uczestniczyt w 4 spotkaniach Zespotu.

4. Centrum opracowalo i realizowato programy wynikajace z zatozen ,,Powiatowej Strategii
rozwigzywania problemow spolecznych powiatu tomaszowskiego na lata 2007 - 20157 tj.
,»Program Integracji Spolecznej 1 Zawodowej Osob Niepelnosprawnych w Powiecie
Tomaszowskim na lata 2011-2015”, ,,Program Wspierania Dziecka 1 Rodziny w Powiecie
Tomaszowskim na lata 2011-2015” oraz ,Program Aktywnosci Lokalnej powiatu
tomaszowskiego na lata 2014 — 2015”.

5. Centrum wiaczyto si¢ w organizowang przez Prokuratur¢ Rejonowg w Tomaszowie
Lubelskim akcje ,,Tygodnia Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem”. Podczas
akcji przedstawiciel Centrum w siedzibie Prokuratury udzielal informacji o zadaniach
wchodzacych w zakres dziatalno$ci Centrum.

6. Przedstawiciele Centrum uczestniczyli w obchodach Dnia Godnosci Osoby
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng, spotkaniach optatkowych w Stowarzyszeniu
Diabetykow i Samarytanin, WTZ w Grabowicy, Swiatowym Dniu Wiedzy na Temat
Autyzmu, uroczystosci wreczenia Wyréznien Srebrny Gryf, obchodach Swiatowego Dnia
Bialej Laski, uroczysto$ciach wigilijnych organizowanych przez stowarzyszenia i in.
podmioty.



7. Pracownicy Centrum w dniu 20 maja 2015 roku uczestniczyli w spotkaniu
organizowanym przez ZUS, w zwigzku z ,Dniem Otwartym w ZUS dla Oséb
Niepelnosprawnych”.

8. Centrum aktywnie przylaczyto si¢ do akcji ,,Szlachetna paczka” dla najbardziej
potrzebujacych mieszkancoéw powiatu tomaszowskiego.

9. Na wniosek zainteresowanych podmiotow wydano 4 referencje dotyczace wspotpracy
z Centrum.

10. W dniu 28.05.2015 roku pracownicy Centrum wzi¢li udziat w akcji krwiodawstwa pod
hastem ,,Na strazy zycia”, organizowanej przez Placowke Strazy Granicznej w Lubyczy
Krélewskie;j.

12. Sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego

W 2015 roku Centrum przekazywalo sprawozdania w wersji elektronicznej przy
wykorzystaniu Centralnej Aplikacji Statystycznej, zarzadzanej przez Ministerstwa Rodziny,

Pracy i Polityki Spotecznej. Sprawozdania z realizacji zadan, zaréwno okresowe jak

1 jednorazowe przekazywane byly do Lubelskiego Urzedu Wojewoddzkiego oraz bezposrednio

do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Sprawozdania sporzadzali

merytoryczni pracownicy Centrum. Jednoczesnie realizujac zapisy znowelizowanej ustawy o

pomocy spotecznej w 2015 roku Centrum przedtozyto Radzie Powiatu a nastgpnie Sejmikowi

Wojewddztwa Lubelskiego ,,Ocen¢ zasobow pomocy spotecznej na rok 2014 dla powiatu

tomaszowskiego”, ktora zastapita dotychczas sporzadzany bilans potrzeb pomocy spoteczne;.

13. Sporzadzanie sprawozdawczosci, informacji, analiz, raportow z realizowanych zadan

Centrum sporzadza w/w dokumenty z realizowanych zadan na potrzeby Rady
1 Zarzadu Powiatu, Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego, Komisji Budzetu,
Komisji Zdrowia 1 Pomocy Spotecznej, Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;,
Marszatka Wojewddztwa Lubelskiego oraz Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w
Lublinie, Wojewody Lubelskiego oraz Wydziatlu Polityki Spotecznej, Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz Oddziatu Lubelskiego PFRON,
Wojewddzkiego Urzedu Pracy i innych w zaleznosci od potrzeb.

14. Sporzadzanie i przedstawienie Radzie Powiatu corocznego sprawozdania Centrum
oraz wykazu potrzeb w zakresie pomocy spolecznej
Wypehiajac zapis ustawowy w dniu 30.04.2015 roku Centrum przedlozylo Radzie
Powiatu w Tomaszowie Lubelskim sprawozdanie z dziatalnosci w 2014 roku wraz
z wykazem potrzeb na 2015 rok. Sprawozdanie zostalo przyjete w dniu 18 maja 2015 roku na
VI Sesji Rady Powiatu w Tomaszowie Lubelskim.

15. Sporzadzanie i przedstawienie Radzie Powiatu corocznej oceny w zakresie pomocy
spolecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spolecznej i demograficznej
obejmujaca w szczegolnoSci: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe i
naklady finansowe na zadania pomocy spolecznej bez wzgledu na podmiot je
finansujacy i realizujacy; a takze osoby i rodziny korzystajace z pomocy spolecznej,
rodzaje ich probleméw oraz ich rozklad ilosciowy

W 2015 roku tutejsze Centrum sporzadzito ocene zasoboéw pomocy spotecznej, ktora
zastgpila wczesniej przygotowywany przez jednostki samorzadu terytorialnego bilans potrzeb
pomocy spotecznej. Sporzadzona ocena zostala przedstawiona Radzie Powiatu

w Tomaszowie Lubelskim 30 kwietnia 2015 roku, a nastgpnie zostata przekazana za

posrednictwem Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej w Lublinie do Sejmiku

Wojewddztwa Lubelskiego. Ocena wraz z rekomendacjami ma stanowi¢ podstawe
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planowania budzetu na nast¢pny rok, a co za tym idzie ma umozliwi¢ okreslenie poziomu
zabezpieczenia potrzeb mieszkancow w sferze pomocy spolecznej oraz wskaza¢ niezbedne
dziatania do ich zapewnienia. Dane uwzglednione w Ocenie pochodzity ze sprawozdawczosci
Centrum oraz przedtozonych informacji nastepujacych jednostek organizacyjnych: Domu
Pomocy Spotecznej w Tyszowcach, Specjalistycznego Osrodka Wsparcia w Tyszowcach,
Osrodka Interwencji Kryzysowej w Tomaszowie Lubelskim, Os$rodka Wsparcia
w Tomaszowie Lubelskim, Powiatowego Urzedu Pracy w Tomaszowie Lubelskim, a takze
z danych z Warsztatow Terapii Zajgciowej w Muratynie, Tomaszowie Lubelskim
1 Grabowicy. Wnioski z Oceny wskazuja, ze problemy spoteczne dotykajace mieszkancow
powiatu majg wieloaspektowy charakter, a ich rozwigzanie wymaga dziatan zintegrowanej
wspotpracy instytucjonalnej, przy jednoczesnym zaangazowaniu sfery spotecznej,
gospodarczej 1 pozarzadowej. Szczegdlng uwage nalezy zwréci¢é na starzejace si¢
spoleczenstwo, niepetnosprawnosé, problem bezrobocia, konieczno$¢ wsparcia rodzin
borykajacych si¢ z problemem bezradnosci w sprawach opiekunczo — wychowawczych oraz
zapobieganie sytuacjom kryzysowym. Skala istniejgcych probleméw spotecznych ukazuje
potrzebe zwickszenia naktadow finansowych w celu realizacji natozonych ustawowo zadan.
W celu ich zaspokojenia konieczne bedzie wykorzystanie srodkéw pochodzacych z budzetu
panstwa, takze z funduszy zewngtrznych. Wysokos$¢ s$rodkéw finansowych PFRON
przekazywanych powiatowi tomaszowskiemu na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej powoduje, ze potrzeby Srodowiska o0s6b niepelnosprawnych
zaspakajane sag w okoto 50 procentach.

16. Pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy
lub ochrone¢ uzupelniajaca, w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz
oplacanie za te osoby skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia

W okresie od stycznia do grudnia 2015 roku na terenie powiatu tomaszowskiego nie
przebywali cudzoziemcy, ktorzy uzyskali status uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca 1 z tego
powodu wymagaliby objecia indywidualnym programem integracji.

17. Prowadzenie i rozwdj infrastruktury oSrodkow wsparcia dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi oraz nadzor nad ich dzialalnoscia

Zadanie to jest zadaniem z zakresu administracji rzagdowej realizowanej przez powiat.
Osrodek Wsparcia w Tomaszowie Lubelskim funkcjonuje jako jednostka pomocy spotecznej
typu dziennego, prowadzona na zlecenie powiatu przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz
Oso6b z Uposledzeniem Umystowym Koto w Tomaszowie Lubelskim.

W listopadzie 2014 roku Zarzad Powiatu w Tomaszowie Lubelskim oglosit konkurs
na realizacje zadania z zakresu pomocy spolecznej polegajacego na prowadzeniu osrodka
wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w latach 2015- 2019. Po przeprowadzeniu
procedury konkursowej okre$lonej w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o pozytku
publicznym i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 roku, poz. 1118 z p6zn. zm.), do realizacji
zadania wybrane zostalo Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oso6b z Uposledzeniem
Umystowym Koto w Tomaszowie Lubelskim, z ktorym w dniu 29 grudnia 2014 roku zawarta
zostala umowa na prowadzenie Osrodka Wsparcia w Tomaszowie Lubelskim w latach 2015-
2019. Osrodek przeznaczony jest dla 20 osdb z zaburzeniami psychicznymi typu B
(uposledzenie umystowe). W 2015 roku z ustlug Osrodka korzystato tacznie 22 uczestnikow.
Byty to osoby w wieku od 21 do 59 lat. 13 uczestnikow to osoby ubezwlasnowolnione. Na
dziatalno$¢ Osrodka w 2015 roku z dotacji samorzadu wydatkowano 273 419,00 zt. W 2015
roku wydano lacznie 76 decyzji o skierowaniu oraz decyzji naliczajacych oplate za
korzystanie z ustug Osrodka. W dniach 25 sierpnia, 10, 11 1 14 wrze$nia 2015 roku odbyta si¢
kontrola kompleksowa Osrodka Wsparcia w Tomaszowie Lubelskim, przeprowadzona przez
zespot inspektorow Lubelskiego Urzedu Wojewodzkiego, Delegatura w Zamosciu. Zakres
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kontroli dotyczyt oceny dzialalnos$ci Osrodka oraz spehniania standardow przez jednostke,
a takze zgodno$ci zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami. W wyniku
kontroli wydano zalecenia pokontrolne, dotyczace dostosowania wskaznika zatrudnienia do
standardow oraz uzupetnienia kwalifikacji przez pracownikéw, dokonania zmian
w prowadzonej] w jednostce dokumentacji oraz podjecia dziatan w celu dostosowania
pomieszczen do obowigzujacego standardu (wyposazenie tazienki w wanng lub prysznic).
Kierownik Os$rodka zostal zobowigzany do ich realizacji w terminie okre§lonym
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz. 1586 ze zm.), tj. w terminie do
31 grudnia 2018 roku.

W grudniu 2015 roku odbyla si¢ rowniez kontrola przeprowadzona przez
pracownikow Centrum zgodnie 2z upowaznieniem Starosty Tomaszowskiego Nr
0OA.077.89.2015 z dnia 4 grudnia 2015 roku. Kontrola dotyczyta realizacji zadania
publicznego z zakresu pomocy spotecznej polegajacego na prowadzeniu Osrodka Wsparcia
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Podczas kontroli oceniano zgodnos$¢ realizacji zadania
publicznego w latach 2009 - 2014 z oferta ztozong przez PSOUU Koto w Tomaszowie
Lubelskim oraz zapisami umowy o realizacj¢ w/w zadania. Stwierdzono, ze Stowarzyszenie
wywigzywato si¢ z zapisow umowy, sprawozdania przedkladane byly terminowo, zgodnie
z obowiazujacymi wzorami. Srodki wykorzystywane byty zgodnie z przeznaczeniem, na cele
okreslone w umowie i aneksach do niej. Nie wydano zalecen pokontrolnych. Informacja
o dziatalno$ci Osrodka stanowi Zatacznik Nr 4 do niniejszego sprawozdania.

18. Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej,
majacych na celu ochrone¢ poziomu zZycia oséb, rodzin i grup spolecznych oraz
rozwaoj specjalistycznego wsparcia

W ramach zadan wynikajacych z Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy

w Rodzinie powstal Specjalistyczny O$rodek Wsparcia w Tyszowcach. Jest to zadanie
powiatu z zakresu administracji rzadowej. Placowka zapewnia calodobowe, okresowe
schronienie ofiarom 1 $wiadkom przemocy domowej oraz $wiadczy specjalistyczne
poradnictwo psychologiczne, prawne, pedagogiczne, terapeutyczne, socjalne i podstawowe
medyczne na rzecz tych osob. Centrum wspotpracuje z SOW na zasadnie doradztwa
metodycznego. Budzet SOW w 2015 roku wyniost 412 730,00 zt. Z pobytu w Osrodku
skorzystalo 58 osoby. Ponadto 734 osobom z terenu powiatu udzielono pomocy w ramach
poradnictwa specjalistycznego. Informacja o dziatalnosci SOW stanowi Zalacznik Nr 5 do
niniejszego sprawozdania.

II. SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN POWIATU Z ZAKRESU PIECZY
ZASTEPCZEJ

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastgpczej Starosta Tomaszowski wykonuje za
posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim, ktére
zarzadzeniem Starosty Nr 52 z dnia 8 grudnia 2011r. wyznaczone zostalo na organizatora
rodzinnej pieczy zastg¢pczej na terenie powiatu tomaszowskiego. Za prawidtowa realizacje
zadan merytorycznych odpowiada wyodrgbniony w Dziale ds. pomocy spotecznej i pieczy
zastepczej Zespot do spraw pieczy zastepczej. Pozostale zadania dotyczace finansowania
swiadczen wykonywane sg przez pracownika odpowiedzialnego za realizacje $wiadczen
w Dziale.
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1. Opracowanie i realizacja 3 — letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju
pieczy zastepczej, zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych
zawodowych

Zarzadzeniem Dyrektora Centrum powolany zostal Zespo6t do opracowania 3- letniego
programu rozwoju pieczy zast¢pczej na terenie powiatu tomaszowskiego. Zespdt w ramach
swoich czynno$ci przeprowadzit diagnoz¢ stanu zabezpieczenia dzieciom pieczy zastepczej,
przyczyn oraz skali zjawiska na terenie powiatu, okreslit kierunki rozwoju pieczy zastepczej
oraz okreslit limit rodzin zastgpczych na 3 kolejne lata. Projekt programu zostat
przygotowany i zostanie przedtozony pod obrady Rady Powiatu w Tomaszowie Lubelskim

w maju 2016 roku.

2. Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placowkach opiekunczo — wychowawczych

Piecza zast¢gpcza jest sprawowana w przypadku niemozno$ci zapewnienia dziecku
opieki i wychowania przez rodzicow. Piecze zastepcza organizuje powiat. Sprawowana jest
w formie rodzinnej 1 instytucjonalnej. Wszystkie dzieci z powiatu tomaszowskiego
przebywajace w pieczy zastgpczej zostaly umieszczone na podstawie orzeczen sadu.
Glownymi powodami umieszczania dzieci w rodzinach zastepczych sa najczesciej:
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych, uzaleznienia rodzicow, pobyty
rodzicOw za granicg oraz dtugotrwale i cigzkie choroby. Na terenie powiatu tomaszowskiego
w 2015 roku funkcjonowalo 55 rodzin zastgpczych, w ktéorych wychowywato si¢ 80
wychowankow. Szczegdtowo obrazuje to tabela 1.

Tabela 1. Rodzaje rodzin zastgpczych w powiecie tomaszowskim

Rodzaj rodziny zastepczej Liczba rodzin Liczba dzieci w rodzinach
Spokrewnione (dziadkowie i rodzenstwo) 38 51
Niezawodowe 15 21
Zawodowe 2 8
Lacznie 55 80

W 2015 roku na terenie powiatu powstato 9 nowych rodzin zastgpczych, w ktorych
umieszczono 15 dzieci. Troje wychowankéw zmienito rodzing zastepcza. Troje
wychowankéw rodziny zastepcze] usamodzielnilo si¢. Dwoje z nich otrzymuje pomoc na
kontynuowanie nauki oraz jedna otrzymata pomoc pieni¢zng na usamodzielnienie
1 zagospodarowanie.

Dla kazdego z wychowankow pieczy zastepczej przygotowywano, we wspolpracy
z asystentem rodziny/ pracownikiem socjalnym osrodka pomocy spolecznej wlasciwego ze
wzgledu na miejsce pochodzenia dziecka, rodzing zastgpcza 1 innymi osobami dziatajagcymi
na rzecz dziecka irodziny, plan pomocy. Rodzinom zast¢pczym udzielano pomocy w
realizacji zadan wynikajacych z ustawy o pieczy zastepczej (art.40.1). Dla kazdej rodziny
zastepczej prowadzono odrebng dokumentacj¢. Praca z rodzinami zastgpczymi i czlonkami
tych rodzin byla prowadzona zaréwno w ich miejscu zamieszkania jak i w siedzibie Centrum.
Wszystkim rodzinom zastgpczym zapewniono dostep do specjalistycznej pomocy dla
umieszczonych
w nich dzieci, gtownie psychologicznej, pedagogicznej i prawnej. Wspotpracowano w tym
zakresie z pedagogami szkolnymi, Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w Tomaszowie
Lubelskim, Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w Tomaszowie Lubelskim.
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Tabela 2. Liczba rodzin i dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych i placowkach opiekunczo
wychowawczych w latach 2013 - 2015

Wyszczegolnienie 2013 2014 2015
Liczba rodzin zastgpczych ogdtem 59 w tym 42 58 w tym 38 55 w tym 38
spokrewnionych, | spokrewnionych, | spokrewnionych,
16 18 15
niezawodowych i | niezawodowychi | niezawodowych i
1 zawodowa 2 zawodowe 2 zawodowe
Liczba  dzieci w  rodzinach 82 78 80
zastepczych
Liczba nowo ustanowionych rodzin 12 8 9
zastepczych
Liczba dzieci umieszczonych w 12 11 15
nowych rodzinach zastgpczych
Liczba dzieci umieszczonych w 3 4 4
ciaggu roku w  placéwkach
opiekunczo- wychowawczych
Liczba dzieci w  placéwkach 28 25 25
opiekunczo -  wychowawczych
ogblem

3. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo — wychowawcze
i regionalne placowki opiekunczo — terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
Wsparcie organizowano dla 39 wychowankow pieczy zastgpczej, w tym 29
wychowankoéw, ktorzy opuscili piecze zastepcza (zardwno rodzinng jak 1 instytucjonalng) po
wejsciu w zycie ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze] 1 s3
usamodzielniani na podstawie aktualnie obowiazujacych przepisow oraz 10 wychowankow,
ktérzy usamodzielniajg si¢ na podstawie przepisOw obowigzujacych przed dniem wejscia
w zycie zapisow w/w ustawy. Wszystkim usamodzielnianym udzielano pomocy
w  opracowywaniu 1 realizacji indywidualnych  programéw  usamodzielnienia,
wszechstronnego wsparcia, poradnictwa oraz wyplacano $wiadczenia pieni¢zne.

4. Prowadzenie naboru kandydatéw oraz tworzenie warunkéw do powstawania
i dzialania rodzin zastepczych, rodzinnych domow dziecka i rodzin pomocowych oraz
prowadzenie dzialalnosci diagnostyczno — konsultacyjnej.

Centrum prowadzi staly nabor kandydatow na rodziny zastepcze. Informacje

o poszukiwaniu kandydatow do petienia funkcji rodziny zastepczej byly umieszczone na

stronie internetowej Centrum i na tablicy ogloszen. Informacje udzielane byly osobom

zainteresowanym przez pracownikow telefonicznie, badZz w siedzibie Centrum. Kandydaci
mogli uzyska¢ od pracownikow szczegotowe informacje dotyczace warunkow, ktére nalezy
spetni¢, aby zosta¢ rodzing zastepcza oraz informacje na temat szkolen i catej procedury
kwalifikacyjnej. Okoliczno$ci dotyczace speiniania podstawowych warunkéw ustawowych
ustalane byly na podstawie przeprowadzonej analizy sytuacji osobistej, rodzinnej

1 majatkowej podczas wizyty w miejscu zamieszkania kandydatow oraz podczas spotkan

w siedzibie Centrum. Kolejnym etapem byly badania psychologiczno- pedagogiczne oraz

szkolenie kandydatéw. Szkolenia kandydatow na rodziny =zastepcze prowadzili dwaj

pracownicy Centrum, posiadajacy stosowne uprawnienia trenerskie. Nastgpnie udzielana byla
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rodzinom pomoc w nawigzaniu kontaktow z dzie¢mi, ktére moga by¢é wychowywane
w pieczy zastepczej. W roku 2015 kontynuowane byty szkolenia kandydatéw rozpoczete
w roku poprzednim.

Wszystkim rodzinom zastepczym udzielana byla pomoc w wypetianiu zadan
wynikajacych z pieczy zastgpczej. Rodziny zastgpcze z terenu powiatu tomaszowskiego
mogly liczy¢ na wsparcie merytoryczne, poradnictwo specjalistyczne, wsparcie
psychologiczne 1 pedagogiczne oraz w razie potrzeb kierowane byly do instytucji
profesjonalnie zajmujacych si¢ wystepujacymi problemami. Rodziny zastgpcze miaty
mozliwo$¢ uczestnictwa w spotkaniach grup wsparcia, wymiany do$wiadczen z osobami
sprawujacymi piecz¢ zastepcza.

5. Prowadzenie placowek opiekunczo- wychowawczych oraz placowek wsparcia
dziennego o zasiegu ponadgminnym

Na terenie powiatu tomaszowskiego nie funkcjonujg placowki opiekunczo-
wychowawcze. W zwigzku ze zmiang zasad umieszczania dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej aktualnie nie wystepuje konieczno$¢ utworzenia placéwki opiekunczo-
wychowawczej na terenie powiatu. W przypadku konieczno$ci zabezpieczenia dzieciom
opieki w placowce podejmowana jest wspotpraca z powiatem zamojskim 1 miastem Zamos¢.
Zgodnie z art. 191 ust. 5 ustawy zawierane jest porozumienie w sprawie przyjecia dziecka
oraz warunkow jego pobytu 1 wysoko$ci ponoszonych wydatkow.

6. Organizowanie szkolen dla rodzin zast¢pczych, prowadzacych rodzinne domy
dziecka, rodzin pomocowych i dyrektorow placowek opiekunczo — wychowawczych
typu rodzinnego oraz kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej,
prowadzenia rodzinnego dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego, a takze wspieranie psychologiczno —
pedagogiczne os0b sprawujacych rodzinna piecze zastepcza oraz prowadzenie
poradnictwa i terapii dla osob sprawujacych piecze zastepcza i ich dzieci oraz dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej

W 2015 roku w ramach projektu systemowego ,,Aktywno$¢ szansa rozwoju”
wspotfinansowanego w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego rodziny zastepczy
mialy mozliwo$¢ rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych oraz nabywania nowych
kwalifikacji zawodowych. Ponadto miaty mozliwo$¢ spotykania si¢ w ramach grupy wsparcia
prowadzonej przez psychologa. Dla 10 rodzin zastgpczych zorganizowano szkolenia
podnoszace kompetencje opiekunczo — wychowawcze:

- warsztaty z zakresu przeciwdzialania agresji elektroniczne;j,

- warsztat ,Jak postepowal z dzieémi z zaburzeniami przywigzania w rodzinach
zastepczych”,

- warsztat ,,Diagnoza i pomoc w zakresie uzaleznien niemechanicznych”,

- kurs ,,Bezpieczenstwo w sieci”.

Rodzice zastgpczy korzystali z organizowanego przez Centrum wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego. W razie potrzeb kierowani byli do instytucji
profesjonalnie zajmujacych si¢ wystepujacymi problemami. Centrum wspotpracowalo takze
z placowkami o$wiatowymi oraz Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng 1 Osrodkiem
Interwencji Kryzysowej w celu zapewnienia dzieciom umieszczonym w pieczy wsparcia
pedagoga szkolnego lub psychologa. Rodziny korzystalty takze ze specjalistycznego
poradnictwa, gtéwnie pedagogicznego i prawnego udzielanego przez pracownikéw Centrum
oraz poradnictwa psychologicznego i terapii prowadzonej w razie potrzeb przez psychologa
zatrudnionego w Centrum.

Dwéch pracownikéw Centrum posiada uprawnienia trenerskie do prowadzenia
szkolen dla kandydatow na rodziny zastgpcze. W 2015 roku przeprowadzono szkolenie dla
kandydatéw zgodnie z programem RODZINA licencjonowanym przez Stowarzyszenie
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Rodzin Adopcyjnych i Zastepczych ,,Pro Familia” w Krakowie, zatwierdzonym przez
Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej decyzja z dnia 19 grudnia 2013 roku. Szkolenie
ukonczyty 3 osoby (dwie rodziny) i zostaty zakwalifikowane do pehienia funkcji rodziny
zastepczej niezawodowe;.

7. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegélnosci przez
tworzenie warunkow do powstawania: grup wsparcia i specjalistycznego poradnictwa
Osobom sprawujagcym rodzinng piecz¢ zastgpcza zapewniono pomoc 1 wsparcie
w ramach grup wsparcia, organizowanych cyklicznie 1 raz w miesigcu do czerwca 2015 roku
Spotkania grupy wsparcia dla rodzin zastgpczych zawieraly elementy psychoedukacyjne,
a ich celem bylo podnoszenie umiejetnosci wychowawczych rodzicow zastepczych,
wzmocnienie  poczucia ich  kompetencji, pomoc rodzicom w rozwigzywaniu
1 przeciwdziataniu probleméw opiekunczo- wychowawczych. Grupy prowadzit psycholog.
W ramach tego zadania zorganizowano 5 spotkan.

Wszystkim rodzinom zastepczym zapewniono dostep do specjalistycznej pomocy dla
dzieci, szczeg6lnie psychologicznej 1 pedagogicznej. Wspotpracowano w tym zakresie
z pedagogami szkolnymi oraz innymi podmiotami. Rodzice réwniez korzystali z poradnictwa
specjalistycznego. W zalezno$ci od potrzeb mogli korzysta¢ z poradnictwa w Centrum, jak tez
Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, OIK.

Ponadto wszystkie rodziny zastg¢pcze objete zostaly wsparciem 3 koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastgpcze] zatrudnionych w Centrum. Jeden koordynator obejmowal swoim
wsparciem ok. 15 rodzin zastepczych. Ponadto koordynatorzy wspolpracowali z rodzinami,
w ktorych przebywali petnoletni wychowankowie, kontynuujacy nauke. Praca z rodzinami
odbywata si¢ zarowno w siedzibie Centrum, jak tez w miejscu zamieszkania rodziny.
Koordynatorzy czesto odwiedzali rodziny i prowadzili rozmowy z rodzicami oraz z dzie¢mi.
We wspolpracy z rodzing zastepcza dla kazdego dziecka umieszczonego w pieczy
sporzadzony zostat plan pomocy. Dla kazdej rodziny prowadzono odrebng dokumentacje.
W celu zapewnienia jak najpelniejszego wsparcia koordynatorzy wspotpracowali
z asystentami rodziny, pracownikami socjalnymi, placowkami o$wiaty i ochrony zdrowia,
kuratorami, sgdami, rodzicami dzieci (poza osobami pozbawionymi wiadzy rodzicielskiej).

W przypadku, gdy rodzina zastgpcza nie mogtaby sprawowac opieki, w szczegdlnosci
z powodow zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku, Centrum moze
zorganizowa¢ okresowo opieke nad dzieckiem w rodzinie pomocowej. W 2015 roku rodziny
zastepcze nie korzystaty z tego typu pomocy.

8. Kwalifikowanie os6b kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen
kwalifikacyjnych zwierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia oraz spelnianie
warunkow okreslonych w art. 42 ustawy oraz wydawanie opinii na potrzeby Sadu
zgodnie z art. 5792. § 1. kpc

Na wniosek osob, ktore ukonczyly szkolenie dla kandydatow na rodziny zastgpcze

1 posiadaly $wiadectwo ukonczenia szkolenia, Centrum wydalo 2 zaswiadczenia

kwalifikacyjne zawierajace potwierdzenie ukonczenie szkolenia oraz spetniania warunkow

okreslonych w art. 42 ustawy.
Na wniosek Sadu tutejsze Centrum opiniowalo kandydatow ubiegajacych sie

o pehienie funkcji rodziny zastepczej. Opini¢ wydawano na podstawie analizy sytuacji

osobistej, rodzinnej i majatkowej kandydatow. W 2015 roku wydano 9 opinii o kandydatach

na rodziny zastepcze.
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9. Organizowanie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie zaswiadczen ukonczenia
tych szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora
i wychowawcy w placéwce opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego

Centrum nie prowadzito w 2015 roku szkolen na dla kandydatéw na petnienie funkcji
dyrektora, poniewaz powiat nie prowadzil placowki opiekunczo- wychowawczej typu
rodzinnego.

10. Zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych
badan lekarskich
Dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych byly zglaszane do ubezpieczenia przy
rodzicach zastgpczych, korzystaly z bezptatnej opieki lekarskiej i mialty zapewniony dostep
do niezbgdnych badan lekarskich.

11. Prowadzenie rejestrow danych i przekazywanie tych danych do wlasciwego sadu o
osobach zakwalifikowanych do pelnienia funkcji oraz peliacych funkcj¢ rodziny
zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka

Rejestr danych o osobach petlnigcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej,
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka byt prowadzony i aktualizowany na
biezaco. Dane z rejestru zostaly przekazane 2015 roku do Sadu Rejonowego w Tomaszowie

Lubelskim.

12. Kompletowanie we wspolpracy z wlasciwym oSrodkiem pomocy spolecznej
dokumentacji zwiazanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie
zastepczej albo rodzinnym domu dziecka

Centrum stale wspotpracowalo z os$rodkami pomocy spolecznej w zakresie
kompletowania dokumentacji zwigzane] z przygotowaniem dziecka do umieszczenia

w rodzinie zastgpczej. W 2015 roku 9 rodzinach zastgpczych umieszczono 15 dzieci.

W zwiagzku z powyzszym Centrum nawigzywalo kontakty z gming pochodzenia dziecka

w celu wymiany informacji oraz uzyskania danych o rodzinie dziecka, rezultatach pracy

prowadzonej przez pracownika socjalnego/ asystenta rodziny i mozliwosci powrotu dziecka

do rodziny.

13. Organizowanie dla rodzin zast¢pczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy

Przewazajaca liczba rodzin zastgpczych nie zglaszata w 2015 roku potrzeby
korzystania z pomocy wolontariuszy. W przypadku koniecznosci udzielenia dziecku pomocy
w nauce, mieszkancy miasta Tomaszow Lubelski 1 gminy wiejskiej Tomaszoéw Lubelski mieli
mozliwo$¢ skorzystania z pomocy organizowane] w S$wietlicach $rodowiskowych.
W przypadku rodzin zastepczych bedacych mieszkancami innych gmin wystgpity trudnosci
W zorganizowaniu pomocy wolontariuszy ze wzgledu na brak oséb chetnych do udzielania
tego typu wsparcia.

14. Wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z osrodkami pomocy
spolecznej z terenu powiatu, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami
oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze KkoSciolami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz z organizacjami spolecznymi

Centrum stale wspotpracowato z w/ w instytucjami w zakresie sporzadzania oceny
sytuacji dziecka przebywajacego w pieczy zastgpczej oraz opracowywaniu planu pomocy
dziecku.
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15. Zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinna piecz¢ zast¢pcza,
w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego

Rodziny zast¢gpcze miaty mozliwo$¢ korzystania z bezptatnego poradnictwa prawnego
w zakresie prawa rodzinnego, administracyjnego. Pomoc prawna udzielana byta przez
pracownikéw merytorycznych. Gtéwnymi tematami pomocy prawnej byly sprawy dotyczace:
przystugujacej im pomocy finansowej, alimentow, opieki prawnej, ingerencji we wiladze
rodzicielska, dziedziczenia, odwotan od decyzji organdéw rentowych oraz umorzenia
1 odstgpienia od ustalenia oplaty za pobyt dziecka w pieczy, regulowania kontaktow z dzie¢mi
przebywajacymi w pieczy zastepczej. Pracownicy merytoryczni udzielili tacznie 124 porad
prawnych.

16. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej

Ocena sytuacji dziecka w pieczy zastepczej dokonywana byta dla kazdego
wychowanka przynajmniej raz na 6 miesiecy, a w przypadku dzieci ponizej 3 roku zycia, co
najmniej raz na 3 miesigce. Ocena dokonywana byta na posiedzeniu, w ktorym uczestniczyli:
koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, rodzina zastepcza, pedagodzy, psychologowie,
wychowawcy, rodzice biologiczni, przedstawiciele osrodka adopcyjnego, kuratorzy,
przedstawiciele ochrony zdrowia i inne osoby znaczace w zyciu dziecka. Lacznie odbylo si¢
96 takich posiedzen. Po dokonaniu oceny sytuacji dziecka sporzadzano informacje
o caloksztalcie sytuacji osobistej dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej i sytuacji
rodziny dziecka. W 2015 roku sporzadzono tacznie 132 informacje. W wyznaczonych ustawa
terminach informacje o catoksztalcie sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych
wraz z opiniami o zasadno$ci dalszego pobytu w pieczy zastepczej przekazywane byty do
Sadu Rejonowego w Tomaszowie Lubelskim.

Centrum jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej ma obowigzek dokonywania
oceny rodziny zastgpczej pod wzgledem predyspozycji do petnienia powierzone im funkcji
oraz jako$ci wykonywanej pracy. Pierwsza ocena dokonywana jest nie pdzniej niz przed
uptywem roku od umieszczenia pierwszego dziecka w rodzinie zastepczej. Kolejna ocena
dokonywana jest po uptywie roku od dokonania pierwszej oceny, a kolejne nie rzadziej niz co
3 lata. W roku sprawozdawczym dokonano 30 ocen rodzin zastgpczych pod wzgledem
predyspozycji do sprawowania pieczy zast¢pczej oraz jakosci wykonywanej pracy. Kazda
ocena zawierala dane osobowe czlonkow rodziny, opis sytuacji mieszkaniowej, materialne;j,
informacje o stanie zdrowia opiekunéw dzieci, informacje o problemach w sprawowaniu
pieczy zastepczej, informacje o podnoszeniu kwalifikacji przez rodzicow zastgpczych, ich
wspolpracy ze szkota, czy innymi instytucjami. Oceny te konstruowane byty przy wspotpracy
przedstawicieli osrodkow pomocy spolecznej. W dokonanych ocenach uwzgledniane byly
informacje ze szkol, opinie Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, kuratoréw sadowych.
Rodzina zastepcza otrzymywata ocene 1 miata mozliwo$¢ wniesienia zastrzezen. W 2015 roku
zadna rodzina nie wniosta zastrzezen do dokonanej oceny.

W 2015 roku Zarzad Powiatu w Tomaszowie Lubelskim Uchwatg Nr 88/2015 z dnia
12 listopada 2015 roku upowaznit do przeprowadzenia kontroli jako$ci sprawowanej opieki
przez rodziny zastgpcze na terenie powiatu tomaszowskiego zespol w sktadzie: Katarzyna
Ky¢- Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, Anna Rechulicz- Kierownik
Osrodka Interwencji Kryzysowej, Krystyna Zajaczkowska — Inspektor ds. ochrony zdrowia
1 pomocy spotecznej Starostwa Powiatowego. Zespol przeprowadzit kontrole jakoS$ci
sprawowane] opieki w 3 rodzinach zast¢pczych, w tym w 1 rodzinie spokrewnionej, 1
niezawodowej oraz 1 rodzinie zastgpczej zawodowej. Po kontrolach sporzadzone zostaty
protokoty. Nie stwierdzono uchybien. W opinii zespotu kontrolujacego jako$¢ sprawowanej
opieki nad dzieémi umieszczonymi w rodzinach zastgpczych jest na bardzo wysokim
poziomie. Rodziny zastepcze petnig swoje funkcje prawidtowo, dzieci otoczone sg mitoscia,
zainteresowaniem oraz wtasciwg opieka.
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17. Zapewnianie rodzinom zast¢pczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktéore ma na celu zachowanie i wzmocnienie
ich kompetencji oraz przeciwdzialanie zjawisku wypalenia zawodowego

Na rzecz rodzin zast¢pczych prowadzone bylo poradnictwo specjalistyczne. Rodziny
korzystaty ze wsparcia pracownikow Centrum, zapewniono im takze mozliwo$¢ udzialu

w grupach wsparcia organizowanych do maja 2015 roku cyklicznie 1 raz w miesigcu oraz

mozliwo$¢ wspotpracy z psychologiem.

18. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie,
w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego
W 2015 roku Centrum przekazywalo sprawozdania w wersji elektronicznej przy
wykorzystaniu systemu informatycznego CAS, posiadajacego akceptacje Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Sprawozdania z realizacji zadan, zaroOwno okresowe
jak 1 jednorazowe przekazywane byly do Lubelskiego Urzedu Wojewodzkiego oraz
bezposrednio do Ministerstwa Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej. Sprawozdania
sporzadzali merytoryczni pracownicy Centrum.

19. Zglaszanie do oSrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych

Tutejsze Centrum zglasza dzieci z uregulowang sytuacja prawng do Regionalnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lublinie Osrodek Adopcyjny Filia Zamos$¢. Zgtoszenie
dziecka mimo, ze ma charakter obligatoryjny, wymaga konsultacji z rodzing zast¢pcza,
pedagogiem, psychologiem, pracownikiem socjalnym/ asystentem rodziny. W 2015 roku
dokonano 5 zgtoszen do osrodka adopcyjnego o dzieciach z uregulowang sytuacja prawna,
dla zadnego z nich nie bylo jednak zasadnosci wszczynania procedury adopcyjnej
1 poszukiwania rodzin przysposabiajacych.

20. Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej

Powiat Tomaszowski za posrednictwem Centrum w 2015 roku korzystal z rzadowych
programéw wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej. Aplikowano o S$rodki
z ,,Resortowego program wspierania rodziny 1 systemu pieczy zast¢pczej na rok 2015 —
asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zast¢pczej”. Otrzymano dotacj¢ ze srodkow
MPiPS  w wysokosci 39 452,75 zl. z przeznaczeniem na pokrycie czesci kosztow
zatrudnienia koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpcze;.

21. Wytaczanie za rzecz obywateli powédztwa o roszczenia alimentacyjne

Dyrektor Centrum wytacza powoddztwa o $wiadczenia alimentacyjne, skladajac
w Sadzie odpowiednim dla miejsca zamieszkania rodzica pozew o zasadzenie alimentoéw na
rzecz dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej. W 2015 roku Dyrektor wytoczyl dwa
powodztwa alimentacyjne na rzecz 2 dzieci przebywajacych w rodzinie zastgpczej. Wszystkie
sprawy sadowe zakonczyly si¢ wydaniem wyrokoéw zasadzajacych alimenty. Jednocze$nie
prowadzona byla praca z rodzicami zastgpczymi, aby samodzielnie wnosili pozwy
o zasadzanie alimentow na rzecz przyjetych dzieci.

22. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny

zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo — wychowawcze

i regionalne placowki opiekunczo- terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej

Centrum organizowalo pomoc osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny

zastgpcze 1 placowki opiekunczo- wychowawcze poprzez wspieranie procesOw
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usamodzielnienia, zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej. Z osobami zamieszkalymi na
terenie naszego powiatu prowadzona byla praca socjalna, ukierunkowana gltownie na
podejmowanie przez nie dziatan w ramach aktywizacji edukacyjnej, zawodowe;j i spotecznej
oraz uzyskanie $wiadczen i1 pomocy materialnej zgodnie z przepisami prawa. Ponadto
wychowankom zapewniana byta mozliwo$¢ udziatu w projektach do nich adresowanych
(stypendia pomostowe, projekt systemowy ,,Aktywno$¢ szansg rozwoju”), udzielana byla
réwniez pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkoéw mieszkaniowych i zyciowych.

23. Finansowanie Swiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu,
umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach

opiekunczo- wychowawczych, regionalnych placowkach opiekunczo-
terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach
pomocowych

Powiat tomaszowski za posrednictwem Centrum finansowal $wiadczenia na dzieci
umieszczone w rodzinach zastepczych. W roku 2015 w powiecie funkcjonowalo 55 rodzin
zastepczych, w ktorych przebywalo 80 dzieci, przy czym 51 dzieci w 38 rodzinach
zastgpczych spokrewnionych, 21 dzieci w 15 rodzinach zastgpczych niezawodowych
1 8 dzieci w 2 rodzinach zawodowych. Lacznie na opieke 1 wychowanie dzieci w rodzinne;j
pieczy zastepczej wydatkowano w roku 2015 kwote 700 556,00 zt (w tym $wiadczenia
miesieczne na pokrycie kosztow utrzymania dzieci w rodzinach zastgpczych, §wiadczenia
jednorazowe na pokrycie niezbgdnych kosztéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanych do
rodzin zastgpczych dzieci, dodatki na pokrycie zwigkszonych kosztéw utrzymania dzieci
niepelnosprawnych, §wiadczenia jednorazowe lub okresowe na pokrycie kosztow zwigzanych
z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych wplyw na jakos¢
sprawowanej opieki, dofinansowania do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania,
srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku jednorodzinnym lub domu
jednorodzinnym oraz $rodki finansowe na pokrycie kosztow zwigzanych z remontem).
Szczegotowo przedstawia to tabela nr 3.

Tabela 3. Wydatki na rodzinng pieczg zastepcza w powiecie tomaszowskim w 2015 roku w zt

Rodziny zastepcze Rodziny zastepcze Rodziny zastepcze Lacznie
spokrewnione niezawodowe zawodowe wydatki

Rodzaj Swiadczenia - - - - - -
Liczba | Wydatki Liczba Wydatki Liczba Wydatki

Swiadczen Swiadczen Swiadczen

Swiadczenia na pokrycie 562 380515 170 174 686 99 97 316 652 517
kosztéw utrzymania dzieci
w rodzinach zastepczych

Dodatek z tytutu 87 16 844 33 6480 18 3264 26 588
niepetnosprawnosci
dziecka

Swiadczenia jednorazowe 3 3500 3 3000 4 7 500 14 000
na pokrycie niezbednych
kosztow  zwigzanych z
potrzebami
przyjmowanego dziecka

Swiadczenie jednorazowe 0 0 0 0 1 1 000 1 000
lub okresowe na pokrycie
kosztow  zwigzanych z
wystgpieniem zdarzen
losowych  lub  innych
zdarzen majacych wplyw
na jako$¢ sprawowanej
opieki
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Dofinansowanie do 7 2750 0 0 1 400 3150
wypoczynku dziecka poza
miejscem zamieszkania

Srodki finansowe na 0 0 0 0 1 301 301
utrzymanie lokalu
mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu

jednorodzinnego

Swiadczenie na pokrycie 0 0 0 0 1 3000 3 000
kosztow niezbednego

remontu

Lacznie 659 403 609 206 184 166 125 112 781 700 556

Dzieci pochodzace z terenu powiatu tomaszowskiego przebywaja w rodzinach
zastepczych funkcjonujacych w innych powiatach na terenie calego kraju. Powiat finansuje
koszty pobytu dzieci w rodzinach zastgpczych na podstawie zawartych porozumien.
Porozumien nie zawiera si¢ jedynie w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej
o charakterze pogotowia rodzinnego. Woéwczas koszty zwigzane z utrzymaniem dziecka
ponoszone s3 na podstawie noty obcigzeniowe] wystawionej przez wlasciwy powiat. Liczbe
dzieci z powiatu tomaszowskiego przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie
innych powiatéw obrazuje tabela nr 4.

Tabela 4. Porozumienia z innymi powiatami

Lp. Nazwa powiatu Liczba umieszczonych Wydatki w z1
dzieci
1 Powiat Bitgorajski 1 14 400,00 zt
2 Powiat Krasnik 1 14 400,00 zt
3 Powiat Zamojski 2 9 736,06 zt
4 Powiat Hrubieszowski 2 29 780,13 zt
5 Powiat Swidnik 5 58 045,73 zi
Lacznie 11 126 361,92 zt

W placowkach opiekunczo- wychowawczych w 2015 roku przebywato 25
wychowankéw, co obrazuje tabela nr 5. W ciggu roku do calodobowych placowek
opiekunczo- wychowawczych trafilo 4 dzieci z terenu powiatu tomaszowskiego, 6
wychowankéw usamodzielnito sie.

Tabela 5. Dzieci w placowkach opiekunczo- wychowawczych

Placowka opiekunczo- wychowawcza Liczba dzieci

Dom Dziecka w Zamosciu 3

Dom Dziecka Nr 1 w Zwierzyncu

2
Dom Dziecka Nr 2 w Zwierzyncu 4
3

,,Nasz Dom” w Tuligtowach
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Wielofunkcyjna Placowka Opiekunczo- Wychowawcza w Labuniach 5
Wioska Dziecigca w Siedlcach 3
Regionalna Placowka Opiekunczo — Terapeutyczna w Gdansku 1
Pogotowie Opiekuncze w Zamosciu 4
Lacznie 25

Za pobyt dzieci w placowkach opiekunczo- wychowawczych w 2015 roku, na
podstawie zawartych porozumien z powiatami prowadzacymi placéwki, powiat tomaszowski
ponidst wydatki na taczng kwote 1 056 985,00 zt 1 w stosunku do roku 2014 jest to kwota
nizsza o 25 371,00 zt. Wspodlpraca nie ograniczata si¢ jedynie do finansowania pobytu dzieci
w palcowkach. Pracownicy Centrum uczestniczyli takze w spotkaniach zespotow statych do
spraw oceny sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej instytucjonalnej,
organizowanych przez poszczegdlne placowki.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wprowadzita zmiany
w sposobie funkcjonowania rodzin zast¢pczych i placéwek opiekunczo- wychowawczych.
Zmiany ustawowe wplynely rowniez na wysoko$¢ naktadéow finansowych powiatu na
zabezpieczenie dzieciom bezpiecznego S$rodowiska wychowawczego. Ponizsza tabela
obrazuje zmiany, jakie nastgpity w tym zakresie.

Tabela 6. Poréwnanie wydatkéw ponoszonych na dzieci umieszczone w rodzinach zast¢pczych i w placowkach
opiekunczo- wychowawczych w latach 2013- 2015.

Wyszczegolnienie 2013 2014 2015
Wydatki na rodziny 614 275 zt 620 035 zt 700 556 zt
zastepcze z terenu powiatu

Wydatki na rodziny 103 928,79 z 124 690,22 zt 126 361,92 zt
zastegpcze poza powiatem

tomaszowskim

Wydatki na  placéwki 1150418 zt 1082 356 zt 1 056 985 zt
opiekunczo — wychowawcze

Lacznie wydatki na piecze 1 868 621,79 1 827 081,22 1 883 902,92
zastepcza

Laczne wydatki ponoszone na pobyt dzieci w pieczy zastepcze] w stosunku do roku
poprzedniego wzrosty o kwote 56 821,70 zt. Wydatki zwigzane z pobytem dzieci
w placowkach opiekunczo - wychowawczych zmniejszyty si¢ o kwote 25 371,00 zt
w stosunku do roku poprzedniego. Wyrazny wzrost wydatkéw nastgpit natomiast na rodzinng
piecze zastepczg. W 2015 roku wydatki na t¢ forme¢ pieczy wzrosty o kwote 82 192,70 zt.
Bylo to spowodowany zmianami w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
obowigzujacymi od 19 wrzesnia 2014 roku, w wyniku ktérych zwigkszyla si¢ liczba
1 wysoko$¢ $wiadczen obligatoryjnych przyznawanych rodzinom zastgpczym. Mimo to
mozna stwierdzi¢, ze dla rodzin zastgpczych, w ktorych wychowywalo si¢ tacznie 91 dzieci,
wydatkowano znacznie mniej $rodkow, niz na placowki opiekunczo — wychowawcze,
w ktorych przebywato jedynie 25 dzieci. Roznica wyniosta az 230 067,08 zt. Sredni
miesigczny koszt utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej wynosit w 2015 roku 757,25 zi,
natomiast w placowce opiekunczo- wychowawczej 3 523,28 zt.
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24. Finansowanie pomocy na Kkontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz
zagospodarowanie przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym
rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo- wychowawcze lub
regionalne placowki opiekunczo — terapeutyczne

Powiat finansowat pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz
zagospodarowanie przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny

zastgpcze 1 placowki opiekunczo- wychowawcze. W 2015 roku facznie wyptacono 338

swiadczen na kontynuowanie nauki na kwote 166 500,00 zi, w tym: 31 wychowankom

rodzinnej pieczy zastgpczej w liczbie 289 $wiadczen na kwotg 142 167,00 zl. oraz

7 wychowankom instytucjonalnej pieczy zastepczej w liczbie 49 $wiadczen na kwote

24 333,00 zt. W okresie sprawozdawczym udzielano takze pomocy na usamodzielnienie

w formie pieni¢znej 1 rzeczowej. Z pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie skorzystato

5 os6b, w tym: 4 wychowankoéw rodzin zastgpczych i 1 osoba opuszczajaca placowke

opiekunczo-wychowawczg w tacznej wysokosci 28 011,00 zt. Pomoc na zagospodarowanie

otrzymaly 3 osoby w tym: 2 wychowankéw rodzin zastepczych i jedna osoba opuszczajaca
placéwke opiekunczo wychowawcza w tacznej kwocie 7 941,00 zt.

25. Ustalanie odplatno$ci rodzicom za pobyt ich dziecka w pieczy zastepczej oraz innym
osobom zobowiazanym do odplatnosci a wymienionym w ustawie o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej

Rodzice dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej zobowigzani sg do ponoszenia
optat z tego tytulu. W 2015 roku optate ustalono 11 rodzicom. Ponadto wydano 2 decyzje
dotyczace umorzenia nalezno$ci z powodu powrotu dziecka pod opieke rodzicow
biologicznych oraz 31 decyzji w sprawie odstgpienia od ustalania optat, z uwagi na trudng
sytuacje dochodowa, majatkowa, zdrowotng i rodzinng rodzica, z uwzglednieniem Uchwaty

Nr XV/178/2012 Rady Powiatu w Tomaszowie Lubelskim z 11 maja 2012 roku w sprawie

okreslenia szczegdotowych warunkéw umorzenia w catosci lub w czesci, facznie z odsetkami,

odroczenia terminu platnosci, roztozenia na raty lub odstgpowania od ustalenia optaty
ponoszonej przez rodzicow za pobyt dziecka w pieczy zastepczej (Dz. Urz. Woj. Lub. poz.

1798). Rodzice biologiczny zobowiagzani do uiszczania oplat za pobyt dzieci w pieczy

zastepcze] uchylali si¢ od jej ponoszenia, z tego powodu niezbedne bylo wszczecie

postgpowan egzekucyjnych. W 2015 roku wystosowano do zobowigzanych rodzicow
biologicznych 20 upomnien, w ktorych okreslono sume zobowigzah na kwotg 480 376,28 zt.

Ponadto sporzadzono 13 tytutow wykonawczych przestanych do Urzedu Skarbowego celem

przeprowadzenia egzekucji administracyjnej optat za pobyt dzieci w pieczy zastepczej.

Laczna kwota wierzytelnosci egzekwowana na podstawie tytutow wykonawczych z 2015

roku wyniosta 397 710,00 zt. Z egzekucji dokonanej przez Urzad Skarbowy wplyneta kwota

1 536,34 zi.

26. Prowadzenie spraw zwiazanych z obowigzkiem ponoszenia przez gmine¢ wlasciwa
wydatkow na opieke i wychowanie dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej
w wysokosci i warunkach okreslonych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej
Zgodnie z ustawa gmina, wtasciwa ze wzglgdu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi wydatki na opieke
1 wychowanie. W pierwszym roku pobytu dziecka jest to 10%, w drugim 30%, a w trzecim
50%. Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2015 roku Centrum prowadzito 25 spraw zwigzanych
z obowigzkiem ponoszenia przez gming wlasciwa w/w wydatkow na rzecz dzieci
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej oraz 6 sprawy na rzecz dzieci umieszczonych
w instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Laczne dochody Centrum z tytutlu ponoszenia przez
gminy w/w wydatkéw w roku 2015 wyniosty 115 744,00 zt.
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27. Prowadzenie spraw zwigzanych z obowiazkiem ponoszenia przez inne powiaty
wydatkow na opieke i wychowanie dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej
w wysokosci i warunkach okreslonych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej
Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej powiat wlasciwy
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy
W pieczy zastgpczej ponosi wydatki na opieke i wychowanie dziecka w rodzinie zastepcze;.
Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2015 rok Centrum prowadzilo 7 spraw zwigzanych
z obowigzkiem ponoszenia optat przez inny powiat zobowigzany ze wzgledu na swojg
wiasciwos¢. Laczne dochody z tego tytutu w 2015 roku wyniosty 65 512,25 zt.

IV SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN Z ZAKREU REHABILITACJI
SPOLECZNEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Podstawa prawna do realizacji zadan z rehabilitacji spolecznej

Ustawa o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepelnosprawnych w art. 35a okresla zadania, ktoére realizuje powiat. Zadania dotyczace
rehabilitacji spotecznej wykonuje Centrum. Powiat tomaszowski otrzymuje corocznie,
zgodnie z algorytmem, $rodki finansowe pochodzace z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepelnosprawnych. Srodki te zgodnie z Uchwatg nr V/23/2015 Rady Powiatu
w Tomaszowie Lubelskim z dnia 30 marca 2015 roku w sprawie okreslenia zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz wysokosci $srodkéw przeznaczonych na ich
realizacj¢ w powiecie tomaszowskim na 2015 rok z p6zn. zm. wydatkowane zostaly na
zadania okre$lone w w/w ustawie. Inne dzialania na rzecz oso6b niepelnosprawnych, np.
realizacja  pilotazowego programu ,Aktywny samorzad”, rozliczenie ,Programu
wyrownywania réznic miedzy regionami II” czy tez wlaczenie osob niepetnosprawnych do
aktywnej integracji w ramach projektu systemowego ,,Aktywno$¢ szansg rozwoju”
wspotfinansowanego ze srodkéw UE wynikato z rozeznanych potrzeb. Przyczynilo sie
jednoczesnie do polepszenia pozycji 0sob niepetnosprawnych na rynku pracy i utatwilo ich
funkcjonowanie w Srodowisku spotecznym.

1. Opracowanie i realizacja, zgodnych z powiatowg strategia dotyczacqg rozwiazywania
problemow spolecznych, powiatowych programow dzialan na rzecz osob
niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji spolecznej i przestrzegania praw osob
niepelnosprawnych

W powiecie tomaszowskim podejmowane byly dziatania w oparciu o ,,Program

Integracji Spotecznej 1 Zawodowej Osob Niepetnosprawnych w Powiecie Tomaszowskim na

lata 2011-2015”. Program zawieral szeroki i kompleksowy plan dziatan na rzecz osob

niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spolecznej 1 przestrzegania praw o0s6b
niepetnosprawnych. Obejmowal wszystkie dziedziny 1 przejawy zycia w aspekcie
zaspokajania potrzeb o0so6b niepelnosprawnych, spotecznosci lokalnej i1 byl zgodny

z zatozeniami ,Powiatowe] strategii rozwigzywania problemow spolecznych powiatu

tomaszowskiego na lata 2007-2015”. Dziatania wynikajace z Programu realizowane byty w

trybie cigglym. Sprawozdanie z realizacji w/w Programu w latach 2011- 2015 stanowi

zatacznik do ,Raportu z realizacji Powiatowej strategii rozwigzywania probleméw

spotecznych powiatu tomaszowskiego na lata 2007-2015 w roku 2015”.

2. Podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczania skutkéw niepelnosprawnosci

Dziatania te realizowane byly na biezaco i obejmowaty kompleksowe wsparcie os6b
niepelnosprawnych. Wsparcie polegalo na przyznawaniu pomocy materialnej w postaci
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dofinansowania ze $srodkéw PFRON, ale takze obejmowalo dziatania zmierzajace do poprawy
funkcjonowania 0séb niepelnosprawnych w wymiarze spotecznym, zawodowym i osobistym.

Realizujac to dzialania, pracownicy Centrum wzi¢li udziat w dniu 20 maja 2015 roku
w spotkaniu organizowanym przez Oddziat ZUS, w zwiazku z ,,.Dniem Otwartym w ZUS dla
Oso6b Niepetnosprawnych”. Ponadto stowarzyszenia dzialajace w powiecie na rzecz
srodowiska osob niepelnosprawnych na biezagco byly informowane o mozliwosciach
uzyskania wsparcia w swoich dziataniach w ramach konkurséw organizowanych przez
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej, programéw m.in. ,, Aktywny Samorzad”,
inicjatywach organizacji dzialajacych lokalnie, konsultowane byly roéwniez projekty
dotyczace pozyskiwania srodkéw finansowych na rzecz niepetlnosprawnych mieszkancow
powiatu tomaszowskiego.

3. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach oséb niepelnosprawnych

Osoby niepelnosprawne i ich rodziny, a takze organizacje dziatajace na rzecz 0sob
niepetnosprawnych korzystaty z poradnictwa $wiadczonego przez Centrum. Informacje
udzielane mieszkancom powiatu dotyczyly gltownie: uprawnien przystugujacych podczas
ubiegania si¢ o wsparcie w instytucjach pomocy spotecznej, mozliwo$ci ubiegania si¢ przez
osoby niepelnosprawne o dofinansowanie do zakupu niezbgdnych przedmiotow
ortopedycznych i $rodkéw pomocniczych oraz sprzgtu rehabilitacyjnego, zasad korzystania
z dofinansowania do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym, procedur rozpatrywania
wnioskéw o likwidacje barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych,
mozliwo$ci ubiegania si¢ w PZON, ZUS, KRUS o wydanie orzeczenia o zaliczeniu do os6b
niepelnosprawnych lub o niezdolnosci do pracy oraz procedury odwotawczej od tych
orzeczen, mozliwosci ubiegania si¢ o $wiadczenia okreslone w ustawie o $wiadczeniach
rodzinnych czy ustawie o pomocy spotecznej. Udzielanie informacji nie bylo stale
ewidencjonowane ze wzgledu na to, ze jest to czynno$¢ czasochtonna i przy tak duzej liczbie
0sOb korzystajacych ze wsparcia Centrum nie byla mozliwa do wykonania. Informacje
udzielane byly klientom zgtaszajacym si¢ do jednostki, jak rowniez telefonicznie.

4. Prowadzenie doradztwa na rzecz os6b niepelnosprawnych

Udzielane poradnictwo 1 podejmowane dziatania mialy na celu zwigkszenie
swiadomosci 1wiedzy w zakresie ograniczen zdrowotnych osob niepelnosprawnych oraz
przyblizenie mozliwosci rozwoju 1 wyjscia z trudnych sytuacji zyciowych. Poradnictwo
specjalistyczne udzielane osobom niepetnosprawnym 1 ich rodzinom odbywato si¢ w trybie
cigglym 1 na biezgco. Udzielono 1007 porad, ktére dotyczyly gléwnie poradnictwa
rodzinnego w sprawach opieki nad osoba niepelnosprawng, a takze informacji o
obowigzujacych przepisach z zakresu zabezpieczenia spolecznego oraz prawa rodzinnego i
opiekunczego. Poradnictwo udzielane byto w siedzibie Centrum.

5. Opracowywanie i przedstawianie planéw zadan i informacji z prowadzonej
dzialalnosci oraz ich udostepnianie na potrzeby samorzadu wojewodztwa

Na potrzeby pelnomocnika Rzadu do Spraw Osob Niepelnosprawnych za
posrednictwem Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Lublinie przekazano pisemnag
informacj¢ o dziataniach podejmowanych na rzecz oséb niepetnosprawnych w powiecie
tomaszowskim za rok 2015 dotyczaca m.in. realizacji zadan wynikajagcych z ustawy
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepelnosprawnych, realizacji
powiatowej strategii i programow dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych oraz programow,
projektow przy udziale §rodkéw unijnych.

6. Sporzadzanie sprawozdawczosci, analiz, raportow z realizowanych zadan
Na potrzeby PFRON sporzadzane byly kwartalne sprawozdania z realizacji zadan
w ramach udzielonych dofinansowan ze $srodkéw Funduszu przekazanych algorytmem, jak
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rowniez sprawozdania do Oddziatu Lubelskiego PFRON z pilotazowego programu ,,Aktywny
samorzad”. Obejmowatly one zaréwno liczbe osob, ktorym udzielono wsparcia finansowego,
jak tez kwote wyplaconych $rodkow finansowych, og6lng liczbg ztozonych wnioskéw oraz
zawartych umow. Ponadto na potrzeby roznych organéw udostepniane byty dane dotyczace
skali niepetnosprawnosci na terenie powiatu tomaszowskiego.

7. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dzialajacymi na rzecz oséb
niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji spolecznej tych oséb

Stowarzyszenia dziatajace w powiecie na rzecz §rodowiska osob niepetnosprawnych
na biezaco byly informowane o mozliwosciach uzyskania wsparcia w swoich dziataniach
w ramach otwartych konkursow organizowanych przez Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej, programéw m.in. ,,Aktywny Samorzad”, inicjatywach organizacji dziatajacych
lokalnie. Jednoczes$nie Centrum stale wspotpracowato z przedstawicielami Powiatowe;j
Spotecznej Rady do Spraw Osoéb Niepelnosprawnych w Tomaszowie Lubelskim, bedacych
przedstawicielami organizacji osob niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spolecznej
oraz rozwigzywania problemow o0sob niepetnosprawnych.

8. Dofinansowanie ze Srodkéw PFRON do zadan z zakresu rehabilitacji spoleczne;j:

a) dofinansowanie do uczestnictwa o0sob niepelnosprawnych i ich opiekunow
w turnusach rehabilitacyjnych

W 2015 roku na dofinansowanie do uczestnictwa 0sob niepetnosprawnych i ich
opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych przeznaczono kwote 70 000,00 zt. Wnioski
o przyznanie dofinansowania do Centrum ztozylo 220 0so6b niepetnosprawnych wraz z 54
opiekunami. Dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego przyznano i wyptacono 48 osobom
niepetnosprawnym i 25 opiekunom na taczng kwote 70 000,00 zt z tego:
- niepelnosprawni ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci — 26 oséb na

kwote 26 318,00 zt,

- dzieci 1 mlodziez niepelnosprawna — 22 oséb na kwote 26 025,00 z1,
- opiekunowie dorostych 0so6b niepetnosprawnych - 5 oséb na kwote 1 789,00 zt,
- opiekunowie dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej — 20 0so6b na kwote 15 868,00 z1.
Ze wzgledu na niewystarczajace srodki finansowe w stosunku do wystepujacych potrzeb
wprowadzone zostaly dodatkowe ograniczenia, tj. przyznawanie dofinansowania raz na dwa
lata, udzielanie dofinansowan w pierwszej kolejnosci dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnej, uczacej si¢, udzielanie dofinansowan jedynie dla osob legitymujacych sie¢
znacznym 1 umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci. Mimo to az 147 osoéb
niepetnosprawnych wraz z 29 opiekunami nie otrzymato dofinansowania ze wzgledu na
niewystarczajace Srodki finansowe. Potrzeby zabezpieczono na poziomie 26,64%.

b) dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie
odrebnych przepisow

Na dofinansowanie zaopatrzenia w sprz¢t rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne

1 $rodki pomocnicze przyznawane osobom niepelnosprawnym w 2015 roku wykorzystano

kwote 273 014,00 zl. Przyjeto tacznie 441 wnioskéw (435 wnioski na przedmioty

ortopedyczne i srodki pomocnicze 1 5 wnioskéw na sprzet rehabilitacyjny). O dofinansowanie
do zakupu przedmiotéw ortopedycznych i srodkéw pomocniczych mogty ubiegac si¢ osoby
wymagajace zaopatrzenia w tego typu przedmioty, ktore otrzymaty na ten cel dofinansowanie

z Narodowego Funduszu Zdrowia oraz gdy spetnily warunki dochodowe. W 2015 roku

w ramach zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i1 $rodki pomocnicze pozytywnie

rozpatrzono 303 wnioski na laczng kwote 267 813,60 zt. Wsrdd pozytywnie rozpatrzonych

wnioskow 32 wnioski dotyczyly niepelnosprawnych dzieci 1 miodziezy, ktérym przyznano
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pomoc w wysokosci 66 621,00 zt. Najczesciej dofinansowanie dotyczylo zakupu
pieluchomajtek, cewnikéw, workéw do zbiorki moczu, aparatow stuchowych i wktadek
usznych, wozkéw inwalidzkich, protez oraz butéw ortopedycznych. Ponadto w ramach w/w
zadania zawarto 5 uméw na zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny typu rowery
rehabilitacyjne, rower trojkotowy, orbitrek. Lacznie pozytywnie rozpatrzono 308 wnioskow.
Potrzeby zabezpieczono na poziomie 64,84%.

¢) dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie¢
1 technicznych, w zwiazku z indywidualnymi potrzebami osob niepelnosprawnych

W 2015 roku wykorzystano tacznie 104 439,00 zt na dofinansowanie likwidacji barier
architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych Przyjeto lacznie 48 wnioskow.
W zwigzku z ograniczong wysokos$cig srodkéw pozytywnie rozpatrzono 24 wnioski, w tym:

— 13 wnioskow na likwidacje barier architektonicznych na kwote 68 662,00 zt, z czego
jeden wniosek dotyczyt likwidacji barier dla dziecka niepelnosprawnego na kwote
21 847,00 zt,

— 11 wnioskéw na likwidacje¢ barier technicznych na kwote 35 777,00 zt.

Dofinansowania przeznaczono na przystosowanie 10 lazienek dla o0s6b
niepetnosprawnych ruchowo poruszajacych si¢ na wozku inwalidzkim, o kulach i protezach
(wymiana wanny na brodzik z kotara, oporgczowanie tazienek, ulozenie terakoty i glazury
w lazience, wymiana drzwi do tazienek na szersze) oraz wykonanie 3 podjazdéw dla os6b
poruszajacych si¢ na wozkach. Potrzeby zabezpieczono na poziomie 50%.

d) dofinansowanie do rehabilitacji dzieci i mlodziezy

Rehabilitacja dzieci i mlodziezy zgodnie z Rozporzadzeniem w sprawie okreslenia
rodzajow zadan powiatu, ktore moga by¢ finansowane ze Srodkow PFRON odbywa si¢
poprzez realizacje innych zadan. W ramach tych zadan pozytywnie rozpatrzono 32 wnioski
dotyczace dzieci o dofinansowanie do przedmiotow ortopedycznych i srodkdw pomocniczych
na kwote 66 621,00 zi, przyznano dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego dla 22 dzieci
1 mtodziezy na kwotg 26 025,00 zt oraz dla opiekundéw dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej —
20 oso6b na kwote 15 868,00 zl, a takze dofinansowano likwidacj¢ barier architektonicznych
dla 1 dziecka na kwotg 21 847,00 zl.

e) dofinansowanie do tlumacza jezyka migowego lub tltumacza przewodnika
W 2015 roku nie bylo oso6b niepetnosprawnych wymagajacych pomocy w tym
zakresie.

9. Dofinansowanie kosztow tworzenia i dzialania warsztatow terapii zajeciowej oraz

nadzor nad ich dzialalnoscia
Na dzialalnos¢ 3 warsztatow terapii zajeciowej funkcjonujacych na terenie powiatu
tomaszowskiego w 2015 roku przeznaczono tacznie kwote 2 048 980,00 zi, z tego

1 844 082,00 zt pochodzito ze srodkéw PFRON (90%), a 204 898,00 zt (10%), sfinansowano

ze srodkow wilasnych powiatu. W powiecie tomaszowskim funkcjonuja:

1) Warsztat Terapii Zajeciowe] prowadzony przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb
z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Tomaszowie Lubelskim. Wedlug stanu na
31 grudnia 2015 roku z uslug WTZ korzystalo 45 uczestnikow. Catkowity koszt
funkcjonowania Warsztatu z uwzglednieniem wszystkich zrodet finansowania wynidst
w 2015 roku 768 367,50 zl, z czego ze srodkow PFRON pochodzito 691 530,75 zt oraz
76 836,75 zt ze srodkéw powiatu.

2) Warsztat Terapii Zajeciowej w Muratynie prowadzony przez Urzad Gminy w Laszczowie.
W 2015 roku terapiag w tej placowce objetych bylo 45 uczestnikéw. Catkowity koszt
funkcjonowania Warsztatu wyniost w 2015 roku 768 367,50 zi, z czego ze $Srodkow
PFRON pochodzito 691 530,75 zt, a ze srodkéw powiatu 76 836,75 zt.
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3) Warsztaty Terapii Zajgciowej w Grabowicy prowadzone przez Urzad Gminy w Suscu.
W 2015 roku terapig w tej placowce objetych byto 30 uczestnikow. Catkowity koszt
funkcjonowania Warsztatéw wyniost w 2015 roku 512 245,00 zt, z czego ze $rodkéw
PFRON pochodzito 461 020,50 zt oraz 51 224,50 zt ze srodkéw powiatu.

Centrum prowadzito nadzor nad prawidtowoscia funkcjonowania placéwek zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawnymi. Uczestnikami warsztatu byly osoby

niepetnosprawne, ktore posiadaty znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci oraz

posiadaty wskazania do uczestnictwa w terapii zajeciowe]j zawarte w orzeczeniu. Kandydaci
na uczestnikow, po zasiggnigciu opinii Centrum, kwalifikowani byli przez Rad¢ Programowa

WTZ w oparciu o orzeczenie lekarskie 1 wskazania do terapii zajeciowej oraz predyspozycje

1 zainteresowania. W ciggu roku wydano Iacznie 7 opinii o kandydatach.

W ramach prowadzonego nadzoru przeprowadzone zostaly kontrole wszystkich
Warsztatow Terapii Zajeciowej w zakresie dziatalnosci WTZ w 2014 roku. Kontrola WTZ
w Grabowicy odbyta si¢ 10.12.2015 roku, WTZ w Tomaszowie Lubelskim 18.12.2015 roku,
WTZ w Muratynie — 16.12.2015 roku. Przedmiotem kontroli byta:

1. prawidlowos$¢ kwalifikowania kandydatéw na uczestnikow warsztatu,

2.  waznos¢ posiadanych przez uczestnikow warsztatu orzeczen oraz tresci zawartych w nich

wskazan,

prawidtowos¢ prowadzonej dokumentacji dotyczacej uczestnikow,

dziatalnos$ci merytorycznej warsztatu, w tym dziatalnosci rady programowej,

wspotpracy z rodzicami lub opiekunami uczestnikow,

prawidtowo$¢ w zakresie zatrudnienia 1 kwalifikacji kadry warsztatu,

zgodnos¢ postanowien umowy ze stanem faktycznym,

zgodnos$¢ organizacji pracy 1 zaje¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzadzenia

regulaminu organizacyjnego warsztatu oraz z umowsa,

9. prawidlowo$¢ realizacji planu dziatalno$ci warsztatu 1 indywidualnych programow

rehabilitacji,

10. prawidlowos¢ wykorzystania srodkow Funduszu w danym roku kalendarzowym.

Z kontroli sporzadzono protokoty pokontrolne. Nie stwierdzono uchybien i1 nie wydano

zalecen pokontrolnych.

XN AW

10. Przygotowywanie projektow dokumentéow okreslajacych tres¢ zawieranych
porozumien i uméw przez organy powiatu z innymi organami lub jednostkami
dotyczacych prowadzonych spraw

Zadanie to realizowane bylo poprzez przygotowywanie projektow umow
1 porozumien, zaréwno z innymi instytucjami i podmiotami, jak tez z osobami
indywidualnymi. Przygotowywano projekty umow dotyczacych dofinansowania do likwidacji
barier architektonicznych, dofinansowania do zakupu sprzg¢tu rehabilitacyjnego, projekty
umoéw na przyznanie pomocy dla oséb niepetnosprawnych w ramach pilotazowego programu
»Aktywny samorzad”, projekty umow o przekazanie srodkoéw dla WTZ i in.

W dniu 23 stycznia 2015 roku podpisano porozumienie w sprawie okreslenia
warunkéw 1 sposobu przekazywania $rodkéw finansowych z tytutu rehabilitacji
2 uczestnikow Warsztatu Terapii Zajeciowe] w Oszczowie pochodzacych z terenu powiatu
tomaszowskiego. Powiat tomaszowski przekazal na ten cel $rodki za 2015 rok w lacznej
wysokosci 3 421,33 zt. W dniu 24 lutego 2015 roku podpisano porozumienie w sprawie
pokrycia kosztow rehabilitacji w Warsztacie Terapii Zajeciowej] w Tomaszowie Lubelskim
2 mieszkancéw Powiatu Bitgorajskiego. Powiat Bitgorajski przekazal na ten cel srodki za
2015 rok, w tacznej wysokosci 3 288,00zt

27



11. Przeprowadzanie doraznych kontroli u beneficjentow w zakresie likwidacji barier,
zakupu sprzetu rehabilitacyjnego oraz sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob
niepelnosprawnych

W ramach realizacji pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” w 2015 roku na
podstawie upowaznienia nr OA.077.66.2015 roku pracownicy Centrum dokonali kontroli
6 wnioskodawcéw w zakresie umow dofinansowania zawartych w 2014 roku. Przedmiotem
kontroli bylo Zadanie 1 tj. dofinansowanie do wozkow elektrycznych. Kontrola nie wykazata
uchybien, wszyscy wnioskodawcy posiadali zakupiony sprzet zgodnie z przedmiotem
umowy. W ramach ewaluacji pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad”, opracowano i
rozestano ankiety ewaluacyjne do Beneficjentow, ktorzy otrzymali dofinansowanie w 2014
roku. Na podstawie informacji zwrotnych, dokonano oceny jakosci, skutecznosci
i efektywnosci programu pod katem jego lepszej realizacji 1 usprawnienia obstugi
pPOWYZSzego programu.

W zakresie likwidacji barier architektonicznych przeprowadzane byty kontrole po
zakonczeniu prac zwigzanych z likwidacjg barier architektonicznych w miejscu zamieszkania
0sOb niepetnosprawnych przez pracownika Centrum, inspektora nadzoru budowlanego, przy
udziale wykonawcy prac oraz osoby niepelnosprawnej. Kontrole potwierdzity zgodnos¢
zrealizowanego zadania z warunkami umowy.

12. Obsluga administracyjna Powiatowej Spolecznej Rady do Spraw Osob
Niepelnosprawnych w Tomaszowie Lubelskim

W ramach realizacji tego zadania na wniosek Przewodniczacego lub innych cztonkéw

Rady zorganizowano 3 posiedzenia i przygotowywano materiaty, m. in. opinie projektéw w

sprawie podziatlu $rodkéw finansowych PFRON, podsumowujace dziatalno$¢ Rady za lata

2012- 2015. W dniu 27 listopada 2015 roku Starosta Tomaszowski wydal ogloszenie w

sprawie mozliwosci zglaszania kandydatow na cztonkéw Powiatowej Spolecznej Rady do

Spraw Oso6b Niepelnosprawnych w Tomaszowie Lubelskim. Na ogloszenie odpowiedziatlo 6

organizacji pozarzadowych, ktore zaproponowaly po jednym kandydacie. Powotanie
cztonkow w sktad nowej Rady nastgpito w roku 2016.

13. Realizacja pilotazowego Programu ,,Aktywny samorzad”

Realizacja pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” nastgpita na podstawie
wieloletniej umowy nr AS3/000021/03/D zawartej w dniu 29 marca 2013 roku w sprawie
realizacji pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” pomigdzy Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych a Powiatem Tomaszowskim oraz na podstawie
procedur przekazanych przez PFRON. Do umowy podpisano Aneks nr 5 z dnia 9 marca 2015,
Aneks nr 6 z dnia 27 kwietnia 2015 roku, Aneks nr 7 z dnia 28 pazdziernika 2015 roku,
Aneks nr 8 z dnia 7.12.2015 roku. Na podstawie powyzszej umowy w dniu 23 marca 2015
roku podjeta zostata Uchwata Zarzadu Powiatu nr 40/2015 w sprawie ustalenia zasad
weryfikacji formalnej 1 merytorycznej wnioskdw oraz podejmowania decyzji o przyznaniu
dofinansowania ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
w ramach pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” w 2015 roku. W oparciu o powyzsza
uchwate wnioski formalnie 1 merytorycznie oceniane byly przez Zespot do spraw
rozpatrywania wnioskow dotyczacych dofinansowania ze $rodkéw PFRON w ramach
pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad”, powotany Zarzadzeniem Nr 3/2015 Dyrektora
PCPR w Tomaszowie Lubelskim z dnia 8 kwietnia 2015 roku oraz Zarzadzeniem nr 12/2015
Dyrektora PCPR w Tomaszowie Lubelskim z dnia 24 lipca 2015 roku.

W 2015 roku plan wydatkow na pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad”
wyniost 130 307,01 zt. Wydatkowano kwote 127 730,76 zt, w tym: koszty biezace z Modutu |
Obszar A- 4 699,75 zt, koszty biezace Modut 11 - 66 110,00 zi, koszty inwestycyjne (z
Modutu I Obszar B 1 C) - 48 968,00z1, obstuga programu - 6 117,70 zi, promocja programu —
1 223,54 zt, ewaluacja programu - 611,77 zl.
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Modut I- likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje¢ spoteczng i zawodowgq -

1. Obszar A, Zadanie 2- pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kat B
Liczba ztozonych wnioskdw- 4, liczba podpisanych umoéw- 4, kwota wyptaconego
dofinansowania- 4 699,75 zi,

2. Obszar B zadanie 2- pomoc w utrzymaniu sprawnos$ci technicznej posiadanego woézka
inwalidzkiego o nape¢dzie elektrycznym
Liczba ztozonych wnioskow- 5, liczba podpisanych uméw-5, kwota wyptaconego
dofinansowania: 9 900,00 zi,

3. Obszar C zadanie 3- pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne
Liczba zlozonych wnioskéw- 3, liczba podpisanych uméw- 3, kwota wyplaconego
dofinansowania- 39 068,00 zt.

Modut II — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym
Liczba ztozonych wnioskow- 36, liczba podpisanych uméw- 36, kwota wyptaconego
dofinansowania- 66 110,00 zt

Lacznie na zadania wydatkowano kwote 119 777, 75 zt, a na koszty obstugi 7 953,01z1.

Jeden z uczestnikéw programu nie wywigzatl si¢ z umowy. W wyniku postepowania

egzekucyjnego odzyskano kwote 4 100,00zt, ktéra w 2016 roku zostata zwrécona do PFRON.

V. WDRAZANIE PROJEKTOW FINANSOWANYCH Z EUROPEJSKIEGO
FUNDUSZU SPOLECZNEGO

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim od 1 stycznia 2008
do 30 czerwca 2015 roku realizowalo projekt systemowy p.n. ,,Aktywno$¢ szansg rozwoju”.
Projekt realizowany byl na podstawie Umowy ramowej z dnia 30 lipca 2008 roku nr
POKL.07.01.02-06-011/08-00 zawartej pomigdzy Wojewoddzkim Urzedem Pracy w Lublinie
a Dyrektorem Centrum w ramach Priorytetu VII Promocja Integracji Spotecznej, Dzialania
7.1 Rozw6j 1 upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziatania 7.1.2: Rozwoj
1 upowszechnienie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. Na realizacje projektu pozyskano ze $rodkéw Unii
Europejskiej cynie kwote 5 180 448,89 zl, natomiast wktad wlasny wniesiony do projektu
wyniost 610 542,11zt Catkowita warto$¢ projektu zgodnie z planem miata wynies¢ kwote
5790 990,98 zt, z czego ostatecznie wydatkowano 5 582 151,17 zi.
Budzet projektu miat charakter zadaniowy 1 sktadatly si¢ na niego nastgpujace zadania:
1. Aktywna integracja - to zestaw instrumentéw o charakterze aktywizacyjnym, majacych
doprowadzi¢ do przywrocenia osob wykluczonych na rynek pracy oraz do ich integracji ze
spoteczenstwem, poprzez przywrdocenie im zdolno$ci lub mozliwos$ci zatrudnienia, uzyskanie
wsparcia dochodowego oraz wyeliminowanie przeszkdd napotykanych przez osoby i rodziny
w procesie dostepu do praw i ustug spotecznych, a przez to wspierajacych ich powroét do
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej. Instrumenty aktywnej integracji podzielone byty na
cztery grupy:
1). Instrumenty aktywizacji zawodowe;j:

a) uczestnictwo w zajeciach Centrum Integracji Spotecznej,

b) uczestnictwo w zaj¢ciach Klubu Integracji Spotecznej,

c) praca (zatrudnienie) praktyka lub staz w spotdzielni socjalnej lub innym podmiocie
rowniez w przedsigbiorstwie,

d) wlaczanie osOb niepelnosprawnych w zajecia na rzecz aktywizacji zawodowej,
realizowane w warsztatach terapii zajeciowej poprzez finansowanie zaj¢¢ zwigzanych z
uczestnictwem w WTZ oraz wszystkich dodatkowych dziatah na rzecz aktywnej
integracji dotychczas nie oferowanych przez WTZ,

e) ustlugi wspierajace aktywizacje zawodowsa; organizacja 1 finansowanie ushug
wspierajacych, w tym: trenera pracy, doradcy zawodowego

2) Instrumenty aktywizacji edukacyjnej:
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3).

4).

a) skierowanie 1 sfinansowanie zaje¢ szkolnych, zwigzanych 2z uzupehieniem
wyksztalcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub
policealnym oraz kosztow z nimi zwigzanych,

b) skierowanie i sfinansowanie zaje¢ w ramach ksztalcenia ustawicznego, majacych na
celu uzyskanie zawodu lub przygotowania zawodowego

c) skierowanie 1 sfinansowanie zaje¢ w ramach podnoszenia kluczowych kompetencji
o charakterze zawodowym lub zdobywania nowych kompetencji i umiejetnosci
zawodowych, umozliwiajgcych aktywizacje zawodowa,

d) organizacja i sfinansowanie uslug wspierajacych aktywizacje edukacyjng

e) sfinansowanie kosztow nauki na poziomie wyzszym dla oséb opuszczajgcych placowki
opiekunczo-wychowawcze lub inne formy opieki zastepczej

Instrumenty aktywizacji zdrowotnej:

a) skierowanie i sfinansowanie terapii psychologicznej , rodzinnej lub psychospoteczne;j
dla rodzin lub oséb,

b) skierowanie i sfinansowanie programu korekcyjno-edukacyjnego dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie, o ktérym mowa w przepisach o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie,

c) skierowanie 1 sfinansowanie programu psychoterapii w zakladzie lecznictwa
odwykowego w przypadku os6b uzaleznionych od alkoholu, w rozumieniu przepisOw o
wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi,

d) skierowanie i sfinansowanie programu terapeutycznego w zaktadzie opieki zdrowotnej
dla os6b uzaleznionych od narkotykow lub innych $rodkéw odurzajacych w rozumieniu
przepisOw o przeciwdziataniu narkomanii,

e) sfinansowanie czesci kosztéw turnusow rehabilitacyjnych, kosztow zespolow ¢wiczen
fizycznych usprawniajacych psychoruchowo lub zaje¢ rehabilitacyjnych zgodnie
z potrzebami 0sob niepelnosprawnych.

Instrumenty aktywizacji spoteczne;j:

a) organizowanie 1 finansowanie uczestnictwa w placowkach wsparcia dziennego,
swietlicach 1 klubach, o ktérych mowa w przepisach pomocy spotecznej, przepisach
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz przepisach o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi,

b) koszty vouchera (talonu) na samodzielny zakup uslug spotecznych dokonywanego
przez osob¢ bedaca strong kontraktu socjalnego lub inng forma dzialan — objeta
dzialaniami aktywnej integracji jako dzialanie stuzgce usamodzielnieniu klienta pomocy
spotecznej. Zasady zakupu ustug i ich wykaz okresla o$rodek pomocy spotecznej lub
powiatowe centrum pomocy rodzinie,

c¢) organizacja i finansowanie ushug wspierajacych osoby niepetnosprawne, w tym kosztow
zatrudnienia tlumacza osoby ghluchoniemej, przewodnika osoby niewidomej, asystenta
osoby niepelnosprawnej,

d) organizacja 1 finansowanie ustug wspierajacych animacj¢ lokalng , w tym kosztow
zatrudnienia animatora lokalnego, lidera klubu integracji spotecznej, streetworkera

e) organizacja 1 finansowanie ustug wsparcia 1 aktywizacji rodzin marginalizowanych,
w tym kosztéw zatrudnienia asystenta rodzinnego i koordynatora rodzinnej pieczy
zastepcze] (zgodnie z zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej), konsultantow rodzinnych, mediatoréw

f) pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
chronionym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagospodarowanie w formie
rzeczowej dla oséb usamodzielnianych, w tym o0sob opuszczajacych piecze zastepcza,
oraz bezdomnych
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g) organizacja i finansowanie kosztow wolontariatu, zgodnie z przepisami o dziatalno$ci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie oraz kosztow zatrudnienia osoby prowadzacej
klub wolontariuszy

h) organizacja i finansowanie metod pracy w srodowisku rodzinnym

1) organizacja i finansowanie uczestnictwa w grupach i klubach samopomocowych,

j) W tym kosztow zatrudnienia osoby prowadzacej klub lub grupe

k) organizacja i finansowanie treningéw kompetencji i umiej¢tnosci spotecznych,
w tym kosztéw zatrudnienia 1 dziatania osoby prowadzacej klub lub grupe,

1) organizacja i finansowanie poradnictwa specjalistycznego, interwencji kryzysowej,

m)mediacji rodzinnej oraz udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach, stuzace

n) przywroceniu samodzielnosci Zyciowej, w tym powrotu na rynek pracy

0) organizacja i finansowanie poradnictwa i wsparcia indywidualnego oraz grupowego
w zakresie podniesienia kompetencji Zyciowych i umiejetnosci spoteczno-zawodowych
umozliwiajacych docelowo powrot do zycia spotecznego, w tym powrdt na rynek pracy
1 aktywizacje zawodowa.

Lacznie na aktywng integracje wydatkowano kwotg 3 216 328,24 zt.

2. Praca socjalna - swiadczona byta na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich

srodowisku spolecznym. Prowadzona byla z osobami i rodzinami w celu rozwinigcia lub

wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej oraz ze spotecznosciag lokalng w celu
zapewnienia wspOlpracy 1 koordynacji dziatan instytucji i1 organizacji istotnych dla
zaspokajania potrzeb cztonkow spotecznos$ci. Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu

o kontrakt socjalny. W pracy socjalnej wykorzystuje si¢ wlasciwe tej dziatalno$ci metody

i techniki, stosowane z poszanowaniem godno$ci osoby i jej prawa do samostanowienia.

Praca socjalna §wiadczona byla osobom i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochdd.

Na prace socjalng wydatkowano kwote 709 937,26 zt.

3. Dzialania o charakterze Srodowiskowym to inicjatywy integracyjne obejmujace:

a) przygotowanie i wsparcie dzialan indywidualnych i programoéw srodowiskowych, np.
spotkania z grupami docelowymi, przeprowadzanie badan diagnostycznych,
przygotowywanie raportow dotyczacych potrzeb i zasobow danej spotecznosci;

b) edukacje spoteczng i obywatelska , w tym organizowanie spotkan, konsultacji, dzialan
edukacyjnych i debat spotecznych dla mieszkancow;

c) organizowanie 1 inspirowanie udzialu mieszkancow w imprezach 1 spotkaniach,
w szczegoOlnosci o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym,
ekologicznym, czy turystycznym;

d) inne dzialania o charakterze integracyjnym wynikajace np. z ustawy o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi, o przeciwdziataniu narkomanii,

Na dziatania o charakterze srodowiskowym wydatkowano kwote 20 000 zi.

4. Zasilki i pomoc w naturze. Zadanie w catosci stanowilo wklad wlasny wniesiony do

projektu przez Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim.

W ramach tego zadnia mogt by¢ ujety zarowno zasilek celowy, zasitek okresowy jak rowniez

wszystkie inne wydatki sluzace wsparciu osoby w ramach zadan wlasnych jednostki

samorzadu terytorialnego. Jako wkiad wtasny do projektu wniesiono $rodki:

a) na pokrycie kosztow utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych, placoéwkach opiekunczo
— wychowawczych,

b) $wiadczenia na kontynuowanie nauki dla wychowankow rodzin zastgpczych 1 placowek
opiekunczo — wychowawczych,

c) srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

Na zasitki 1 pomoc w naturze wydatkowano kwote 576 546,27 zt.

5. Zarzadzanie projektem to zaplanowany proces ktéry zmierzal do okreslonego wczesniej

celu oraz w czasie na to przeznaczonym. Zarzadzanie projektem generowalo rézne koszty,

bez ktérych projekt nie moglby istnie¢. Wsrod tych kosztow sa:
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a) Wynagrodzenie koordynatora/kierownika projektu lub innej osoby majacej za zadanie
koordynowanie lub zarzadzanie projektem Ilub innego personelu bezposrednio
zaangazowanego w zarzadzanie projektem i jego rozliczenie, o ile jego zatrudnienie jest
niezbe¢dne dla realizacji projektu,

b) wydatki zwigzane z otworzeniem i /lub prowadzeniem wyodrgbnionego na rzecz projektu
subkonta na rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,

c) zakup lub amortyzacja sprzetu lub warto$ci niematerialnych i prawnych oraz zakup mebli
niezb¢dnych do zarzadzania projektem,

d) dziatania informacyjno-promocyjne zwigzane z realizacjg projektu,

e) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji projektu.

Na zadanie zarzadzanie projektem wydatkowano kwote 724 523,39 zt.

6. Koszty posrednie projektu to wszelkie kwalifikowalne koszty, ktore nie mogly by¢

wskazane przez beneficjenta jako bezposrednio zwigzane z projektem, ale ktére mozna

wskaza¢ 1 uzasadni¢ w ramach systemu rachunkowosci, jako poniesione w bezposrednim
zwigzku z bezposrednimi kosztami kwalifikowalnymi projektu. Koszty ogolne byly kosztami
posrednimi, ktéore mogly obejmowac koszt zatrudnienia personelu nie zaangazowanego
bezposrednio w projekt 1 koszty niebedace wynagrodzeniami, np. koszty ogrzewania,
oswietlenia, inne koszty lokalowe oraz podstawowe koszty biurowe w duzych organizacjach,
o ile sg one zasadne i zwigzane z projektem.
Na zadanie: koszty posrednie wydatkowano kwotg: 334 816,01 zi.

Wykres nr 1. Postep finansowy projektu

| Aktywnaintegracja

M Pracasocjalna

m Dziatania o charakterze
srodowiskowym

B Zasitkii pomoc w naturze
0%

B Zarzadzanie projektem

Koszty posrednie

W latach 2008 — 2015 dziataniami projektu objeto 893 osoby, w tym 530 kobiet i 363
me¢zezyzn, z czego projekt ukonczylo 880 osob (523 kobiety 1 357 mezczyzn). Wsrdd
beneficjentow projektu byly zaréwno osoby bezrobotne, nieaktywne zawodowo jak i
pracujace. Dane liczbowe poszczegdlnych kategorii beneficjentow przedstawia ponizsza
tabela

Tabela 7. Status na rynku pracy beneficjentéw projektu.

Status osoby na ryku pracy Kobiety Mezczyzni
Bezrobotni 84 51
Osoby nieaktywne zawodowo 369 257
- w tym osoby uczace si¢ 103 69
Zatrudnieni 77 55
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Beneficjenci pochodzili zar6wno z terenéw wiejskich jak i miejskich. Z terenéw wiejskich
w projekcie wziety udziat 544 osoby (330 kobiet 1 214 me¢zczyzn), co stanowi przeszto 60 %
uczestnikow projektu. Projekt skierowany byl do oséob w wieku od 15 do 64 roku zycia.
Wyjatek stanowito 6 osob, ktore byty w wieku + 64. W grupie wiekowej 15 - 24 lata byty
243 osoby, w wieku 25 - 35 lat - 232 osoby, w wieku 36 — 45 lat - 123 osoby, w wieku 46 -55
lat - 139 0s6b, w wieku 56 - 64 lata - 150 oséb.

Wykres nr 2. Struktura wieku uczestnikéw projektu

Kategorie wiekowe

1%

m15-24
m25-35
H36-45
W46-55
m56-64
64+

Wsréd uczestnikow projektu liczng grupe stanowily osoby niepetnosprawne 533 osoby,
w tym 270 kobiet 1 263 m¢zczyzn, co stanowi 59,68 % wszystkich uczestnikéw projektu.
Wyksztatcenie beneficjentéw projektu obrazuje ponizszy wykres.

Wykres nr 3. Wyksztatcenie beneficjentéw projektu

1%

N

W brak

M podstawowe

Hgimnazjalne
M ponadgimnazjalne

M pomaturalne

wyisze

Podczas realizacji projektu zawarte byto pisemne porozumienie z Powiatowym
Urzgdem Pracy w Tomaszowie Lubelskim okreslajace zasady wspotpracy w zakresie
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realizacji zadan na rzecz aktywnej integracji. Porozumienie zawarte zostalo w dniu

06.12.2012 1 obowigzywato do konca realizacji projektu.

Dziatania na rzecz aktywnej integracji w projekcie mozna bylo realizowa¢ za pomoca

kontraktu socjalnego, programu aktywnos$ci lokalnej oraz programu integracji spotecznej
1 zawodowej os6b niepetnosprawnych.
- kontrakt socjalny jest pisemng umowg pomigdzy osoba korzystajaca ze Swiadczen pomocy
spotecznej a pracownikiem socjalnym, majaca na celu okreslenie sposobu wspotdziatania
W rozwigzywaniu problemoéw osoby znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
umozliwienia aktywizacji spoteczno-zawodowej oraz przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu,
- program aktywnosci lokalnej skierowany jest do osob w ramach konkretnego $rodowiska
lub cztonkow danej spotecznosci. Oznacza to, ze w ramach programu mozna prowadzié
dziatania aktywizacyjne adresowane do o0sOb mieszkajacych na pewnej przestrzeni,
obejmujgcej obszar gminy, dzielnicy, osiedla, sotectwa, wsi. Moze to by¢ srodowisko grupy
zawodowej lub spotecznej (np. niepetnosprawnych, oséb opuszczajacych piecze zastepcza),
mieszkancow bloku czy nawet kilku rodzin mieszkajacych w okolicy.

- program integracji spotecznej i zawodowej 0sOb niepelnosprawnych jest to narzg¢dzie

adresowane do o0so0b niepelnosprawnych jako zadanie powiatowego centrum pomocy

rodzinie. W ramach tego narzedzia mozliwe jest sfinansowanie dziatan na rzecz integracji
spotecznej i zawodowej 0sob niepelnosprawnych.

W latach 2008 — 2015 zrealizowano:

- 24 programy aktywnosci lokalnej,

- 9 program6w integracji spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych,

- 230 o0s6b objetych bylo kontraktami socjalnymi.

Realizacja dziatan w poszczegolnych latach:

Rok 2008

Beneficjenci objeci byli wsparciem w ramach kontraktow socjalnych. Projekt skierowany byt

do 32 beneficjentéw: 9 usamodzielnianych wychowankow rodzin zastepczych i1 placowek

opiekunczo - wychowawczych oraz 23 osoby niepetnosprawne.

Rok 2009

Beneficjenci objeci wsparcie byli w ramach 2 programow aktywnosci lokalne;:

1. Program Aktywnos$ci Lokalnej ,,Rodziny zastgpcze” skierowany byt do 20 wychowankow
rodzin zastgpczych z terenu powiatu oraz ich otoczenia.

2. Program Aktywnos$ci Lokalnej ,,Amazonki” skierowany byt do 10 kobiet z choroba
nowotworowg piersi oraz cztonkow ich rodzin.

Rok 2010

1. Program Aktywnosci Lokalnej ,,Amazonki” skierowany byl do 10 kobiet z choroba
nowotworowg piersi oraz cztonkéw ich rodzin.

2. Program Aktywnosci Lokalnej ,,Dom Pomocy Spotecznej” skierowany byt do 20
niepelnosprawnych mieszkancow Domu Pomocy Spotecznej w Tyszowcach.

3. Program Aktywnos$ci Lokalnej ,,Specjalistyczny Osrodek Wsparcia” skierowany byl do
15 ofiar przemocy w rodzinie, klientek Specjalistycznego Osrodka Wsparcia
w Tyszowcach.

4. Program Aktywnos$ci Lokalnej ,,.Specjalny OsSrodek Szkolno — Wychowawczy”
skierowany byl do 15 niepetlnosprawnych uczniow Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego w Tomaszowie Lubelskim.

5. Program Aktywnosci Lokalnej ,,Mlodziez wiejska” skierowany byl do 20 uczniow
pochodzacych z terenéw wiejskich, bedacych w trudnej sytuacji materialnej, uczacych sie
w Zespole Szkot nr 6 w Lubyczy Krélewskie;.

6. Program Aktywno$ci Lokalnej ,, Mtodziez” skierowany byt do 30 uczniéw klas
maturalnych ze szkét z terenu powiatu tomaszowskiego.
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8.
Ro
1.

2.

Program Aktywnos$ci Lokalnej ,,Mtodziez uczaca si¢” skierowany byl do 16 osob
mtodych, uczacych si¢, bedacych wychowankami rodzin zastgpczych i1 placowek
opiekunczo — wychowawczych.

Kontrakty socjalne dla 60 niepetnosprawnych mieszkancéw powiatu tomaszowskiego.

k 2011

Program Aktywnos$ci Lokalnej ,,Rodziny wielodzietne” skierowany byt do 20 rodzin
wychowujacych minimum 3 dzieci, majacych niskie dochody.

Program Aktywnosci Lokalnej ,,Osrodek Interwencji Kryzysowej” skierowany byt do 25
klientek Osrodka Interwencji Kryzysowej w Tomaszowie Lubelskim bedacych w kryzysie
oraz ich otoczenia.

. Program Aktywnosci Lokalnej ,,Mtodziez” — kontynuacja programu z roku 2010 dla 15

uczniéw klas maturalnych z terenu powiatu.

Kontrakty socjalne ,,Osoby niepetnosprawne” skierowane do 42 niepetnosprawnych
mieszkancoOw powiatu tomaszowskiego

Kontrakty socjalne skierowane do 16 wychowankéw rodzin zastepczych i placowek
opiekunczo — wychowawczych.

Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Osoéb Niepetnosprawnych ,,aktywizacja
spoteczna, zawodowa, edukacyjna 1 zdrowotna 20 o0s6b z niepetnosprawnoscia
intelektualng uczestnikéw Warsztatow Terapii Zajgeciowej w Muratynie” skierowany do
20 beneficjentow.

Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych ,,Aktywizacja
spoteczna, zawodowa, edukacyjna 1 zdrowotna 20 o0s6b z niepetnosprawnoscia
intelektualng uczestnikow Warsztatow Terapii Zajeciowej w Tomaszowie Lubelskim,
Osrodka Rehabilitacyjno —Edukacyjno — Wychowawczego w Tomaszowie Lubelskim
oraz Zaktadu Aktywnos$ci Zawodowej w Przeorsku” skierowany do 20 beneficjentéw.
Program Integracji Spotecznej 1 Zawodowej Osoéb Niepelnosprawnych Wyjazd
szkoleniowo rehabilitacyjny dla 40 niepelnosprawnych o0s6b z terenu powiatu
tomaszowskiego.

Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Osob Niepetnosprawnych ,,Dom Pomocy
Spotecznej” skierowany byl do 20 niepelnosprawnych ruchowo mieszkancow Domu
Pomocy Spotecznej w Tyszowcach.

Rok 2012

1.

2.

3.

6

Program Aktywnosci Lokalnej ,,Rodzice dzieciom” skierowany do 20 rodzin, w ktérych
wychowuje si¢ niepelnosprawne dziecko.

Program Aktywnos$ci Lokalnej ,,Rodziny zastepcze” skierowany byt do 30 rodzin
zastgpczych z terenu powiatu tomaszowskiego.

Program Aktywnos$ci Lokalnej ,,Wychowankowie” skierowany byt do 20 wychowankow
rodzin zastgpczych 1 placéwek opiekunczo — wychowawczych.

Program Aktywnos$ci Lokalnej ,,Kobieta aktywna” skierowany byt do 20 kobiet w wieku
25 — 34 lata z terenu powiatu tomaszowskiego, nieaktywnych zawodowo, przezywajacych

kryzysy zyciowe .

. Program Integracji Spolecznej 1 Zawodowej Osoéb Niepetnosprawnych ,,Wyjazd

rehabilitacyjno — szkoleniowy” skierowany byl do 70 niepelnosprawnych mieszkancow
powiatu tomaszowskiego.
Kontrakty socjalne dla 40 niepetnosprawnych mieszkancéw powiatu tomaszowskiego.

Rok 2013

1.

Program Aktywnosci Lokalnej ,,Dobry start” skierowany byt do 25 o0s6b mtodych
w wieku 18 — 24 lata znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy,
zaczynajacych zycie zawodowe.

Program Aktywnosci Lokalnej ,,Uwierz w siebie” skierowany byl do 21 os6éb mlodych
w wieku 25-30 lat, os6b znajdujacych si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy ze
wzgledu na niewielkie doswiadczenie zawodowe.
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3.
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Ro
1.

Program Aktywno$ci Lokalnej ,,Rodziny zastgpcze” skierowany byt do 20 rodzin
zastepczych z terenu powiatu tomaszowskiego.

Program Aktywnosci Lokalnej ,,Wychowankowie” skierowany byt do 15 wychowankéw
rodzin zastgpczych 1 placowek opiekunczo —wychowawczych.

. Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Osoéb Niepelnosprawnych ,,Wyjazd

rehabilitacyjno —szkoleniowy” skierowany byt do 70 niepetnosprawnych mieszkancow
powiatu tomaszowskiego.

Kontrakty socjalne dla 25 niepetnosprawnych mieszkancow powiatu tomaszowskiego.

k 2014

Program Aktywnos$ci Lokalnej ,,Rodziny zastepcze” skierowany byl do 0 rodzin
zastgpczych z terenu powiatu tomaszowskiego.

Program Aktywnos$ci Lokalnej ,,Aktywna mtodziez” skierowany byt do 18 oséb mtodych
w wieku 18 — 24 lata znajdujacych si¢ na poczatku swojej drogi zawodowe;j .

Program Aktywnos$ci Lokalnej ,,By¢ aktywnym” skierowany byt do 21 oséb w wieku 25 -
34 lata znajdujacych si¢ w szczegodlnie trudnej sytuacji na rynku pracy z powodu niskich
kwalifikacji lub niedostosowanych do lokalnego rynku pracy.

Kontrakty socjalne dla 5 wychowankéw rodzin zastepczych i placowek opiekunczo —
wychowawczych.

Kontrakty socjalne dla 10 niepelnosprawnych mieszkancow powiatu tomaszowskiego.
Program Integracji Spolecznej i Zawodowej Osob Niepelnosprawnych ,Letni wyjazd
rehabilitacyjno — szkoleniowy” skierowany byl do 43 niepetnosprawnych mieszkancoéw
powiatu tomaszowskiego.

k 2015

Program Aktywno$ci Lokalnej ,, Kompetentni aktywni” skierowany byt do 12 o0sob
w wieku 20 -30 lat, ktére ukonczyly nauke na studiach wyzszych i maja trudnos$ci w
znalezieniu zatrudnienia lub nie posiadaja odpowiednich umiejetnosci praktycznych do
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy.

Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Oséb Niepelnosprawnych ,,Zimowy wyjazd
rehabilitacyjno —szkoleniowy” skierowany byl do 31niepelnosprawnych mieszkancow
powiatu tomaszowskiego.

Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Osob Niepetnosprawnych ,,Wiosenny wyjazd
rehabilitacyjno —szkoleniowy” skierowany byt do 31 niepetnosprawnych mieszkancéw
powiatu tomaszowskiego.

Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych ,,Zycie
z niepetnosprawnoscig” skierowany byl do 11 niepelnosprawnych mieszkancow powiatu
tomaszowskiego.

Efekty realizacji projektu w latach 2008 - 2015

880 0sob nabyto nowe badz podniosto swoje kwalifikacje,

91 0s6b rozwijalo swoje zainteresowania artystyczne,

223 osoby ukonczyty kursy na prawo jazdy,

83 osoby uczestniczyly w kursach jezykowych,

189 uczestniczylo w grupach wsparcia,

698 osob uzyskato wsparcie psychologiczne 1 uczestniczylo w warsztatach kompetencji
spotecznych,

54 osoby uczestniczyly w kursach maturalnych,

25 0s06b uczestniczyto w kursie samoobrony,

102 dzieci z rodzin zastepczych i placéwek opiekunczo — wychowawczych uczestniczyto
w wyjazdach kolonijnych w okresie wakacji,

57 0s6b uczestniczyto w kursie pierwszej pomocy przedmedycznej,

112 os6b  wuczestniczylo ~w  warsztatach  dotyczacych  samo  zatrudnienia
1 zaktadania wlasnej firmy,
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e 720 0s6b uzyskato wsparcie w postaci doradztwa zawodowego,

e 100 oso6b skorzystato z rehabilitacji domowej oraz gimnastyki korekcyjnej,

e zorganizowano wyjazdy rehabilitacyjne, szkoleniowe, integracyjne oraz kulturalne dla 880

0sob,

103 osobom zakupiono pomoce naukowe oraz rzeczowe,

dla 6 0séb zorganizowano staz zawodowy,

3 osobom zakupiono protezy konczyn,

prowadzono prace socjalng z 893 osobami,

zainicjowano powstanie Klubu Amazonek,

e zainicjowano powstanie Klubu Wolontariatu,

e zorganizowano piknik rodzinny promujacy rodzicielstwo zastepcze dla mieszkancow
powiatu tomaszowskiego,

e doposazono jednostki uczestniczace w realizacji projektu w sprzet komputerowy,
wyposazenie, materialy biurowe,

e wzmocniono potencjal kadrowy Centrum w doradce do spraw oséb niepelnosprawnych,
psychologa oraz asystenta osoby niepetnosprawnej,

e nastgpil rozwdj osobisty i zawodowy pracownikow Centrum.

Uczestnicy projektu, dzigki zastosowanym instrumentom aktywnej integracji,
podniesli swoje kwalifikacje zawodowe i umiejetnosci spoteczne, podniesli swoj poziom
wyksztalcenia 1 poprawili stan swojego zdrowia. Elementy te wptynety na zwigkszenie ich
konkurencyjnosci na rynku pracy, oraz podniosty motywacj¢ do dalszego rozwoju osobistego.
Dzigki temu osoby te s3 w mniejszym stopniu zagrozone wykluczeniem spotecznym
1 bardziej aktywne w zyciu spotecznym i zawodowym.

Podczas realizacji projektu systemowego Centrum prowadzilo postgpowania zgodnie
z ustawg z 29 stycznia 2004 roku Prawo zamoéwien publicznych /Dz.U. Z 2015, poz. 2164/.
Postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzone byly w trybie przetargu
nieograniczonego. Centrum przeprowadzito 2 postgpowania na kwote 192 598,80zt

Nazwa ustugi Wykonawca Cena wybranej
oferty
Zorganizowanie i przeprowadzenie 16 dniowego Maria Osrodek Wypoczynkowo- 89 520,00 zt.

zimowego wyjazdu rehabilitacyjno- szkoleniowego Rehabilitacyjny
w ramach projektu ,,Aktywnos$¢ szansg rozwoju” ul. Podhalanska 3a, 34-501
wspotinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej Zakopane

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zorganizowanie 1 przeprowadzenie 16 dniowego
wiosennego wyjazdu rehabilitacyjno- szkoleniowego
w ramach projektu ,,Aktywno$¢ szansg rozwoju”
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Konsorcjum firm: Inventum Sp. z
0.0., ul. Mikotaja Reja 20A, 33-300
Nowy Sacz — lider, Internetowe
biuro podrézy Karpatia S C, ul.
Barlickiego 15, 33-300 Nowy Sacz
— partner reprezentowanym przez
Inventum Sp. z o.0., z siedzibag ul.
Mikotaja Reja 20A, 33-300 Nowy
Sacz,

103 078,80 z1,
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VII. WYKAZ POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ 1 PIECZY

ZASTEPCZEJ NA 2016 ROK
Zgodnie z art.112 ust.12 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej

/Dz.U. z 2015, poz. 163 z pdézn. zm./ kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie
sktada radzie powiatu coroczne sprawozdanie z dzialalno$ci centrum oraz przedstawia
wykaz potrzeb w zakresie pomocy spoteczne;.

Zgodnie ze zdiagnozowanymi na terenie powiatu tomaszowskiego potrzebami

wskazane bytoby zainicjowanie lub kontynuowanie nastepujacych dziatan:

1.

2.

Dazenie do pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych, ktore utatwig realizacje zadan
ustawowych.

Dazenie do zwigkszenia liczby miejsc w Osrodku Wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi z 20 na 25 i utworzenia nowej pracowni terapeutycznej, podnoszenie
kwalifikacji zatrudnionej kadry, dazenie do osiagnigcia okreslonych w przepisach
standardow oraz pozyskania §rodkow z budzetu panstwa na ten cel.

. Dazenie do osiaggnigcia standardow przez Specjalistyczny O$rodek Wsparcia

w Tyszowcach zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz do pozyskania srodkéw na
ten cel z budzetu panstwa.

Wymiana dZzwigu osobowego dostosowanego do przewozu oséb niepetnosprawnych w
budynku Domu Pomocy Spotecznej w Tyszowcach, wymiana drzwi wejSciowych do
budynku wraz z zainstalowaniem systemu samoczynnego otwierania i zamykania,
uzupeknienie sprzetu rehabilitacyjnego, remont niektérych pomieszczen, zakup poscieli
1 wyposazenia pokoi oraz dazenie do pozyskania srodkéw na ten cel.

Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw jednostek pomocy spoteczne, realizacja
szkolen oraz superwizji.

Dazenie do pozyskania specjalistow w zakresie terapii dlugoterminowej, terapii
uzaleznien, psychiatrii dzieci i mtodziezy.

Poszerzanie wspoOtpracy =z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
realizujgcymi zadania na rzecz rodziny.

Przyjecie do realizacji Strategii rozwigzywania probleméw spotecznych na lata 2016 -
2022 oraz wynikajacych z niej programow.

Zgodnie z art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastepczej /Dz.U. z 2016 roku, poz. 575/ Centrum w sktadanym coroczne
sprawozdaniu przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej. Po
rocznym okresie wdrazania w/w ustawy mozliwe jest okreslenie dziatan, ktérych realizacja
przyczynityby si¢ do podniesienia jako$ci $wiadczonych ustug:

1.

o oe

~

Przyjecie 1 realizacja 3- letniego powiatowego programu dotyczacego rozwoju pieczy
zastgpczej na lata 2016- 2018, zawierajagcego m.in. coroczny limit rodzin zastepczych
zawodowych.

Promowanie w §rodowisku lokalnym rodzinnych form pieczy zastepczej.

Pozyskiwanie kandydatéw na rodziny zast¢pcze, dazenie do utworzenia rodziny
petniacej funkcje pogotowia rodzinnego.

Organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodzin zast¢pczych.
Podnoszenia kwalifikacji zawodowych kadry zespotu do spraw pieczy zastgpczej,
doradztwo zawodowe.

Wsparcie istniejacych rodzin zastepczych w wypetnianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych, zapewnienie pomocy psychologicznej, pedagogicznej oraz prawnej
w szczegllnosci w zakresie prawa rodzinnego, organizowanie pomocy wolontariuszy
Organizowanie grup wsparcia dla rodzin zast¢pczych.

Dazenie do rozwoju wolontariatu.
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9. Zacie$nienie wspOlpracy powiatu z gminami w celu uregulowania sytuacji prawnej
dziecka.

10. Organizowanie  specjalistycznych szkoleh majacych na celu podniesienie
1 wzmocnienie kompetencji opiekunczo - wychowawczych oraz przeciwdziatanie
zjawisku wypalenia zawodowego 0sob sprawujgcych rodzinng piecze¢ zastepcza.

11. Wsparcie procesu usamodzielnienia petnoletnich wychowankéw  rodzinnej
1 instytucjonalnej pieczy zastepczej, takze pod wzgledem finansowym.

12. Dazenie do pozyskiwania §rodkow zewnetrznych/ pozabudzetowych na realizacje
zadan zwigzanych z systemem pieczy zastgpczej.

Sprawozdanie sporzadzano w oparciu o informacje sporzadzone przez poszczegélnych
pracownikow, zrodla wilasne oraz materialy otrzymane od jednostek organizacyjnych
powiatu tomaszowskiego.

Tomaszéw Lubelski, maj 2016 rok

Sporzadzit:

Zatwierdzil:
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