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WSTEP

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim, zwane dalej
Centrum, jest jednostka organizacyjng powiatu. Z dniem 1 stycznia 2012 roku weszta w
zycie ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zastepcze;j,
wprowadzajaca daleko idgce zmiany w systemie opieki nad dzieckiem i rodzing. Ustawa
wylaczyta z systemu pomocy spolecznej zadania z zakresu organizowania dla dzieci
pozbawionych witasciwe] opieki w $srodowisku rodzinnym innego, zastgpczego $rodowiska
wychowawczego, zmienila typologie rodzin zastepczych 1 instytucjonalnej pieczy zastgpcze;.
Ustawodawca wprowadzil nowe zasady finansowania rodzinnej pieczy zastgpczej i dat
samorzadom powiatowym mozliwos¢ wigkszego niz dotychczas finansowego wspierania
rodzin zastepczych.

Zmiany w prawie spowodowaty, ze Centrum stato si¢ jednostkg realizujgcg wiele
zadan okre§lonych w wielu aktach prawnych. Bedac w dalszym ciggu jednostka organizacyjna
pomocy spolecznej, Centrum jest rownoczes$nie jednostkg organizacyjng wspierania rodziny
1 systemu pieczy zastepczej oraz realizuje zadania powiatu z zakresu rehabilitacji spolecznej.
Ponadto pozyskuje $rodki Europejskiego Funduszu Spotecznego, rozszerzajac swoje zadania
o instrumenty aktywnej integracji w celu przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu.
Dodatkowo realizuje zadania na rzecz osob niepetnosprawnych, okreslone w programach
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, takich jak Program
Wyréwnywania R6znic Migdzy Regionami oraz pilotazowy program ,,Aktywny Samorzad”.

I. FUNKCJONOWANIE POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W
TOMASZOWIE LUBELSKIM

1. Podstawy prawne funkcjonowania Centrum

Centrum zostalo utworzone na mocy Uchwaly Nr III/17/99 Rady Powiatu
w Tomaszowie Lubelskim z dnia 29 stycznia 1999r. i jest jednostka budzetowa Powiatu
Tomaszowskiego w rozumieniu ustawy o finansach publicznych. Centrum realizuje zadania
wlasne powiatu, zadania zlecone samorzagdom przez administracj¢ rzadowq oraz inne zadania
okreslone w odrebnych ustawach.

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 52 Starosty Tomaszowskiego z dnia 8 grudnia 2011 roku
Centrum wyznaczone zostatlo od 1 stycznia 2012 roku na organizatora rodzinnej pieczy
zastepcze] na terenie powiatu tomaszowskiego. Dziatalno$¢ Centrum regulujg nastgpujace
akty prawne:

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej /Dz.U. z 2015 r. poz. 163./ oraz
akty wykonawcze.

2. Statut Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim przyjety
Uchwatg Nr XIV/162/2012 Rady Powiatu w Tomaszowie Lubelskim z dnia 26 marca
2012 roku.

3. Regulamin organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie
Lubelskim przyjety Uchwata Nr 202/2012 Zarzadu Powiatu w Tomaszowie Lubelskim
z dnia 31 lipca 2012 roku.

Ponadto Centrum realizuje zadania okreslone w:

1. Ustawie z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
/Dz. U. z 2015 roku, poz. 332/ wraz z aktami wykonawczym.

2. Ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych /Dz.U. z 201 1r. Nr 127, poz. 721 z pdzn. zm./ wraz
z aktami wykonawczymi.

3. Ustawie z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr
180, poz. 1493 z pézn. zm.).



4. ,Zasadach przygotowania, realizacji i1 rozliczania projektéw systemowych Osrodkow
Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka
Polityki Spolecznej w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007 -2013”,
opracowanych przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego.

5. ,,Programie wyréwnywania réznic mi¢dzy regionami II”, przyjetym uchwatg nr 9/2009
Rady Nadzorczej PFRON z dnia 17 marca 2009 roku.

6. Pilotazowym programie ,,Aktywny samorzad”, przyjetym uchwala nr 3/2012 Rady
Nadzorczej PFRON z dnia 28 marca 2012 roku.

Centrum przy realizacji zadan wspotdziatalo z jednostkami organizacyjnymi powiatu,

z organami administracji rzgdowej, organami samorzadow terytorialnych i ich jednostkami,

sagdami wlasciwymi w sprawach rodzinnych i nieletnich, organizacjami pozarzadowymi,

kosciotami oraz innymi podmiotami.

2. Struktura organizacyjna, system pracy, kadra
Centrum opiera si¢ na strukturze przyjetej w regulaminie organizacyjnym uchwalonym

przez Zarzad Powiatu Uchwalg Nr 202/2012 z dnia 31 lipca 2012 roku
W strukturze Centrum utworzono nastepujace komorki organizacyjne:

1. Dzial do spraw pomocy spotecznej i pieczy zastepczej, w ktorym utworzono Zespot do

spraw pieczy zastgpczej.

2. Dziat do spraw rehabilitacji spotecznej osdb niepetnosprawnych.

3. Dziat do spraw obstugi finansowe;].

Obsade kadrowa Centrum w 2014 roku stanowito 13 0s6b zatrudnionych na 12,75 etatach, w
tym:

1) dyrektor Centrum,

2) kierownik Dzialu ds. pomocy spotecznej i pieczy zastepczej,

3) dwoch starszych specjalistow pracy socjalnej, sposrdd ktérych jeden realizowat zdania

doradcy ds. 0sob niepetnosprawnych,

4) dwoch starszych koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpcze;j,

5) inspektor realizujacy zadania koordynatora projektu systemowego,

6) psycholog,

7) glowny ksiggowy,

8) starszy ksiegowy,

9) dwoch referentéw,

10) pracownik na stanowisku pomoc administracyjna.

Kadra to specjalisci, ktérzy oprocz niezbednych kwalifikacji posiadajg roéwniez szereg
dodatkowych specjalizacji 1 uprawnien. W 2014 roku 2 osoby odbywaty staz w ramach
przygotowania zawodowego oraz organizowane byty praktyki studenckie dla studentow szkot
wyzszych.

3. Budzet Centrum

Dziatalno$¢ Centrum finansowana jest z budzetu powiatu, Unii Europejskiej, dotacji
celowych z budzetu panstwa, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
oraz innych zrodel. Centrum prowadzi gospodarke finansowa na zasadach obowigzujacych
w samorzadowych jednostkach budzetowych.

W 2014 roku wydatki z budzetu wynidst 3 319 527,56 zi, na planowane 3 472 965,49
zt, co stanowi 95,58% planu. W stosunku do budzetu zrealizowanego w 2013 roku, ktory
wyniost 3 719 515,21 zi, budzet w 2014 roku byt nizszy o kwotg 399 987,65 zt. Centrum w
2014 roku uzyskato dochody w tacznej wysokosci 302 584,00zt.

W 2014 roku Centrum podczas realizacji zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej
wydatkowalo $rodki pozabudzetowe a przyznane dla powiatu tomaszowskiego przez

4



Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Wykorzystano lacznie kwote
2 110 723,00 zt i w stosunku do 2013 roku, w ktérym wydatkowano kwotg 2 079 928,00 zt,
jest to kwota wyzsza o 30 795,00 zt.

Wydatkowano réwniez s$rodki finansowe z PFRON na realizacje pilotazowego
programu Aktywny Samorzad w wysokosci 193 205,00 zt.

II SPRAWOZADANIE Z REALIZACJI ZADAN POWIATU Z ZAKRESU POMOCY
SPOLECZNEJ

Podstawa prawna do realizacji zadan pomocy spolecznej

Ustawa o pomocy spotecznej naktada na samorzady wszystkich szczebli obowigzek
realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej. Wsrod tych zadan sg zadania wiasne oraz
zlecone. Zadania pomocy spotecznej w powiatach, zgodnie z art.112 wyzej powotanej ustawy,
wykonujg powiatowe centra pomocy rodzinie. Centrum realizuje zadania wyszczeg6élnione
w art. 19 oraz art. 20 ustawy.

1. Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw
spolecznych, ze szczegélnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, wspierania
osOb  niepelmnosprawnych i innych, ktorych celem jest integracja oséb
i rodzin z grup szczegélnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami
oraz koordynacja realizacji strategii

»trategia rozwigzywania probleméw spolecznych w powiecie tomaszowskim na lata
2007 — 2015 zostata przyjeta przez Rade Powiatu w Tomaszowie Lubelskim Uchwalg Nr
VI/47/07 z dnia 25 czerwca 2007 roku. Za cel generalny Strategii uznano: dazenie do
zintegrowanego, efektywnie dziatajacego systemu zapobiegania 1 rozwigzywania problemow
spotecznych ~ wystepujacych ~ ws$rdd ~ mieszkancow  powiatu  tomaszowskiego.
W Strategii okreslone zostaly kierunki dzialan zmierzajacych do tagodzenia skutkéw
dominujacych probleméw spotecznych oraz zadania programowe okreslajace wsparcie dla
réznych grup mieszkancodw, sposoby ich osiggnigcia oraz realizatorow.

Realizacja Strategii jest stale monitorowana. Ocena poszczegdlnych dzialan
realizowanych w ramach celow posrednich jest dokonywana corocznie, przez zespol
wdrazajacy 1 koordynujacy Strategie, co pozwala na biezace §ledzenie stopnia ich wykonania
oraz wprowadzenie korekt lub zmian.

W celu aktualizacji Strategii zespot przeprowadzit analiz¢ dokumentu 1 zaproponowat
zmiany dotyczace dostosowania jej do obowigzujacych norm prawnych oraz aktualnej
sytuacji spotecznej. Na tej podstawie opracowany zostat projekt zmian do Strategii, ktory
zostal przyjety Uchwata Rady Powiatu Nr XXXII/346/2014 z dnia 30 stycznia 2014 roku.
Raport z realizacji w 2014 roku Strategii rozwigzywania problemdéw spotecznych
w powiecie tomaszowskim stanowi Zatacznik Nr 1 do sprawozdania.

2. Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa

Poradnictwo specjalistyczne: psychologiczne, prawne i rodzinne, w tym pedagogiczne,
socjologiczne, socjalne, medyczne $wiadczone bylo przez pracownikow merytorycznych
Centrum, psychologa i radce prawnego, a takze przez kadre Osrodka Interwencji Kryzysowej
w Tomaszowie Lubelskim oraz Specjalistycznego Osrodka Wsparcia w Tyszowcach. Lacznie
w 2014 roku wsparciem w tej formie objeto 1723 osoby, ktérym udzielono tacznie 5582
porady.



Centrum udzielito specjalistycznego poradnictwa tacznie 1171 osobom i rodzinom,
ktorym udzielito tacznie 1895 porad, w tym 1663 dotyczylo poradnictwa rodzinnego (takze
dla rodzin z osoba niepetnosprawng), 102 prawnego i 130 psychologicznego.

Poradnictwo Centrum dotyczyto gléwnie poradnictwa w sprawach opiekunczo-
wychowawczych, pozbawienia wladzy rodzicielskiej, uzyskania lub podwyzszenia
alimentow, procedury adopcyjnej, uregulowania kontaktow z dzie¢mi, opieki nad osobag
niepetnosprawna, obowiazujacych przepisow z zakresu zabezpieczenia spolecznego oraz
prawa rodzinnego i opiekunczego, postepowania w sytuacji uzaleznienia od alkoholu cztonka
rodziny, procedur obowigzujacych podczas ubiegania si¢ o $wiadczenia pomocy spotecznej i
$wiadczenia rodzinne, praw osob niepetnosprawnych, postepowania przed sagdem w sprawach
zwigzanych z ustanowieniem kurateli lub opieki prawnej, postgpowania w ZUS, KRUS w
sprawie ustalenia niepelnosprawnosci, systemie zabezpieczenia dla osoby chorej psychicznie,
jej uprawnien i mozliwos$ci leczenia oraz poradnictwa w zakresie projektu systemowego.

3.Przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajacym domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet
w ciazy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno —
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajgce calodobowg opieke lub mlodziezowe osrodki wychowawcze

Centrum udzielilo w 2014 roku pomocy na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajagcym miodziezowe os$rodki wychowawcze. Z pomocy takiej skorzystala jedna
osoba. Wyplacono 4 §wiadczenia na laczng kwotg 1 976,40 zt.

4.Pomoc w integracji ze Srodowiskiem oséb majacych trudnos$ci w przystosowaniu si¢ do
zycia, mlodziezy opuszczajacej domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet
w ciazy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno —
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mlodziezowe oSrodki socjoterapii
zapewniajace calodobowa opieke lub mlodziezowe o$rodki wychowawcze, majacym
trudnosci w integracji ze Srodowiskiem

Wychowankom majacym trudnos$ci w integracji ze Srodowiskiem po opuszczeniu
roznego typu placowek udzielana jest pomoc w tym zakresie. Prowadzona jest praca socjalna
ukierunkowana gtéwnie na podejmowanie przez milodych ludzi dzialtah w ramach
aktywizacji edukacyjnej, zawodowe] 1 spolecznej oraz uzyskanie $wiadczen 1 pomocy
materialnej zgodnie z przepisami prawa.

5.Prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw pomocy spolecznej o zasiegu
ponadgminnym, umieszczanie w nich skierowanych osob oraz nadzér nad ich
dzialalnos$cia

W powiecie tomaszowskim funkcjonuje Dom Pomocy Spolecznej w Tyszowcach,
przeznaczony dla 168 o0sob w podesztym wieku i1 niepelnosprawnych fizycznie. Centrum
wspotpracuje z Domem na zasadnie doradztwa, umieszcza w Domu osoby skierowane przez
gminy oraz prowadzi nadzor nad dzialalno$cig merytoryczng placowki.

Na koniec 2014 roku w Domu przebywato 106 osob, w tym 41 0sob przebywajacych
na podstawie przepisow sprzed 2004 roku oraz 65 os6b skierowanych przez gminy na
podstawie przepiséw obowigzujgcych od 01.01.2004 roku. W 2014 roku Centrum umiescito
16 osoéb skierowanych przez gminy. 7 0s6b zostalo wypisanych, 11 zmarto. W 2014 roku
Centrum wydato tacznie 25 decyzji o umieszczeniu oraz decyzji o zmianie odptatnosci za
pobyt w Domu 0s6b przebywajacych na podstawie przepiséw sprzed 2004 roku.



Wykonany budzet jednostki w 2014 roku to kwota 3 509 000,00 zt i w stosunku do
budzetu wykonanego w 2013 roku, ktory wynidst 3 580 535,39 z, byla to kwota nizsza o 71
535,39 zt. Dom spelnia wymagania okreslone standardem oraz $wiadczy ustugi na wysokim
poziomie. Pomimo tego oraz mimo prowadzonej akcji promujacej Dom, wspoOtpracy
z innymi podmiotami, a takze udzielania osobom indywidualnym poradnictwa w zakresie
kierowania do DPS od 2004 roku systematycznie zmniejsza si¢ liczba mieszkancéw Domu.
Jest to wynik przewagi ubywania mieszkancow w wyniku naturalnych proceséw nad ich
przybywaniem na podstawie niewystarczajacej liczby skierowan wydawanych przez gminy.
Niejednolity sposéb finansowania pobytu mieszkanca w Domu Pomocy Spolecznej
1 pobliskim Zaktadzie Opiekunczo- Leczniczym powoduje, ze gminy wybieraja skierowanie
do nieodptatnej dla nich formy, jaka jest pobyt w Zaktadzie. W wyniku tego Dom Pomocy
Spotecznej w Tyszowcach posiada duzg liczb¢ miejsc wolnych, na ktéore nie ma nowych
skierowan. Informacja o dziatalno§ci Domu stanowi Zalacznik Nr 2 do niniejszego
sprawozdania.

6. Prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkéw wsparcia, w tym domow dla matek z maloletnimi dzie¢mi
i kobiet w ciazy, z wylaczeniem Srodowiskowych domow samopomocy innych o$rodkow
wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi oraz nadzor nad ich dzialalno$cia

Zdiagnozowane potrzeby wykazuja, ze na terenie powiatu tomaszowskiego zasadnym
byloby utworzenie mieszkan chronionych, w ktérych mozliwe byloby prowadzenie procesu
usamodzielniania wychowankdéw opuszczajacych piecze zastepcza, zard6wno instytucjonalna,
jak i rodzinng. W 2014 roku nie byto jednak mozliwos$ci pozyskania na realizacj¢ tego zadania
jakichkolwiek §rodkow zewngtrznych. Zadanie wdrozone zostanie do realizacji w przypadku
pozyskania $srodkoéw na ten cel.

7. Prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej oraz nadzor nad dzialalnoS$cia

Na terenie powiatu funkcjonuje Os$rodek Interwencji Kryzysowej w Tomaszowie
Lubelskim. Centrum wspdipracuje z OIK na zasadnie doradztwa metodycznego oraz
prowadzi nadzor merytoryczny nad jego dziatalnosciag. OIK prowadzi interwencje¢ kryzysowa,
ktorej celem jest przywrocenie rOwnowagi psychicznej 1 umiejgtnosci samodzielnego radzenia
sobie, a dzigki temu zapobieganie przejSciu reakcji kryzysowej w stan chronicznej
niewydolnosci spolecznej. Z ustug OIK skorzystato 338 osob, ktérym udzielono 1360 porad.
Ponadto OIK przeprowadzit szereg szkolen oraz spotkan z uczniami i rodzicami. Z
poradnictwa tego typu skorzystato lgcznie 512 osoéb. Wykonany budzet jednostki na 2014
roku to kwota 219 242,47 zi.
Informacja o dziatalnosci OIK stanowi Zatacznik Nr 3 do niniejszego sprawozdania.

8. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach

Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach prowadzone bylo przez wszystkich
pracownikow Centrum. Informacje udzielane mieszkancom powiatu dotyczyly gtownie:
uprawnien przystugujacych podczas ubiegania si¢ o wsparcie w instytucjach pomocy
spotecznej, procedur rozpatrywania wnioskow 1 kryteribw uprawniajacych do tego typu
$wiadczen, mozliwosci ubiegania si¢ przez osoby niepetlnosprawne o dofinansowanie do
zakupu niezbednych przedmiotow ortopedycznych i1 srodkow pomocniczych oraz sprzetu
rehabilitacyjnego, zasad korzystania z dofinansowania do uczestnictwa w turnusie
rehabilitacyjnym, procedur rozpatrywania wnioskOw o likwidacje¢ barier architektonicznych,
w komunikowaniu si¢ i technicznych, mozliwo$ci ubiegania si¢ w PZON, ZUS, KRUS
o wydanie orzeczenia o zaliczeniu do oso6b niepetnosprawnych lub o niezdolnosci do pracy,
oraz procedury odwotawczej od tych orzeczen, mozliwosci ubiegania si¢ o $wiadczenia



okreslone w ustawie o $wiadczeniach rodzinnych, przepisow dotyczacych kierowania
1 ponoszenia odptatnosci za pobyt w domu pomocy spotecznej, mozliwosci korzystania ze
srodkéw UE w ramach projektu systemowego ,,Aktywnos$¢ szansa rozwoju”.

Udzielanie informacji nie jest stale ewidencjonowane ze wzgledu na to, ze jest to
czynno$¢ czasochtonna i przy tak duzej liczbie osob korzystajacych z wsparcia Centrum nie
jest mozliwa do wykonania. Informacje udzielane sg klientom zglaszajacym si¢ do jednostki,
jak réwniez telefonicznie.

9. Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej z terenu powiatu

Zadanie realizowane jest we wspotpracy z innymi podmiotami. W 2014 roku
zorganizowano jedno szkolenie dla pracownikéw i kierownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej pt. ,,Wptyw Emp@tii na Systemy Dziedzinowe”. Szkolenie odbylo si¢ 4
listopada 2014 r. Udziat wzi¢to 35 oséb z osrodkdéw pomocy spoteczne;j.

10.Doradztwo metodyczne dla Kierownikow i pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spolecznej z terenu powiatu

Doradztwo metodyczne realizowane przez Centrum skierowane byto do kierownikow i
pracownikow placowek pomocy i integracji spotecznej oraz podmiotow wspolpracujacych
z Centrum. Do konca 2014 roku udzielono tacznie 108 doradztwa na tematy dotyczace
procedur, zasad i przepisOw obowiazujacych w/w jednostki.

11. Podejmowanie innych dzialan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzeniu
i realizacja programéw oslonowych
Realizujac to zadanie Centrum podejmowalo nastepujace dziatania:

1) We wspolpracy z Kuratorium O$wiaty w Lublinie oraz o$rodkami pomocy spotecznej
zorganizowano wypoczynek dla dzieci z terenu powiatu tomaszowskiego. W 2014 roku
143 dzieci 1 mlodziezy w wieku od 7 do 15 lat z rodzin najubozszych skorzystato
z wypoczynku letniego, w ramach ktorego zorganizowano wyjazd do Darlowa 1 Rzucewa.
Wzorem lat ubieglych Centrum zajmowalo si¢ rekrutacja, kompletowaniem dokumentacji
oraz kontaktami z oSrodkami i rodzicami. Wydelegowany pracownik Centrum byt rowniez
obecny w czasie wyjazdu 1 przyjazdu dzieci na wszystkie zorganizowane turnusy.

2) Centrum bedac Czlonkiem Stowarzyszenia Centrum, skupiajgcego powiatowe centra
pomocy rodzinie z calej Polski reprezentuje interesy pomocy spotecznej szczebla
powiatowego, a takze czynnie uczestniczy w konsultacjach dotyczacych tworzenia praw
z zakresu pomocy spolecznej, rehabilitacji osob niepelnosprawnych i1 pieczy zastgpcze;j.
W 2014 roku odbylo si¢ Ogolnopolskie Forum organizowane przez Stowarzyszenie,
w ktorym uczestniczyl przedstawiciel Centrum.

3) Dwoch pracownikow Centrum w ramach przeciwdzialania przemocy w rodzinie
wlaczonych jest w sktad Zespolow interdyscyplinarnych powotanych przez Wojta Gminy
Tomaszow Lubelski oraz Burmistrza Tomaszowa Lubelskiego. W 2014 roku kazdy
z przedstawicieli Centrum uczestniczyt w 4 spotkaniach Zespotu.

4) Centrum opracowalo i realizowalo programy wynikajace z zalozen ,,Powiatowej Strategii
rozwigzywania probleméw spotecznych powiatu tomaszowskiego na lata 2007 - 20157 tj.
Program Integracji Spotecznej 1 Zawodowej Oséb Niepelnosprawnych w Powiecie
Tomaszowskim na lata 2011-2015”, ,,Program Wspierania Dziecka i Rodziny w Powiecie
Tomaszowskim na lata 2011-2015” oraz ,,Program Aktywnosci Lokalnej powiatu
tomaszowskiego na lata 2014 — 2015”.
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5) Centrum wiaczato si¢ w opracowanie i realizacj¢ ,,Programu przeciwdziatania przemocy
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie w powiecie tomaszowskim na lata 2014 — 2018,
ktérego koordynatorem jest OIK.

6) Centrum wiaczyto si¢ w organizowang przez Prokuratur¢ Rejonowa w Tomaszowie
Lubelskim akcje ,,Tygodnia Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestgpstwem”. Podczas
akcji przedstawiciel Centrum w siedzibie Prokuratury udzielat informacji o zadaniach
wchodzacych w zakres dziatalno$ci Centrum.

7) Przedstawiciele Centrum uczestniczyli w obchodach Dnia Godnosci Osoby
z Niepetnosprawnoscig Intelektualna.

8) Centrum aktywnie przytaczyto si¢ do akcji PCK Oddziatu Rejonowego w Tomaszowie
Lubelskim ,,Wielkanoc z PCK” 1 prowadzito zbidrke zywnosci dla najbardziej
potrzebujacych mieszkancoOw powiatu tomaszowskiego.

12. Sporzadzanie sprawozdawczoSci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego

W okresie od 01.01.2014 roku do dnia 31.12.2014 roku Centrum przekazywato
sprawozdania w wersji elektronicznej przy wykorzystaniu systemu informatycznego SAC,
posiadajacych akceptacje Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej. Sprawozdania z realizacji
zadaf, zar6wno okresowe jak i1 jednorazowe przekazywane byty do Lubelskiego Urzedu
Wojewodzkiego oraz bezposrednio do Ministerstwva Pracy 1 Polityki Spoteczne;j.
Sprawozdania sporzadzali merytoryczni pracownicy Centrum. Jednocze$nie wypelniajac
zapisy znowelizowanej ustawy o pomocy spotecznej w 2014 roku Centrum przedtozyto
Radzie Powiatu a nastgpnie Sejmikowi Wojewddztwa Lubelskiego ,,Oceng zasobéw pomocy
spotecznej na rok 2013 dla powiatu tomaszowskiego”, ktora zastapita dotychczas sporzadzany
bilans potrzeb pomocy spoteczne;j.

13. Sporzadzanie sprawozdawczoSci, informacji, analiz, raportéw z realizowanych zadan

Centrum sporzadza w/w dokumenty z realizowanych zadan na potrzeby Rady
1 Zarzadu Powiatu, Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Publicznego, Komisji Budzetu,
Komisji Zdrowia 1 Pomocy Spotecznej, Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spotecznej, Marszatka
Wojewddztwa Lubelskiego oraz Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Lublinie,
Wojewody Lubelskiego oraz Wydziatu Polityki Spotecznej, Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz Oddzialu Lubelskiego PFRON, Wojewodzkiego
Urzedu Pracy 1 innych w zaleznos$ci od potrzeb.

14. Sporzadzanie i przedstawienie Radzie Powiatu corocznego sprawozdania Centrum
oraz wykazu potrzeb w zakresie pomocy spoleczne;j
Wypehiajac zapis ustawowy w dniu 17.04.2014 roku Centrum przedtozyto Radzie
Powiatu w Tomaszowie Lubelskim sprawozdanie z dziatalnosci w 2013 roku wraz
z wykazem potrzeb na 2014 rok.

15. Sporzadzanie i przedstawienie Radzie Powiatu corocznej oceny w zakresie pomocy
spolecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spolecznej i demograficznej obejmujaca
w szczegolnosci: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe
i naklady finansowe na zadania pomocy spolecznej bez wzgledu na podmiot je
finansujacy i realizujacy; a takze osoby i rodziny korzystajace z pomocy spolecznej,
rodzaje ich problemow oraz ich rozklad iloSciowy

W 2014 roku tutejsze Centrum sporzadzito oceng zasobow pomocy spotecznej, ktéra
zastgpila wczesniej przygotowywany przez jednostki samorzadu terytorialnego bilans potrzeb



pomocy spolecznej. Sporzadzona ocena zostala przedstawiona Radzie Powiatu
w Tomaszowie Lubelskim 30 kwietnia 2014 roku, a nastgpnie zostala przekazana za
posrednictwem Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Lublinie do Sejmiku
Wojewddztwa Lubelskiego. Ocena wraz z rekomendacjami ma stanowi¢ podstawe
planowania budzetu na nastgpny rok, a co za tym idzie ma umozliwi¢ okreslenie poziomu
zabezpieczenia potrzeb mieszkancow w sferze pomocy spotecznej oraz wskaza¢ niezbedne
dziatania do ich zapewnienia.

16. Pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy
lub ochrone¢ uzupelniajaca, w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz
oplacanie za te osoby skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia

W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku na terenie powiatu tomaszowskiego nie
przebywali cudzoziemcy, ktorzy uzyskali status uchodzcy lub ochron¢ uzupeiniajaca.

17. Prowadzenie i rozwoj infrastruktury oSrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi oraz nadzor nad ich dzialalnoscia

Zadanie to jest zadaniem z zakresu administracji rzadowej realizowanej przez powiat.
Osrodek Wsparcia w Tomaszowie Lubelskim funkcjonuje jako jednostka pomocy spolecznej
typu dziennego, prowadzona na zlecenie powiatu przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz
Oso6b z Uposledzeniem Umystowym Koto w Tomaszowie Lubelskim. W 2009 roku w drodze
konkursu powierzono Stowarzyszeniu jego prowadzenie od 2010 roku na kolejne 5 lat.
Osrodek przeznaczony jest dla osdb zaburzeniami psychicznymi typu B (uposledzenie
umystowe). W 2014 roku z ustlug Osrodka korzystato lacznie 23 uczestnikow. Na dziatalnos¢
Osrodka w 2014 roku z dotacji samorzadu wydatkowano 281 000 zt, okre§long w aneksie do
umowy zawarte] pomiedzy powiatem tomaszowskim a Stowarzyszeniem. W 2014 roku
wydano lacznie 40 decyzji o skierowaniu oraz decyzji naliczajacych optat¢ za korzystanie z
ustug Osrodka.

W listopadzie 2014 roku Zarzad Powiatu w Tomaszowie Lubelskim oglosit konkurs na
realizacj¢ zadania z zakresu pomocy spolecznej polegajacego na prowadzeniu osrodka
wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi w latach 2015- 2019. Po przeprowadzeniu
procedury konkursowej okreslonej w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o pozytku
publicznym 1 o wolontariacie (Dz.U. z 2014 roku Poz. 1118 z p6zn. zm.), do realizacji zadania
wybrane zostato Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Koto
w Tomaszowie Lubelskim, z ktérym w dniu 29 grudnia 2014 roku zawarta zostata umowa na
prowadzenie O$rodka Wsparcia w Tomaszowie Lubelskim w latach 2015- 2019.

Informacja o dziatalno$ci Osrodka stanowi Zalgcznik Nr 4 do niniejszego
sprawozdania.

18. Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programow pomocy spolecznej,
majacych na celu ochron¢ poziomu zycia osob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdéj
specjalistycznego wsparcia

W ramach zadan wynikajacych z Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie powstal Specjalistyczny Os$rodek Wsparcia w Tyszowcach. Jest to zadanie
powiatu z zakresu administracji rzadowej. Placéwka zapewnia calodobowe, okresowe
schronienie ofiarom 1 $wiadkom przemocy domowej oraz $wiadczy specjalistyczne
poradnictwo psychologiczne, prawne, pedagogiczne, terapeutyczne, socjalne i podstawowe
medyczne na rzecz tych osob. Centrum wspotpracuje z SOW na zasadnie doradztwa
metodycznego. Budzet SOW w 2014 roku wynidst 384 000,00zt. Z pobytu w Osrodku
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skorzystato 84 osoby. Ponadto 130 osobom z terenu powiatu udzielono pomocy w ramach
poradnictwa specjalistycznego.
Informacja o dziatalno$ci SOW stanowi Zatacznik Nr 5 do niniejszego sprawozdania.

III SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN POWIATU Z ZAKRESU PIECZY
ZASTEPCZEJ

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastgpczej Starosta Tomaszowski wykonuje za
posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim, ktore
zarzadzeniem Starosty nr 52 z dnia 8 grudnia 2011r. wyznaczone zostalo na organizatora
rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie powiatu tomaszowskiego. Za prawidlowa realizacje
zadan merytorycznych odpowiada wyodrebniony w Dziale ds. pomocy spotecznej i pieczy
zastepcze] Zespot do spraw pieczy zastgpczej. Pozostale zadania dotyczace finansowania
$wiadczen wykonywane jest przez dziat.

1. Opracowanie i realizacja 3 — letnich powiatowych programow dotyczacych rozwoju
pieczy zastepczej, zawierajagcych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych
zawodowych

Powiatowy program dotyczacy rozwoju pieczy zastepczej opracowany zostanie
w drugiej potowie 2014 roku. Program moze by¢ uchwalony na podstawie zestawienia
potrzeb w zakresie systemu pieczy zastgpczej, ktory umieszczony zostal w dziale VI
niniejszego sprawozdania.

2. Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placéwkach opiekunczo — wychowawczych

Piecza zastgpcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku
opieki 1 wychowania przez rodzicoOw. Piecz¢ zastgpcza organizuje powiat. Sprawowana jest w
formie rodzinnej i instytucjonalnej. Wszystkie dzieci z powiatu tomaszowskiego
przebywajace w pieczy zastgpczej zostaly umieszczone na podstawie orzeczen sadu.
Glownymi powodami umieszczania dzieci w rodzinach zastepczych s3 najczescie;:
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych, uzaleznienia rodzicow, pobyty
rodzicdw za granicg oraz dtugotrwate i cigzkie choroby. Na terenie powiatu tomaszowskiego
w 2014r. funkcjonowato 58 rodzin zastgpczych, w ktérych wychowywato sie¢ 78
wychowankoéw. Szczegdtowo obrazujg to tabele 1:

Tabela 1. Rodzaje rodzin zastgpczych w powiecie tomaszowskim

Rodzaj rodziny zastepczej Liczba rodzin Liczba dzieci w rodzinach
Spokrewnione (dziadkowie i1 rodzenstwo) 38 51
Niezawodowe 18 22
Zawodowe 2 5
Lacznie 58 78

W 2014r. na terenie powiatu powstatlo 8 nowych rodzin zastepczych, w ktoérych
umieszczono 11 dzieci. Jednocze$nie w wyniku prowadzonej pracy w ciggu roku
sprawozdawczego jedna rodzina zastgpcza zostala rozwigzana, gdyz jedno z dzieci w niej
przebywajace powrocito po opieke rodzicéw. Jeden wychowanek zmienil rodzing zastgpcza, z
uwagi na fakt, ze dotychczasowy opiekun nie mogl nadal sprawowa¢ nad nim opieki.
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Szescioro wychowankow rodzin zastgpczych usamodzielnito sig, a 3 sposrdd nich kontynuuje
nauke 1 korzysta z pomocy finansowej przeznaczonej na ten cel.

Dla kazdego z wychowankow pieczy zastepczej przygotowywano, we wspOlpracy
z asystentem rodziny/ pracownikiem socjalnym osrodka pomocy spotecznej wlasciwego ze
wzgledu na miejsce pochodzenia dziecka, rodzing zastgpcza i innymi osobami dziatajagcymi na
rzecz dziecka i rodziny, plan pomocy temu dziecku. Rodzinom zastepczym udzielano pomocy
w realizacji zadan wynikajacych z ustawy o pieczy zastepczej (art.40.1). Dla kazdej rodziny
zastepczej prowadzono odrebng dokumentacje. Praca z rodzinami zastgpczymi 1 czlonkami
tych rodzin byta prowadzona zaréwno w ich miejscu zamieszkania jak i w siedzibie Centrum.
Wszystkim rodzinom zastgpczym zapewniono dostep do specjalistycznej pomocy dla
umieszczonych w nich dzieci, gltownie psychologicznej, pedagogicznej i prawne;j.
Wspoétpracowano w tym zakresie z pedagogami szkolnymi, Osrodkiem Interwencji
Kryzysowej w Tomaszowie Lubelskim, Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczng
w Tomaszowie Lubelskim.

Tabela 2. Liczba rodzin i dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych i placowkach opiekunczo
wychowawczych w latach 2013 - 2014

Wyszczegolnienie 2013 2014

Liczba rodzin zastgpczych 59 w tym 42 58 w tym 38
spokrewnionych, 16 spokrewnionych, 18
niezawodowych i 1 niezawodowych i 2

zawodowa zawodowe

Liczba  dzieci w  rodzinach 82 78

zastepczych

Liczba nowo ustanowionych rodzin 12 8

zastepczych

Liczba dzieci skierowanych do 12 11

rodzin zastepczych

Liczba dzieci umieszczonych w 3 4

placowkach opiekunczo-

wychowawczych

Liczba dzieci w  placéwkach 28 25

opiekunczo — wychowawczych

ogblem

3. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo - wychowawcze
i regionalne placowki opiekunczo - terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Centrum otaczato wsparciem wychowankoéw pieczy zastepczej. 25 wychowankow,
ktorzy opuscili piecze zastgpcza (zard6wno rodzinng jak i instytucjonalng) po wejsciu
W Zycie ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zast¢pczej usamodzielnianych jest na
podstawie aktualnie obowigzujacych przepisow. Pozostatych 18  wychowankow
usamodzielnia si¢ na podstawie przepisoOw obowigzujacych przed dniem wejScia w zZycie
zapisOw w/w ustawy. Wszystkim usamodzielnianym udzielano pomocy w opracowywaniu 1
realizacji indywidualnych programéw usamodzielnienia, wszechstronnego wsparcia,
poradnictwa oraz wyptacano §wiadczenia pieni¢zne.
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4. Tworzenie warunkow do powstawania i dzialania rodzin zast¢pczych, rodzinnych
doméw dziecka i rodzin pomocowych

Centrum dazy do rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej. Prowadzi staly nabor
kandydatow na rodziny zastgpcze i zapewnia udzial w bezptatnym szkoleniu. Nast¢pnie
udzielana jest rodzinom pomoc w nawigzaniu kontaktéw z dzie¢mi, ktére mogag byc
wychowane w pieczy zastgpczej. Wszystkim rodzinom zastepczym udzielana jest pomoc
w wypetnianiu zadan wynikajacych z pieczy zastepcze;.

5. Prowadzenie placowek opiekunczo- wychowawczych oraz placowek wsparcia
dziennego o zasiegu ponadgminnym

Na terenie powiatu tomaszowskiego nie funkcjonuje placowka opiekunczo-
wychowawcza. W zwigzku ze zmiang zasad umieszczania dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej aktualnie nie wystepuje konieczno$¢ utworzenia placéwki opiekunczo-
wychowawczej na terenie powiatu. W przypadku konieczno$ci zabezpieczenia dzieciom
opieki w placowce podejmowana jest wspdlpraca z powiatem zamojskim 1 miastem Zamos¢.
Zgodnie z art. 191 ust. 5 ustawy zawierane jest porozumienie w sprawie przyjecia dziecka
oraz warunkow jego pobytu 1 wysoko$ci ponoszonych wydatkow.

6. Organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy
dziecka, rodzin pomocowych i dyrektoréow placowek opiekunczo — wychowawczych typu
rodzinnego oraz kandydatéow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo -
wychowawczej typu rodzinnego

W 2014r. w ramach projektu systemowego ,, Aktywno$¢ szansg rozwoju”
wspoétfinansowanego w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego dla 10 rodzin
zastepczych zorganizowano kursy 1 szkolenia podnoszace ich kompetencje wychowawcze,
kursy zawodowe (opiekunka dziecigca, osob starszych 1 osob niepelnosprawnych, kurs prawa
jazdy kat. B), elementarny kurs pierwszej pomocy.

Centrum stale prowadzi nabor kandydatow na rodziny zastgpcze, ktérym zapewnia
bezptatne szkolenie w tym zakresie. Dwoch pracownikéw Centrum posiada uprawnienia do
prowadzenia szkolen dla kandydatow. W 2014r. szkolenie ukonczyty dwie rodziny, po czym
podjely si¢ petnienia funkcji rodzin zastgpczych niezawodowych.

7. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdélnosSci przez
tworzenie warunkéw do powstawania: grup wsparcia i specjalistycznego poradnictwa

W 2014r. zapewniono pomoc i wsparcie wszystkim osobom sprawujacym rodzinng
piecze zastgpcza w ramach grup wsparcia, organizowanych cyklicznie 1 raz w miesigcu;
spotkania grupy wsparcia dla rodzin zastepczych zawieraty elementy psychoedukacyjne, a ich
celem bylo podnoszenie umiejetnosci wychowawczych rodzicow zastgpczych, wzmocnienie
poczucia ich kompetencji, przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego, pomoc
rodzicom w rozwigzywaniu i przeciwdzialaniu probleméw opiekunczo- wychowawczych;

Ponadto rodziny zastepcze mialy dostep do specjalistycznego poradnictwa
psychologicznego zar6wno w PCPR jak i Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej oraz
Osrodku Interwencji Kryzysowe;.
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8. Prowadzenie naboru kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka

Nabér kandydatéw na rodziny zastepcze prowadzony jest stale przez Centrum.
Informacje o poszukiwaniu kandydatéw do pehlienia funkcji rodziny zastepczej byty
umieszczone na stronie internetowej Centrum, na tablicy ogloszen. Informacje udzielane byty
osobom zainteresowanym przez pracownikow telefonicznie badz w siedzibie Centrum.

9. Kwalifikowanie osob kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
zwierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spelnianiu warunkow i ocene
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej

Na wniosek Sadu tutejsze Centrum opiniuje kandydatéw ubiegajacych si¢
o petnienie funkcji rodziny zastgpczej. Opini¢ wydaje si¢ na podstawie analizy sytuacji
osobistej, rodzinnej 1 majatkowej kandydatow. W 2014r. wydano 12 opinii o kandydatach na
rodziny zastgpcze.

10. Organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka

W pazdzierniku 2014r. Centrum rozpoczeto szkolenie dla kandydatow na rodziny
zastepcze. Udziat w nim zglosito 5 osob (2 matzenstwa 1 1 osoba samotna). Szkolenie jest
prowadzone na podstawie programu ,,RODZINA” licencjonowanego przez Stowarzyszenie
Rodzin Adopcyjnych i Zastepczych ,,Pro Familia” w Krakowie zatwierdzonego przez
Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej decyzja z dnia 19 grudnia 2013r. Szkolenie jest
kontynuowane w 2015r.. Jego zakonczenie przewidziano na kwiecien 2015r.

11. Organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie zaswiadczen ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora i
wychowawcy w placéwce opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego

Centrum nie prowadzito w 2014 roku szkolen na dla kandydatéw na petnienie funkcji
dyrektora, poniewaz powiat nie prowadzitl placéwki opiekunczo- wychowawczej typu
rodzinnego.

12. Zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby

Centrum umozliwito 10 rodzinom zastgpczym funkcjonujagcym na terenie powiatu
udziat w projekcie systemowym ,,Aktywno$¢ szansg rozwoju”. W ramach projektu rodzice
zastgpczy mieli m. in. mozliwo$¢ rozwijania umiejetnosci wychowawczych, nabywania
nowych kwalifikacji zawodowych, uczestnictwa w kursie pierwszej pomocy. Ponadto rodzice
zastgpczy mieli mozliwo$¢ spotykania si¢ w ramach grupy wsparcia prowadzonej przez
psychologa.

13. Zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza, w
szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych
W 2014r. umozliwiono rodzinom zastepczym spotkania w ramach grup wsparcia.

Grupy prowadzil psycholog. Spotkania grupy wsparcia dla rodzin zastgpczych zawieraty
elementy psychoedukacyjne, a ich celem bylo podnoszenie umiej¢tnosci wychowawczych
rodzicow zastgpczych, wzmocnienie poczucia ich kompetencji, przeciwdziatanie zjawisku
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wypalenia zawodowego, pomoc rodzicom w rozwigzywaniu i przeciwdziataniu problemow
opiekunczo- wychowawczych.

14. Zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych
badan lekarskich

Dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych sa zglaszane do ubezpieczenia przy
rodzicach zastepczych, korzystajg z bezptatnej opieki lekarskiej 1 majg zapewniony dostep do
niezbg¢dnych badan lekarskich.

15. Prowadzenie rejestrow danych i przekazywanie tych danych do wlasciwego sadu o
osobach zakwalifikowanych do pelnienia funkcji oraz pelniacych funkcje rodziny
zastepczej zawodowej, rodziny zast¢epczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka

Rejestr danych o osobach peligcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej,
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka zostat sporzadzony w grudniu
2012r., a dane z rejestru przekazano do wlasciwego sadu. Dane w rejestrze sg systematycznie
aktualizowane.

16. Kompletowanie we wspélpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spolecznej
dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie
zastepczej albo rodzinnym domu dziecka

Centrum stale wspotpracowato z osrodkami pomocy spotecznej w zakresie
kompletowania dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia
w rodzinie zastgpczej. W 2014 roku w 8 rodzinach zast¢pczych umieszczono 11 dzieci.
W zwiazku z powyzszym Centrum nawigzywato kontakty z gming pochodzenia dziecka
w celu wymiany informacji oraz uzyskania danych o rodzinie dziecka, rezultatach pracy
prowadzonej przez pracownika socjalnego/ asystenta rodziny i mozliwo$ci powrotu dziecka
do rodziny.

17. Organizowanie dla rodzin zast¢pczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy
Rodziny zastgpcze mialy mozliwos¢ korzystania z pomocy wolontariuszy.

18. Wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z osrodkami pomocy
spolecznej z terenu powiatu, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami
oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze koSciolami i zwigzkami wyznaniowymi
oraz z organizacjami spolecznymi

Centrum stale wspotpracowalo z w/ w instytucjami w zakresie sporzadzania oceny
sytuacji dziecka przebywajacego w pieczy zastgpczej oraz opracowywaniu planu pomocy
dziecku.

19. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla osob sprawujacych piecze zastepcza i ich dzieci
oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej

Rodziny zastgpcze stale korzystaty ze specjalistycznego poradnictwa glownie
pedagogicznego 1 prawnego udzielanego przez pracownikéw Centrum oraz poradnictwa
psychologicznego i terapii prowadzonej w razie potrzeb przez psychologa zatrudnionego w
Centrum, a takze w Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, Os$rodku Interwencji
Kryzysowej, a nawet w szkotach, do ktorych uczeszczaja wychowankowie rodzin
zastgpczych.
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20. Zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinna piecz¢ zastepcza,
w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego

Rodziny zastgpcze mialy mozliwos$¢ korzystania z bezptatnego poradnictwa prawnego
w zakresie prawa rodzinnego $wiadczonego przez zatrudnionego w Centrum radce prawnego.
Udzielana byta takze pomoc prawna przez pracownikow merytorycznych, gltéwnymi
tematami pomocy prawnej byly sprawy dotyczace: przystugujacej im pomocy finansowe;,
alimentdéw, opieki prawnej, ingerencji we wtadze rodzicielskg, dziedziczenia, odwotan od
decyzji organdw rentowych oraz ubiegania si¢ o preferencje dotyczace umorzenia i
odstapienia od ustalenia optaty za pobyt dziecka w pieczy. Pracownicy merytoryczni udzielili
facznie 91 porad prawnych.

21. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej

Informacja o catoksztalcie sytuacji dziecka przebywajacego w pieczy zastepcze]
i opinia o zasadno$ci dalszego pobytu w pieczy zastepczej dokonywana byla dla kazdego
wychowanka przynajmniej raz na 6 miesigcy. W wyznaczonych ustawg terminach informacje
o catoksztatcie sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych oraz opinie
o zasadno$ci dalszego pobytu w pieczy zastepczej przekazywane byty do sadu rodzinnego.

22. Prowadzenie dzialalno$ci diagnostyczno - Kkonsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie osob zglaszajacych gotowos¢ do pelnienia
funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz
prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno —
pedagogiczne os0b sprawujacych rodzinng piecze zastepcza oraz rodzicow dzieci
objetych ta piecza

Centrum stale prowadzi dziatalnos$¢, ktorej celem jest pozyskiwanie kandydatow na
rodziny zastepcze. Kandydaci moga uzyska¢ od pracownikow szczegdtowe informacje
dotyczace warunkow, ktore nalezy spetni¢, aby zosta¢ rodzing zastgpcza oraz informacje na
temat szkolen 1 catej procedury kwalifikacyjnej. Okoliczno$ci dotyczace spetniania
podstawowych warunkow ustawowych ustala si¢ na podstawie przeprowadzonej analizy
sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej] podczas wizyty w miejscu zamieszkania
kandydatow oraz podczas spotkan w siedzibie Centrum. Kolejnym etapem s3a badania
psychologiczno- pedagogiczne oraz szkolenie kandydatow. Uprawnienia do szkolen
kandydatow posiadaja dwaj pracownicy Centrum. Rodziny zastgpcze z terenu powiatu
tomaszowskiego stale mogg liczy¢ na wsparcie merytoryczne, poradnictwo oraz sg kierowani
w razie potrzeb do instytucji profesjonalnie zajmujacych si¢ konkretnymi problemami.
Rodziny zastgpcze miaty mozliwos$¢ uczestnictwa w spotkaniach grup wsparcia, wymiany
doswiadczen z osobami sprawujacymi piecze zastgpcza.

23. Przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy sytuacji
osobistej, rodzinnej i majatkowej, dotyczacych kandydatéow do pelienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka

Realizacj¢ badan pedagogicznych 1 psychologicznych w przypadku 3 o0sob
ubiegajacych si¢ o kwalifikacje na rodzicow zastgpczych zlecono Organizatorowi Pieczy
Zastepcze] w Zamosciu, ktory sporzadzit 3 opinie psychologiczno- pedagogiczne kandydatow
poprzedzonych badaniami. W przypadku 2 os6b badania te i opini¢ sporzadzil psycholog
zatrudniony od maja 2014r. w PCPR w Tomaszowie Lubelskim. Analiza sytuacji zyciowe]
wszystkich kandydatow prowadzona jest przez pracownikow Centrum.
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24. Zapewnianie rodzinom zast¢pczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdzialanie zjawisku wypalenia zawodowego

Na rzecz rodzin zastgpczych prowadzone byto poradnictwo specjalistyczne. Rodziny
korzystaty ze wsparcia pracownikow Centrum, zapewniono im takze mozliwo$¢ udziatu
w grupach wsparcia organizowanych od maja 2014r. cyklicznie 1 raz w miesigcu oraz
mozliwo$¢ wspotpracy z psychologiem.

25. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego

W 2014 roku Centrum przekazywatlo sprawozdania w wersji elektronicznej przy
wykorzystaniu systemu informatycznego SAC, posiadajacego akceptacje Ministerstwa Pracy i
Polityki Spotecznej. Sprawozdania z realizacji zadan, zar6wno okresowe jak 1 jednorazowe
przekazywane byly do Lubelskiego Urzedu Wojewoddzkiego oraz bezposrednio do
Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spolecznej. Sprawozdania sporzadzali merytoryczni pracownicy
Centrum.

26. Zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych

Tutejsze Centrum zglasza dzieci z uregulowang sytuacja prawng do Regionalnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lublinie Osrodek Adopcyjny Filia Zamos$¢. Zgloszenie
dziecka mimo, ze ma charakter obligatoryjny, wymaga konsultacji z rodzing zast¢pcza,
pedagogiem, psychologiem, pracownikiem socjalnym/ asystentem rodziny. W 2014r.
dokonano 4 zgloszen do osrodka adopcyjnego o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, dla Zadnego z nich nie bylo jednak zasadno$ci wszczynania procedury
adopcyjnej 1 poszukiwania rodzin przysposabiajacych.

27. Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastgpcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczego6lnosci
z powodow zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku
W 2014r. rodziny zastepcze nie korzystaty z pomocy rodziny pomocowej. W razie
potrzeby mozliwe jest udzielenie tego typu wsparcia.

28. Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej

Powiat Tomaszowski za posrednictwem Centrum w 2014 roku korzystal z rzadowych
programéw wspierania rodziny 1 systemu pieczy zast¢pczej. Aplikowano o s$rodki z
»Resortowego program wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej na rok 2014 —asystent
rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”’. Otrzymano dotacje ze srodkéw MPiPS
w wysokosci 30 0000 zt z przeznaczeniem na pokrycie czesSci kosztéw zatrudnienia
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej.

29. Wytaczanie za rzecz obywateli powoédztwa o roszczenia alimentacyjne

Dyrektor Centrum wytacza powodztwa o $wiadczenia alimentacyjne, sktadajac
w Sadzie odpowiednim dla miejsca zamieszkania rodzica pozew o zasadzenie alimentoOw na
rzecz dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej. W 2014 roku Dyrektor wytoczyt 11
powddztw alimentacyjnych na rzecz 11 dzieci przebywajacych w rodzinnej 1 instytucjonalne;j
pieczy zastgpczej, w tym 8 pozwdéw na rzecz 8 dzieci przebywajacych w rodzinach
zastepczych 1 3 pozwy na rzecz 3 wychowankéw placowek opiekunczo- wychowawczych.
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Wszystkie sprawy sadowe zakonczyly si¢ wydaniem wyrokow zasadzajacych alimenty.
Jednoczesnie prowadzona byla praca z rodzicami zastgpczymi, aby samodzielnie wnosili
pozwy o zasadzanie alimentéw na rzecz przyjetych dzieci.

30. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo - wychowawcze
iregionalne placowki opiekunczo- terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej

Centrum organizowato pomoc osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny
zastepcze 1 placowki opiekunczo- wychowawcze poprzez wspieranie procesOw
usamodzielnienia, zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej. Z osobami zamieszkalymi na
terenie naszego powiatu prowadzona byta praca socjalna, ukierunkowana gltownie na
podejmowanie przez nie dziatan w ramach aktywizacji edukacyjnej, zawodowej 1 spotecznej
oraz uzyskanie $§wiadczenh i pomocy materialnej zgodnie z przepisami prawa. Ponadto
wychowankom zapewniana byta mozliwo$¢ udzialu w projektach do nich adresowanych
(stypendia pomostowe, projekt systemowy ,, Aktywno$¢ szansa rozwoju”), udzielana byla
réwniez pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych i zyciowych.

31. Finansowanie Swiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu,
umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach
opiekunczo- wychowawczych, regionalnych placowkach opiekunczo- terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych

Powiat tomaszowski za posrednictwem Centrum finansowatl $§wiadczenia na dzieci
umieszczone w rodzinach zastgpczych. W roku 2014 w powiecie funkcjonowato 58 rodzin
zastepczych, w ktorych przebywato 78 dzieci, przy czym 51 dzieci w 38 rodzinach
zastepczych spokrewnionych, 22 dzieci w 18 rodzinach zast¢pczych niezawodowych i 5
dzieci w 2 rodzinach zawodowych.

Lacznie na opiek¢ 1 wychowanie dzieci w rodzinnej pieczy zastgpczej wydatkowano w
roku 2014 kwote 620 035 zt. (w tym §wiadczenia miesi¢czne na pokrycie kosztow utrzymania
dzieci w rodzinach zastepczych, swiadczenia jednorazowe na pokrycie niezbednych kosztéw
zwigzanych z potrzebami przyjmowanych do rodzin zastgpczych dzieci oraz dodatki na
pokrycie zwigkszonych kosztow utrzymania dzieci niepetnosprawnych).

Na rodzinng piecz¢ zastgpcza w powiecie tomaszowskim w 2014r. wydatkowano kwotg 620
035 zt. Szczegodtowo przedstawia to tabela 3.

Tabela 3. Wydatki na rodzinng pieczg zastepcza w powiecie tomaszowskim w 2014r. w zt

Rodzaj $wiadczenia Rodziny zastepcze Rodziny zastepcze Rodziny zastepcze
spokrewnione niezawodowe zawodowe
Liczba | Wydatki Liczba Wydatki Liczba Wydatki
Swiadc Swiadczen Swiadczen
zen
Swiadczenia na  pokrycie | 530 332 200 201 191 712 66 66 397

kosztéw utrzymania dzieci w
rodzinach zastepczych

Dodatek z tytutu 42 8 497 26 5480 24 4 800
niepetnosprawnosci dziecka
Swiadczenia jednorazowe na 2 3 000 0 0 3 6 000

pokrycie niezbednych kosztow
zwigzanych z  potrzebami
przyjmowanego dziecka
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dofinansowanie do 2 1280 0 0 0 0
wypoczynku dziecka poza
miejscem zamieszkania

srodki finansowe na 0 0 0 0 3 669
utrzymanie lokalu
mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnego

Lacznie 576 34 4977 227 19 7192 96 77 866

Dzieci pochodzace =z terenu powiatu tomaszowskiego przebywaja réwniez
w rodzinach zastgpczych w powiatach na terenie catego kraju. Powiat finansuje koszty pobytu
dzieci w tych rodzinach na podstawie zawartych porozumien - tabela 4.

Tabela 4. Porozumienia z innymi powiatami

Lp. Nazwa powiatu Liczba Wydatki w zl
umieszczonych dzieci
1 Powiat Ztotowski 1 625,84 z1
1 Powita Przemysl 3 39 453,84 zt
2 Powiat Bitgorajski 1 14 400,00 zt
3 Powiat Zamojski 1 9 030,00 zt
4 Powiat Hrubieszowski 1 10 658,40 zt
5 Powiat Zamojski 1 3 379,20 zt
6 Powiat Krasnik 1 14 400,00 zt
7 Miasto Lublin 1 8 794,85 z
8 Powiat Swidnik 2 16 235,11 zt
9 Powiat Hrubieszowski 1 7 712,98 zt
t.acznie 13 124 690,22 7}

W placowkach opiekunczo- wychowawczych w 2014r. przebywato 25 wychowankow,
co obrazuje tabela 5. W ciggu roku do catlodobowych placowek opiekunczo wychowawczych
trafito 4 dzieci z terenu powiatu tomaszowskiego, 6 wychowankoéw usamodzielnita sig.

Tabela 5. Dzieci w placéwkach opiekunczo- wychowawczych

Placéwka opiekunczo- wychowawcza Liczba dzieci

Dom Dziecka w Zamosciu 3
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Dom Dziecka Nr 1 w Zwierzyncu

Dom Dziecka Nr 2 w Zwierzyncu

,,Nasz Dom” Tuligtowy

Wielofunkcyjna Placowka Opiekunczo- Wychowawcza w Labuniach

Wioska Dziecigca w Siedlcach

— A D W QN

Regionalna Placoéwka Opiekunczo — Terapeutyczna w Gdansku

YL.acznie 25

Za pobyt dzieci w placowkach opiekunczo- wychowawczych w 2014r., na podstawie
zawartych porozumien z powiatami prowadzacymi placowki, powiat tomaszowski ponidst
wydatki na taczng kwote 1 082 356 zi.

Pracownicy Centrum uczestniczyli w spotkaniach zespotow statych do spraw oceny
sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej instytucjonalnej, organizowanych przez
poszczegdlne placowki.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wprowadzita zmiany stanu
prawnego, ktory wptynal na zmiang¢ w sposobie funkcjonowania rodzin zast¢pczych
1 placowek opiekunczo- wychowawczych. Zmiany ustawowe wplynety rowniez na wysoko$¢
naktadéw finansowych powiatu na zabezpieczenie dzieciom bezpiecznego $rodowiska
wychowawczego. Ponizsza tabela obrazuje zmiany, jakie nastgpity w tym zakresie w stosunku
do roku poprzedniego.

Tabela 5. Poréwnanie wydatkdw ponoszonych na dzieci umieszczone w rodzinach zastgpczych i w placéwkach
opiekunczo- wychowawczych w latach 2013 i 2014.

Wyszczegolnienie 2013 2014
Wydatki na rodziny zastgpcze w zt 614 275 zt 620 035 zt
Wydatki na placéwki opiekunczo — 1150418 zt 1 082356 zt
wychowawcze w zt

Wydatki ponoszone na dzieci w pieczy zastepczej w stosunku do roku poprzedniego
wzroslty o kwote 5 760 zil. Wzrost wydatkbw mimo zmniejszenia liczby dzieci
przebywajacych w rodzinach zastgpczych byl spowodowany zmianami w ustawie o
wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej. Zmiany spowodowaly zwigkszenie
swiadczen obligatoryjnych przyznanych rodzinom zastepczym. Na placoéwki opiekunczo -
wychowawcze wydatkowano kwot¢ mniejszag o 68 062,40 zt. Kwota ta jest nizsza niz w roku
poprzednim, poniewaz w placowkach przebywato o 3 dzieci mnie;j.

Mozna jednocze$nie stwierdzi¢, ze dla rodzin zastepczych, w ktérych wychowywato
si¢ 78 dzieci, wydatkowano o potowe¢ mniej Srodkow, niz na placéwki opiekunczo —
wychowawcze, w ktorych przebywato 25 dzieci.

32. Finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz
zagospodarowanie przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo- wychowawcze lub regionalne
placowki opiekunczo — terapeutyczne
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Powiat finansowal pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz
zagospodarowanie przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny
zastgpcze 1 placowki opiekunczo- wychowawcze.

W 2014r. tacznie wyptacono 370 $wiadczen na kontynuowanie nauki na kwote
184 008 zt, w tym: 34 wychowankom rodzinnej pieczy zastgpczej w liczbie 328 §wiadczen na
kwote 162 811 zt, 9 wychowankom instytucjonalnej pieczy zastepczej w liczbie 42
Swiadczen na kwote 21 197 zt.,

W okresie sprawozdawczym udzielano takze pomocy na usamodzielnienie w formie
pieni¢znej i rzeczowej. Z pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie skorzystato 7 oséb, w tym:
5 wychowankéw rodzin zastgpczych 1 2 osoby opuszczajace placowke opiekunczo-
wychowawcza w tacznej wysokosci 31 245 zt. Pomoc na zagospodarowanie otrzymato 3
osoby w tym: 2 wychowankow rodzin zastgpczych i jedna osoba opuszczajaca placowke
opiekunczo wychowawczg w tgcznej kwocie 11 382 zt.

33. Ustalanie odplatnosci rodzicom za pobyt ich dziecka w pieczy zastepczej oraz innym
osobom zobowigzanym do odplatnosci a wymienionym w ustawie o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej
Rodzice dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej zobowigzani sg do ponoszenia
optat z tego tytutu. W 2014 roku optate ustalono 11 rodzicom, z tego tytutu wyegzekwowano
kwote w wysokosci 1051,54 zl.. Ponadto wydano 47 decyzji w sprawie odstgpienia od
ustalania optat, z uwagi na trudng sytuacj¢ dochodowa, majatkows, zdrowotng i rodzinng
rodzica, z uwzglednieniem Uchwaly Nr XV/178/2012 Rady Powiatu w Tomaszowie
Lubelskim z 11 maja 2012r. w sprawie okre$lenia szczegdétowych warunkéw umorzenia w
catosci lub w czesci, tacznie z odsetkami, odroczenia terminu ptatnosci, roztozenia na raty lub
odstepowania od ustalenia optaty ponoszonej przez rodzicow za pobyt dziecka w pieczy
zastepczej (Dz. Urz. Woj. Lub. poz. 1798). W 2014r. sporzadzono 20 tytutow wykonawczych
przestanych do Urzedu Skarbowego celem przeprowadzenia egzekucji administracyjnej oplat
za pobyt dzieci w pieczy zastgpcze]. Laczna kwota wierzytelnosci egzekwowana na podstawie
niniejszych tytutéw wykonawczych wynosi 191 831,40 zt.

34. Prowadzenie spraw zwiazanych z obowiazkiem ponoszenia przez gmine wlasciwg
wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej
w wysokosci i warunkach okreslonych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej

Zgodnie z nowg ustawg gmina, wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej ponosi wydatki na opieke 1
wychowanie. W pierwszym roku pobytu dziecka jest to 10% w drugim 30% a w trzecim 50%.
Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2014 roku Centrum prowadzilo 19 spraw zwigzanych z
obowigzkiem ponoszenia przez gming wlasciwga w/w wydatkow na rzecz dzieci
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej oraz 5 sprawy na rzecz dzieci umieszczonych w
instytucjonalnej pieczy zastepczej. Laczne dochody Centrum z tytutu ponoszenia przez gminy
w/w wydatkéw wyniosty w roku 2014 wyniosty 53 487 zl.

35. Prowadzenie spraw zwiazanych z obowiazkiem ponoszenia przez inne powiaty
wydatkow na opieke¢ i wychowanie dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej
w wysokosci i warunkach okreslonych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcezej

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej powiat wlasciwy
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w
pieczy zastgpczej ponosi wydatki na opieke 1 wychowanie dziecka w rodzinie zastgpcze;.
Wedhlug stanu na dzien 31 grudnia 2014 rok Centrum prowadzito 7 spraw zwigzanych z
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obowigzkiem ponoszenia optat przez inny powiat zobowigzany ze wzgledu na swoja
wlasciwos¢. Laczne dochody z tego tytutu w 2014r. wyniosty tacznie 92 394,22 zt.

IV SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN Z ZAKREU REHABILITACJI
SPOLECZNEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Podstawa prawna do realizacji zadan z rehabilitacji spolecznej

Ustawa o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepelnosprawnych w art. 35a okresla zadania, ktore realizuje powiat. Zadania dotyczace
rehabilitacji spotecznej wykonuje Centrum. Powiat tomaszowski otrzymuje corocznie,
zgodnie z algorytmem, $rodki finansowe pochodzace z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych. Srodki te zgodnie z Uchwata nr XXXI11/352/2014 Rady Powiatu w
Tomaszowie Lubelskim z dnia 21 marca 2014 roku w sprawie okres$lenia zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz wysokosci srodkow przeznaczonych na ich
realizacj¢ w powiecie tomaszowskim na 2014 rok z p6zn. zm. wydatkowane zostaty na
zadania okre$lone w w/w ustawie. Inne dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych, np.
realizacja pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad”, ,,Programu wyrownywania rdznic
migdzy regionami II” czy tez wiaczenie osdb niepetnosprawnych do aktywnej integracji w
ramach projektu systemowego ,,Aktywno$¢ szansg rozwoju’ wspotfinansowanego ze srodkow
UE wynika z rozeznanych potrzeb. Przyczynia si¢ jednocze$nie do polepszenia pozycji 0sob
niepetnosprawnych na rynku pracy i utatwia ich funkcjonowanie w $rodowisku spotecznym.

1. Opracowanie i realizacja, zgodnych z powiatowa strategia dotyczaca rozwiazywania
probleméw spolecznych, powiatowych programéw dzialan na rzecz oséb
niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji spolecznej i przestrzegania praw osob
niepelnosprawnych

W powiecie tomaszowskim podejmowane byly dziatania w oparciu o ,,Program
Integracji Spolecznej 1 Zawodowej Osob Niepelnosprawnych w Powiecie Tomaszowskim na
lata 2011-2015”. Program zawiera szeroki i kompleksowy plan dzialan na rzecz osob
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej 1 przestrzegania praw 0sOb
niepetnosprawnych. Obejmuje wszystkie dziedziny i1 przejawy zycia w aspekcie zaspokajania
potrzeb o0sO6b niepelnosprawnych, spotecznosci lokalnej i1 jest zgodny z zalozeniami
~Powiatowe] strategii rozwigzywania problemow spotecznych powiatu tomaszowskiego na
lata 2007-2015”. Dziatania wynikajace z Programu realizowane byly w trybie cigglym.
Sprawozdanie za rok 2014 z realizacji w/w Programu stanowi zalacznik do ,,Raportu
z realizacji Powiatowe] strategii rozwigzywania problemow spolecznych powiatu
tomaszowskiego na lata 2007-2015 w roku 2014”.

2. Podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczania skutkow niepelnosprawnosci
Dziatania te realizowane byly na biezaco 1 obejmowaty kompleksowe wsparcie osob
niepetnosprawnych. Wsparcie polegato na przyznawaniu pomocy materialnej w postaci
dofinansowania ze srodkow PFRON, ale takze obejmowato dziatania zmierzajace do poprawy
funkcjonowania osob niepetnosprawnych w wymiarze spotecznym, zawodowym i osobistym.

3. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach oséb niepelnosprawnych

Osoby niepetnosprawne 1 ich rodziny, a takze organizacje dziatajace na rzecz osob
niepetnosprawnych korzystalty z porad Centrum. Informacje udzielane mieszkancom powiatu
dotyczyly gléwnie: uprawnien przystugujacych podczas ubiegania si¢ o wsparcie
w instytucjach pomocy spotecznej, mozliwosci ubiegania si¢ przez osoby niepetnosprawne
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o dofinansowanie do zakupu niezbednych przedmiotéw ortopedycznych i1 $rodkow
pomocniczych oraz sprzetu rehabilitacyjnego, zasad korzystania z dofinansowania do
uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym, procedur rozpatrywania wnioskow o likwidacje
barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych, mozliwo$ci ubiegania si¢
w PZON, ZUS, KRUS o wydanie orzeczenia o zaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych lub
o niezdolnosci do pracy, oraz procedury odwotawczej od tych orzeczen, mozliwo$ci ubiegania
si¢ o $wiadczenia okreslone w ustawie o $wiadczeniach rodzinnych, mozliwosci korzystania
ze srodkow UE w ramach projektu systemowego ,,Aktywno$¢ szansg rozwoju”.Udzielanie
informacji nie byto stale ewidencjonowane ze wzgledu na to, ze jest to czynnos¢ czasochtonna
1 przy tak duzej liczbie 0s6b korzystajacych z wsparcia Centrum nie byla mozliwa do
wykonania. Informacje udzielane byly klientom zglaszajacym si¢ do jednostki, jak réwniez
telefonicznie przez doradce ds. 0s6b niepetnosprawnych 1 inni pracownikow.

4. Prowadzenie doradztwa na rzecz osob niepelnosprawnych

Udzielane poradnictwo i podejmowane dzialania mialy na celu zwigkszenie
swiadomos$ci 1 wiedzy w zakresie ograniczen zdrowotnych osob niepetnosprawnych oraz
przyblizenie mozliwosci rozwoju iwyjscia z trudnych sytuacji zyciowych. Poradnictwo
specjalistyczne udzielane osobom niepelnosprawnym 1 ich rodzinom odbywato si¢ w trybie
ciagglym i na biezaco. Udzielono 94 porady, ktore dotyczyly gtdéwnie poradnictwa rodzinnego
w sprawach opieki nad osoba niepelnosprawng, a takze informacji o obowigzujacych
przepisach z zakresu zabezpieczenia spotecznego oraz prawa rodzinnego i opiekunczego.
Poradnictwo udzielane byto bezposrednio w siedzibie Centrum, jak tez i telefonicznie.

Pracownicy dzialu do spraw rehabilitacji spotecznej brali udziat w dniu 21 maja 2014
roku w spotkaniu organizowanym przez Oddzial ZUS, w zwiazku z ,.Dniem Otwartym
w ZUS dla Os6b Niepelnosprawnych”.Ponadto stowarzyszenia dzialajace w powiecie na
rzecz $rodowiska osob niepelnosprawnych na biezaco byly informowane o mozliwo$ciach
uzyskania wsparcia w swoich dziataniach w ramach konkursow organizowanych przez
Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej, programéw m.in. ,,Aktywny Samorzad”, ,,Program
wyrownywania roznic migdzy regionami II”, inicjatywach organizacji dzialajacych lokalnie,
konsultowane byty réwniez projekty dotyczace pozyskiwania srodkow finansowych na rzecz
niepelnosprawnych mieszkancoOw powiatu tomaszowskiego.

5. Opracowywanie i przedstawianie planéw zadan i informacji z prowadzonej
dzialalnoSci oraz ich udostepnianie na potrzeby samorzadu wojewédztwa

Na potrzeby pelnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych za
posrednictwem Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Lublinie przekazano pisemna
informacj¢ o dziataniach podejmowanych na rzecz os6b niepelnosprawnych w powiecie
tomaszowskim za rok 2014 dotyczaca m.in. realizacji zadan wynikajacych z ustawy
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, realizacji
powiatowej strategii i programow dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych oraz programéw,
projektow przy udziale srodkéw unijnych.

6. Sporzadzanie sprawozdawczosci, analiz, raportoéw z realizowanych zadan

Na potrzeby PFRON sporzadzane byly kwartalne sprawozdania z realizacji zadan
w ramach udzielonych dofinansowan ze $rodkéw Funduszu przekazanych algorytmem, jak
rowniez sprawozdania do Oddzialu Lubelskiego PFRON z programéw: pilotazowego
programu ,,Aktywny samorzad” i ,,Programu Wyréwnywania réznic mi¢dzy regionami II”.
Obejmowaty one zaréwno liczbg osob, ktérym udzielono wsparcia finansowego, jak tez
kwotge wyptaconych $rodkow finansowych, ogdlng liczbe ztozonych wnioskéw oraz
zawartych uméw. Ponadto na potrzeby roznych organéw udostepniane byty dane dotyczace
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skali niepetnosprawnosci na terenie powiatu tomaszowskiego m.in. dla Regionalnego Os$rodka
Polityki Spotecznej w Lublinie, Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spotecznej, podmiotow
realizujacych projekty m.in. Fundacji Rozwoju Aktywnosci, Lubelskiego Forum Organizacji
Osob Niepetnosprawnych w Lublinie.

7. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dzialajacymi na rzecz osob
niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej tych oséb

Stowarzyszenia dziatajagce w powiecie na rzecz Srodowiska osob niepetnosprawnych
na biezaco byly informowane o mozliwosciach uzyskania wsparcia w swoich dziataniach
w ramach otwartych konkurséw organizowanych przez Regionalny OsSrodek Polityki
Spotecznej, programoéw m.in. ,,Aktywny Samorzad”, ,,Program wyréwnywania réznic mi¢dzy
regionami II”, inicjatywach organizacji dziatajacych lokalnie.

8. Dofinansowanie ze Srodkow PFRON za zadania z zakresu rehabilitacji spoleczne;j:

Wysokos¢ srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych na zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej

B Dofinansowanie kosztow dziatania warsztatow terapii zajeciowej - 1 775 520,00

B Dofinansowanie uczestnictwa osob niepetnopsrawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych - 78 232,00

® Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki
pomocnicze - 157 837,02

B Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych w
zwiazku z indywidualnymi potrzebami 0sob niepetnosprawnych - 99 147,98

a) uczestnictwa osob niepelnosprawnych i ich opiekunoéw w turnusach rehabilitacyjnych

W 2014 roku dofinansowanie do uczestnictwa osOb niepelnosprawnych i ich
opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych. przeznaczono kwote 80 000,00 zt.. 246 oséb
niepetnosprawnych oraz 74 opiekunow ubiegato si¢ o dofinansowanie do turnusu
rehabilitacyjnego. Dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego przyznano i wyplacono dla
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87 osob na kwote 78232,00 zt z tego: dorosli niepetnosprawni — 35 0s6b na kwote
34 148,00 zt, dzieci 1 mlodziez niepelnosprawna — 24 osob na kwote 24 788,00 zi,
opiekunowie dorostych 0sob niepelnosprawnych - 8 0s6b na kwote 5 523,00 zt, opickunowie
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej — 20 0s6b na kwote 13 773,00 zt. Wprowadzone zostaty
dodatkowe ograniczenia, tj. przyznawanie dofinansowania raz na dwa lata, udzielanie
dofinansowan w pierwszej kolejnosci dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej, uczacej sig,
udzielanie dofinansowan jedynie dla oséb legitymujacych si¢ znacznym i umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci, mimo to az 159 oso6b nie otrzymato dofinansowania ze
wzgledu na niewystarczajace $rodki finansowe. Potrzeby zabezpieczono na poziomie 35,37%.

b) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze
przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow

Na dofinansowania zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
1 $§rodki pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym w 2014 roku wykorzystano
kwote 157 837,02 zl. Przyjeto tacznie 404 wnioski. O dofinansowanie do zakupu
przedmiotow ortopedycznych i1 sSrodkéw pomocniczych mogty ubiegaé si¢ osoby wymagajace
zaopatrzenia w tego typu przedmioty, ktére otrzymaly na ten cel dofinansowanie
z Narodowego Funduszu Zdrowia oraz gdy spehnity warunki dochodowe. W 2014 roku w
ramach tego zadania przyznano i wyplacono dofinansowanie dla 208 os6b na kwote 156
572,02 zt. 23 wnioski dotyczyly niepelnosprawnych dzieci 1 miodziezy, ktorym przyznano
pomoc w wysokosci 33 076,00 zi. Najczgsciej dofinansowanie dotyczylo zakupu
pieluchomajtek, cewnikéw, workéw do zbidrki moczu, aparatow stuchowych 1 wktadek
usznych, wozkéw inwalidzkich, protez oraz butéw ortopedycznych. Ponadto w ramach w/w
zadania 3 osobom niepetnosprawnym udzielono dofinansowania do zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego. Na ten cel wydatkowano kwote 1 265,00 zt. Dzigki dofinansowaniu osoby
niepelnosprawne zakupity m. in. rowery rehabilitacyjne. Lacznie pozytywnie rozpatrzono 211
wnioskéw. Potrzeby zabezpieczono na poziomie 52,22%.

¢) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych,
w zwiazku z indywidualnymi potrzebami osob niepelnosprawnych

W 2014 roku o dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych,
w komunikowaniu si¢ i technicznych ztozono 53 wnioski na taczng kwote 569 655,00zt
W zwigzku z ograniczong wysokoscig srodkow pozytywnie rozpatrzono i zawarto umowy na
dofinansowanie barier architektonicznych dla 22 o0s6b niepetnosprawnych. Na ten cel
wydatkowano 99 134,00 zt. Pozytywnie rozpatrzono i wyplacono dofinansowania dla 23
wnioskodawcow na taczng kwotg 99 134,00 zi, w tym: dla 1 dziecka niepelnosprawnego — w
kwocie 9 278,53 zi, dla 22 dorostych 0s6b niepelnosprawnych — w kwocie 789 855,47 zi.

Dofinansowania przeznaczono na likwidacj¢ progdéw, dostosowanie pomieszczen
(tazienka, korytarz, kuchnia) do potrzeb osoby majacej trudnosci w poruszaniu si¢, montaz
podtog antyposlizgowych, wykonanie podjazdéw dla osdb poruszajacych si¢ na woézkach.
Potrzeby zabezpieczono na poziomie 41,50%.

d) rehabilitacji dzieci i mlodziezy

Rehabilitacja dzieci i mtodziezy zgodnie z Rozporzadzeniem w sprawie okreslenia
rodzajow zadan powiatu, ktére moga by¢ finansowane ze $rodkdow PFRON odbywa si¢
poprzez realizacj¢ innych zadan. W ramach tych zadan dofinansowanie do przedmiotéw
ortopedycznych 1 §rodkéw pomocniczych przyznano dla 21 dzieci na kwote 33 076,00 zt, do
turnusu rehabilitacyjnego przyznano dla 24 dzieci oraz 20 opiekunéw na kwote 38 561,00 zt,
oraz dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych dotyczace przystosowania
tazienki 1 wykonania podjazdu przyznano 1 dziecku na kwote 9 278,53 zt.
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e) thumacza jezyka migowego lub thumacza przewodnika
W 2014 roku nie zglosita si¢ zadna osoba niepelnosprawna wymagajaca pomocy
w tym zakresie.

9. Dofinansowanie kosztow tworzenia i dzialania warsztatow terapii zajeciowej oraz
nadzor nad ich dzialalnoscia
W 2014 roku na to zadanie przeznaczono tacznie kwote 1 972 800,00 z1, z tego 1 775

520,00 zt pochodzito ze srodkow PFRON i stanowilo 90% kosztow dziatalno$ci warsztatow.

Pozostate 10%, tj. 197 280,00 zl sfinansowano ze $rodkdw powiatu. W powiecie

tomaszowskim funkcjonujg trzy warsztaty terapii zajgeciowej:

1) Warsztat Terapii Zajgciowej prowadzony przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob
z Uposledzeniem Umystowym Koto w Tomaszowie Lubelskim. . Wedlug stanu na 31
grudnia 2014 roku z ustug WTZ korzystatlo 45 uczestnikow. Catkowity koszt
funkcjonowania warsztatu z uwzglednieniem wszystkich zrodet finansowania wyniost w
2014 roku 739 800,00 zt, z czego ze srodkow PFRON pochodzito 665 820,00 zt, tj. 90%
rocznego utrzymania Warsztatu oraz kwota 73 980,00 zi, czyli 10% kosztow
funkcjonowania ze srodkéw powiatu.

2) Warsztat Terapii Zajgciowej w Muratynie prowadzony przez Urzad Gminy Laszczow.
W 2014 roku terapia w tej placowce objetych byto 45 uczestnikow. Catkowity koszt
funkcjonowania Warsztatu z uwzglednieniem wszystkich zrodet finansowania wyniost
w 2014 roku 739 800,00 zt, z czego ze srodkow PFRON pochodzito 665 820,00 zi, tj. 90%
rocznego utrzymania Warsztatu oraz kwota 73 980,00 zi, czyli 10% kosztow
funkcjonowania ze srodkéw powiatu.

3) Warsztaty Terapii Zajeciowej w Grabowicy prowadzony przez Urzad Gminy w Suscu.
W 2014 roku terapia w tej placowce objetych byto 30 uczestnikow. Catkowity koszt
funkcjonowania Warsztatow z uwzglednieniem wszystkich zrédel finansowania wyniost
w 2014 roku 493 200,00 zt, z czego ze srodkéw PFRON pochodzito 443 880,00 zt, tj. 90%
rocznego utrzymania Warsztatow oraz kwota 49 320,00 zi, czyli 10% kosztow
funkcjonowania ze srodkdw powiatu.

10. Przygotowywanie projektow dokumentéw okreSlajacych tres¢ zawieranych
porozumien i umow przez organy powiatu z innymi organami lub jednostkami
dotyczacych prowadzonych spraw

Zadanie to realizowane byto poprzez przygotowywanie projektow umow 1 porozumien
zarOWno z innymi instytucjami 1 podmiotami jak 1 osobami indywidualnymi.
Przygotowywano projekty umow dotyczacych dofinansowania do likwidacji barier
architektonicznych, dofinansowania do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, projekty umow na
przyznanie pomocy dla os6b niepetnosprawnych w ramach pilotazowego programu ,,Aktywny
samorzad”, projekty uméw w ramach ,,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami
IT”, projekty umow o przekazanie srodkow dla WTZ 1 in.

W dniu 30 stycznia 2014 roku podpisano porozumienie w sprawie okreslenia
warunkow 1 sposobu przekazywania S$rodkéw finansowych z tytulu rehabilitacji 2
uczestnikow Warsztatu Terapii Zajgciowe] w Oszczowie pochodzacych z terenu powiatu
tomaszowskiego. Powiat tomaszowski przekazal na ten cel $rodki za 2014 rok w facznej
wysokosci 3 288,00 zt. W dniu 6 lutego 2014 roku podpisano porozumienie w sprawie
pokrycia kosztéw rehabilitacji w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Tomaszowie Lubelskim
mieszkanca Powiatu Bilgorajskiego. Powiat Bitgorajski przekazat na ten cel $rodki za 2014
rok, w tacznej wysokosci 1 644,00 zt.

26



11. Przeprowadzanie doraznych kontroli u beneficjentow w zakresie likwidacji barier,
zakupu sprzetu rehabilitacyjnego oraz sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob
niepelnosprawnych

W ramach realizacji pilotazowego programu , Aktywny samorzad” w 2014 roku
przeprowadzone zostaly kontrole wykorzystania przedmiotdw dofinansowania przez trzech
Beneficjentow Modutu I programu z 2013 roku w miejscu ich zamieszkania oraz kontrole
pieciu Beneficjentow Modulu II programu z 2013 roku poprzez uzyskanie od uczelni
zaswiadczen potwierdzajacych pobieranie przez Beneficjentoéw nauki we wskazanych okresie
oraz potwierdzenie zgodnosci dokumentow rozliczeniowych dotyczacych wysokos$ci optaty
za naukg (czesne).

Zgodnie z wytycznymi pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” w 2014 roku,
w celu oceny jakos$ci, skutecznos$ci 1 efektywnos$ci programu zostaly przeprowadzone badania
ewaluacyjne wérod Beneficjentéw programu za lata 2012-2013. W dniach od 09.06.2014 roku
do 31.07.2014 roku zostalo przeprowadzone badanie ewaluacyjne wsréd Beneficjentow
programu, ktérzy otrzymali dofinansowanie w 2012 roku. Badanie ewaluacyjne za 2013 rok
zostato przeprowadzone natomiast w dwoch terminach a mianowicie: w przypadku
Beneficjentow Modutu I programu: 01.08.2014—03.09.2014 roku, w przypadku Beneficjentéw
Modutlu II programu: 01.08.2014-06.10.2014 roku. Otrzymane w ramach badania dane
wskazuja, ze aktywno$¢ spoleczna oraz zawodowa przebadanych Beneficjentéw znaczaco
wzrosta.

W zakresie likwidacji barier architektonicznych przeprowadzane bytly kontrole po
zakonczeniu prac zwigzanych z przystosowaniem miejsca zamieszkania do indywidualnych
potrzeb 0s6b niepetnosprawnych przez pracownika Centrum, inspektora nadzoru
budowlanego, przy udziale wykonawcy prac oraz osoby niepetnosprawne;.

12. Obsluga administracyjna Powiatowej Spolecznej Rady do Spraw Oso6b
Niepelnosprawnych w Tomaszowie Lubelskim

W ramach w/w zadania na wniosek Przewodniczacego lub innych czlonkow
Spotecznej Rady organizowane byty posiedzenia i przygotowywane materiaty m.in. opinie do
projektow uchwat w sprawie podziatu §rodkéw finansowych PFRON, w sprawie projektow
ujetych we wnioskach i wystgpieniu powiatu tomaszowskiego o przyznanie srodkow PFRON
na realizacj¢ ,,Programu wyréwnywania rdznic miedzy regionami II”, w sprawie inicjowania
dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych w powiecie tomaszowskim i inne. W 2014 roku
odbylo si¢ 4 spotkania,w tym spotkanie zorganizowane we wspotpracy ze Stowarzyszeniem
Krok za Krokiem z Zamoscia celem zapoznania z raportem przygotowanym w ramach
projektu ,,Pogranicze Rownych Szans”.

13. Realizacja programow i projektow wynikajacych z Unii Europejskiej

Do wudzialu w  projekcie  systemowym =, Aktywno$¢ szansg rozwoju”’
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim, do aktywizacji spotecznej
i zawodowej w ramach kontraktow socjalnych zakwalifikowano 10 oséb niepetnosprawnych
z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci, bedacych w wieku aktywnosci zawodowej oraz
bedacych mieszkancami powiatu tomaszowskiego. Osoby niepetlnosprawne uczestniczyty
w kursach i szkoleniach odpowiednio dobranych do swoich mozliwosci 1 zainteresowan.

W ramach PISIZON zorganizowano 16-dniowy ,Letni wyjazd rehabilitacyjno-
szkoleniowy” dla osob niepetnosprawnych. Wyjazd odbyt si¢ w dniach od 15.09.2014 r. do
30.09.2015 r. w Osrodku Rehabilitacyjno- Wypoczynkowym ,,ZORZA” w Dziwnéwku.
W  wyjezdzie uczestniczyto tacznie 52 osoby, w tym: 43 osoby niepelnosprawne
z dysfunkcjami m. in.: narzadu ruchu, w tym 1 osoba poruszajaca si¢ na wozku inwalidzkim
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oraz 3 osoby poruszajace si¢ przy pomocy kul inwalidzkich, narzadu wzroku, narzadu stuchu,
z niepelnosprawnoscig intelektualng i zaburzeniami psychicznymi, epilepsja, z pozostatymi
schorzeniami neurologicznymi, po mastektomii, chorobami uktadu krazenia, schorzeniami
uktadu oddechowego, schorzeniami uktadu pokarmowego, z cukrzyca, z chorobami
onkologicznymi i reumatologicznymi, 7 opiekunéw oraz 2 osoby monitorujagce. W ramach
wyjazdu odbyty sie interesujgce kursy i szkolenia. Ponadto uczestnicy wyjazdu korzystali
z zabiegéw rehabilitacyjnych zgodnie z zaleceniem lekarza.

14. Realizacja programow i projektow wynikajacych z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych oraz programow rzadowych
»~Program wyroéwnywania réznic mi¢dzy regionami I1”

Celem strategicznym programu jest wyrOwnanie szans os6b niepelnosprawnych,
zamieszkujacych regiony slabo rozwinigte gospodarczo 1 spotecznie w dostepie do
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej. W ramach realizacji ,,Programu wyréwnywania rdznic
migdzy regionami II”” pozyskano $rodki finansowe PFRON wg umowy nr WRR/000200/03/D
z dnia 25 sierpnia 2014 roku oraz aneksu nr 1 z dnia 16 pazdziernika 2014 roku i aneksu nr 2
z dnia 18 listopada 2014 roku w tacznej wysokosci 183 186,72 zt w tym projekty realizowane
w ramach obszaru B programu do wysokosci 107 000,00 zt, w ramach obszaru D programu
do wysokos$ci 72 486,72 oraz koszty obstugi programu do wysokosci 3 700,00zt

1) Miasto Tomaszow Lubelski - Obszar B- Budowa pochylni dla oséb niepelnosprawnych
i przystosowanie sanitariatdw w budynku Przedszkola Samorzadowego nr 2 w Tomaszowie
Lubelskim w wysokosci 62 000,00zt oraz przystosowanie lazienki do potrzeb o0séb
niepelnosprawnych wraz z wymiang drzwi w Przedszkolu Samorzadowym 1im . Jana
Brzechwy w Tomaszowie Lubelskim 19 000,00 zt

2) Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto w
Tomaszowie Lubelskim- obszar D zakup mikrobusu dla PSOUU Kolo w Tomaszowie
Lubelskim przeznaczonego do przewozu osob niepetnosprawnych 72 486,72 zt.

Pilotazowy program ,,Aktywny samorzad”

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim w 2014 roku
realizowato pilotazowy program ,,Aktywny samorzad” na podstawie wieloletniej umowy
nr AS3/000021/03/D zawartej w dniu 29 marca 2013 roku w sprawie realizacji pilotazowego
programu ,,Aktywny samorzad” pomiedzy Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Os6b
Niepelnosprawnych a Powiatem Tomaszowskim oraz na podstawie procedur przekazanych
przez PFRON. Po podpisaniu Aneksu nr 3 do powyzszej umowy w dniu 28 lutego 2014 roku
podjeta zostata Uchwata nr 364/2014 Zarzadu Powiatu w Tomaszowie z dnia 13 marca 2014
roku w sprawie ustalenia zasad weryfikacji formalnej i merytorycznej wnioskéw oraz
podejmowania decyzji o przyznaniu dofinansowania ze srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w ramach pilotazowego programu ,,Aktywny
Samorzad” w 2014 roku. W oparciu o powyzsza uchwat¢ wnioski formalnie i merytorycznie
oceniane byly przez Zespdt do spraw rozpatrywania wnioskow dotyczacych dofinansowania
ze $rodkow PFRON w ramach pilotazowego programu ,, Aktywny samorzad” powolany
Zarzadzeniem Nr 6/2014 Dyrektora PCPR w Tomaszowie Lubelskim z dnia 10 kwietnia 2014
roku. Ponadto do oceny wnioskéw w sprawie udzielenia dofinansowania w ramach Modutu I,
Obszar C, Zadanie 1, w sytuacjach tego wymagajacych zatrudniony zostat lekarz rehabilitacji
medycznej, ktory opiniowal wnioski pod wzgledem spelnienia kryterium dotyczacego rodzaju
niepetnosprawnosci przez adresata programu.
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Zgodnie z Aneksem nr 4 z dnia 6 listopada 2014 roku zmieniajacym Aneks Nr 3
z dnia 28 lutego 2014 roku do umowy nr AS3/000021/03/D z dnia 29 marca 2013 roku
w sprawie realizacji pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” otrzymano $rodki
finansowe PFRON w tacznej wysokosci 228 234,82 zt. W ramach realizacji pilotazowego
programu ,, Aktywny samorzad” w 2014 roku wykorzystano S$rodki finansowe PFRON
w wysokosci 207 134,82 zt., w tym:
1) Modut I- likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng i zawodowsq -
w lacznej kwocie 121 696,00 zt.
2) Modut II- pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym — w lacznej kwocie
71 509,00 zt.
3) Obstuga programu — w kwocie 10 715,25 zi, Promocja programu — w kwocie 2 143,05 zt,
Ewaluacja programu — w kwocie 1 071,52 zt.
W 2014 roku przyjeto tacznie 69 wnioskow o dofinansowanie. Zrealizowano, a wigc
wyptacono srodki 57 wnioskodawcom, w tym w ramach:
1) Modut I, Obszar A, Zadanie 2- pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kat. B — 2 wnioski na
kwotg 2 391,00 zt,
2) Modut I, Obszar B, Zadanie 1- pomoc w zakupie sprzgtu elektronicznego lub jego
elementOw oraz oprogramowania — 5 wnioskow na kwote 22 556,00 zt,
3) Modut I, Obszar C, Zadanie 1- pomoc z zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym — 8 wnioskéw na kwote 93 167,00 z1,
4) Modut I, Obszar C, Zadanie 2- pomoc w utrzymaniu sprawnos$ci technicznej posiadanego
wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym — 2 wnioski na kwote 3 582,00 zt,
5) Modut II — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym— 40 wnioskéw na
kwote 71 509,00 zt.
Pozostate 2 wnioski zostaly rozpatrzone pozytywnie pod wzgledem formalnym, jednakze
wnioskodawcy ztozyli rezygnacj¢ z udzialu w programie przed podjeciem decyzji. Kolejne 7
wnioskéw zostalo rozpatrzonych negatywnie na etapie weryfikacji formalnej. 1 wniosek
rozpatrzono negatywnie z uwagi na brak srodkow finansowanych.

V.WDRAZANIE PROJEKTOW FINANSOWANYCH Z EUROPEJSKIEGO
FUNDUSZU SPOLECZNEGO

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Lubelskim od 2008 roku
realizuje projekt systemowy p.n. ,,Aktywno$¢ szansg rozwoju”. Projekt realizowany jest na
podstawie Umowy ramowej 2z dnia 30 lipca 2008 roku nr POKL.07.01.02-06-011/08-00
zawartej pomiedzy Wojewddzkim Urzedem Pracy w Lublinie a Centrum w ramach Priorytetu
VII Promocja Integracji Spotecznej, Dziatania 7.1 Rozwdj 1 upowszechnienie aktywnej
integracji, Poddziatania  7.1.2: Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji przez
powiatowe centra pomocy rodzinie Programu Operacyjnego Kapital Ludzki. W 2014 roku
kwota alokacji na projekt wynosita 650 710,49 zl, z czego 74 198,60 zt stanowito wktad
wilasny powiatu. Celem nadrzgdnym projektu jest Aktywizacja spoteczno — zawodowa 192
mieszkancow powiatu tomaszowskiego w latach 2014-15. Wszyscy uczestnicy projektu
facznie musieli spetni¢ 3 kryteria: zamieszkiwanie na terenie powiatu tomaszowskiego, wiek
aktywno$ci zawodowej (15-64 lata), korzystanie ze $wiadczen pomocy spotecznej. Do
projektu kwalifikowane byly zarowno osoby bezrobotne, nieaktywne zawodowo jak i
zatrudnione.

Grupy docelowe: beneficjenci objeci byli wsparciem w ramach 3 Programow
Aktywnosci Lokalnej (PAL), 2 dzialan w ramach Programu Integracji Spolecznej 1
Zawodowej Osob Niepetnosprawnych (PISZON) oraz kontraktow socjalnych.

W 2014 roku Centrum realizowato nastepujace Programy Aktywnos$ci Lokalne;j:
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1)

2)

3)

Program Aktywnos$ci Lokalnej ,,By¢ aktywnym”, skierowany byt do 21 os6b w wieku 25-
34 lata z terenu powiatu tomaszowskiego, zamieszkujacych zarowno tereny wiejskie, jak i
miejskie, znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy ze wzgledu na brak czy
niewielkie doswiadczenie zawodowe lub wyksztatcenie niedostosowane do potrzeb
lokalnego rynku pracy, a takze zagrozonych utratg pracy w zwigzku z niewystarczajacymi
kwalifikacjami zawodowymi. Osoby z tego przedzialu wiekowego stanowig najliczniejsza
grupe oséb bezrobotnych. Gtownym celem PAL ,By¢ aktywnym” bylo wzmocnienie
potencjatu 1 rozwdj zasoboéw indywidualnych oséb w wieku 25- 34 lata, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym z powodu braku czy niewielkiego doswiadczenia zawodowego
lub niedostosowania wyksztatcenia do lokalnego rynku pracy w celu poprawy ich pozycji
na rynku pracy. Czas trwania programu pazdziernik 2014— maj 2015 roku.

Uczestnicy skorzystali z takich dzialan jak: indywidualne poradnictwo psychologiczne,
doradztwo zawodowe oraz szkolen zawodowych zgodnie ze Sciezka integracji. Otrzymali
réwniez vouchery na samodzielny zakup ustug spotecznych. Zorganizowano réwniez
staz.

Program Aktywnosci Lokalnej ,Aktywna mtodziez” skierowany byt do o0s6b w wieku 18-
24 lata. Gléwnym celem byto wzmocnienie potencjalu i rozwoj zasobow indywidualnych
os6b mtodych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym z powodu braku lub niewielkiego
doswiadczenia zawodowego w celu poprawy ich pozycji na rynku pracy. Cele
szczegotowe: wzrost aktywnoSci spotecznej i zawodowej uczestnikow, zwickszenie
umiejetnosci komunikacyjnych i spotecznych uczestnikéw, zwickszenie kompetencji i
kwalifikacji przydatnych do aktywnego poszukiwania zatrudnienia, zwigkszenie
motywacji do dalszego podnoszenia kwalifikacji i ksztatcenia ustawicznego. Czas trwania
programu: Marzec 2014 - maj 2015 roku.

Dziatania zrealizowane w 2014 roku na rzecz beneficjentow: badania na kurs prawo
jazdy kat B, C, vouchery do kina, doradztwo zawodowe 1 h/ os, szkolenia i kursy: Kurs
barman - kelner, kurs prawo jazdy kat. B, C, ,Kierowca —operator wozkow jezdniowych
z napedem silnikowym” ,Specjalista ds. transportu i logistyki”, lurs Agent celny,
badania na staz, Instruktor kulturystyki, Instruktor aerobicu—fitness, staz, zwrot
kosztoéw dojazdu na szkolenia i staz.

Program Aktywnosci Lokalnej Rodziny zastepcze skierowany byt do 10  rodzin
zastepczych funkcjonujacych na terenie powiatu tomaszowskiego, otrzymujacych
Swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania umieszczonych w nich dzieci. Rodziny
zastepcze to szczegdlna grupa oséb, ktéore winne otrzymac szeroki wachlarz wsparcia
szkoleniowego, spolecznego i doradczego, aby mogly wilasciwie pelni¢ swoje role,
odpowiednio przygotowac przyjete dzieci do samodzielnego, odpowiedzialnego zycia. W
ramach PAL aktywizowano rodziny w oparciu o instrumenty aktywnej integracji oraz
dziatania S$rodowiskowe. Dzialaniami w ramach PAL zostalo objetych 10 rodzin
zastepczych oraz ich otoczenie. Program bedzie realizowany do 31 maja 2015r.
Glownym celem PAL jest aktywizacja spoleczna i zawodowa rodzin zastepczych. Czas
trwania programu styczen 2014— maj 2015 roku. W ramach PAL zorganizowano:

— 3-dniowy wyjazd szkoleniowo- integracyjny dla rodzin zastepczych z dzie¢mi do
Nateczowa 1 Kazimierza Dolnego, w dniach 21-23 sierpnia 2014r., podczas ktérego
przeprowadzono warsztaty dla rodzicéw podnoszace ich kompetencje wychowawcze,
elementarny kurs udzielania pierwszej pomocy; dzieci mialy odrebne warsztaty
integracyjne;
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4)

5)

- pomoc i wsparcie wszystkim osobom sprawujacym rodzinng piecze zastgpcza w ramach
grup wsparcia, organizowanych od maja 2014r. cyklicznie 1 raz w miesigcu; spotkania
grupy wsparcia dla rodzin zastepczych zawieraty elementy psychoedukacyjne, a ich celem
bylo podnoszenie umiejetnosci wychowawczych rodzicow zastgpczych, wzmocnienie
poczucia ich kompetencji, przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego, pomoc
rodzicom w rozwigzywaniu 1 przeciwdziataniu probleméw opiekunczo- wychowawczych;
- kursy 1 szkolenia podnoszace kwalifikacje zawodowe rodzicéw zastepczych oraz zwrot
kosztow dojazdu na kursy (opiekunka dziecigca, osob starszych i osob niepelnosprawnych,
kurs prawa jazdy kat. B);

- indywidualne doradztwo zawodowe, w wymiarze 1 godziny, przeprowadzone w lipcu
2014r.;

- indywidualne konsultacje psychologiczne, ukierunkowane na wzmacnianie kompetencji
rodzicow zastepczych i przeciwdzialanie zjawisku wypalenia zawodowego;

- zakup voucheréw do kina dla rodzin zast¢pczych uczestniczacych w projekcie;

- aktywizacja uczestnikow projektu prowadzona przez starszego koordynatora rodzinne;j
pieczy zastepczej w siedzibie centrum, jak 1 w §rodowisku,

- zapewnienie pomocy wolontariuszy w zakresie wyrdwnywania brakéw szkolnych,
organizacji czasu wolnego.

W 2014 roku realizowany byl Program Integracji Spotecznej i Zawodowej Oséb
Niepetnosprawnych ,,Letni wyjazd rehabilitacyjno- szkoleniowy” (PISiZON). W ramach
zadania odbyta sie aktywizacj¢ niepetnosprawnych mieszkancow powiatu
tomaszowskiego w oparciu o instrumenty aktywnej integracji oraz dzialania
srodowiskowe 1 prace socjalng. PISiZON ,,Letni wyjazd rehabilitacyjno- szkoleniowy”
skierowany byl do 41 niepetnosprawnych oséb w wieku aktywnos$ci zawodowej z terenu
powiatu tomaszowskiego, przezywajacych kryzysy zyciowe, zamieszkujacych zardwno
tereny wiejskie, jak i miejskie. Gtownym celem PISiZON bylo zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu 0s6b niepelnosprawnych poprzez podniesienie ich aktywnoS$ci spotecznej
1 zawodowej. Wyjazd odbyt si¢ w dniach od 15.09.2014 r. do 30.09.2015 r. w Osrodku
Rehabilitacyjno-Wypoczynkowym ,,ZORZA” w Dziwndéwku. W trakcie wyjazdu odbyty
si¢ szkolenia: kurs obstugi komputera z obstugg Internetu w wymiarze 30 godz. oraz kurs
»decoupage” w wymiarze 30 godz. Osoby niepetnosprawne oraz opiekunowie korzystali
z zabiegdw rehabilitacyjnych zgodnie z zaleceniem lekarza (min. 20 zabiegéw).

Ponadto do wudziatu w projekcie zakwalifikowano 10 o0s6b niepelnosprawnych
1 5 wychowankéw rodzin zastepczych 1 placowek opiekunczo —wychowawczych
1 $wiadczono na ich rzecz wsparcie indywidualne w ramach kontraktow socjalnych.
Z beneficjentami prowadzona byta praca socjalna, specjalistyczne poradnictwo. Pozostate
dziatania to: Kursy zawodowe: Opiekun dzieci, osob starych i niepetnosprawnych,
Operator obrabiarek CNC, operator wozka widlowego, spawacz, cukiernik, kadry 1 place,
Warsztaty stylizacji kreowania wtasnego wizerunku, indywidualne doradztwo zawodowe,
w wymiarze 1 godziny, przeprowadzone w lipcu 2014r.; pokryto koszty badan przed
rozpoczeciem kursow, vouchery do kina, zwrot kosztow dojazdu na kurs. Dziatania
zrealizowane na rzecz wychowankéw rodzin zastgpczych i1 placéwek opiekunczo —
wychowawczych dziatania polegaly na realizacji Indywidualnych programéw
usamodzielnienia, wspoOlpracowano na rzecz beneficjentow ze szkotami do ktorych
uczeszczaja, instytucjami  pomocowymi, zapewniono indywidualne konsultacje
psychologiczne oraz szkolenia: barman-kelner, Opiekun dzieci, oséb starych i
niepetnosprawnych, prawo jazdy kat.b, kurs jezyka angielskiego, vouchery do kina, zwrot
kosztéw za wynajem stancji i internatu, pomoc na usamodzielnienie w formie rzeczowej
dla 1 osoby, indywidualne doradztwo zawodowe, w wymiarze 1 godziny, przeprowadzone
w lipcu 2014r.
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6) Pozostale

dziatania w

ramach projektu:

zatrudnienie psychologa,

pomoc

na

zagospodarowanie w formie rzeczowej dla usamodzielniajacych si¢ wychowankow,
zatrudnienie doradcy ds. o0so6b niepelnosprawnych, zakup paliwa do samochodu
stuzbowego, kart do telefonow komorkowych pracownikow bezposrednio realizujacych
dzialania na rzecz aktywnej integracji, zatrudnienie koordynatora projektu, promocja
projektu, pokrycie 50% kosztow zatrudnienia specjalisty ds. obslugi administracyjnej
projektu i zaméwien publicznych, koszty zwigzane z prowadzeniem rachunku bankowego,
zakup materiatéw biurowych, czynsz, optaty pocztowe 1 za Internet, czeSciowe pokrycie

kosztéw wynagrodzenia gtownego ksiggowego i1 dyrektora Centrum.

Poréwnanie kwot alokacji na projekt w latach 2008-2014

ROK 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
KWOTA | 186717,05 | 210 000 1093756,27 1264269,24 1223075,03 987477,60 | 650710,49
Kwota alokacji na projekt w poszczegdinych
latach
2008
M 2009
2010
H 2011
N 2012
M 2013
2014
Poréwnanie liczby beneficjentéw projektu w latach 2008-2014
ROK 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Liczba 32 30 186 218 202 176 107
beneficjentéw
Liczba beneficjentéw projektu w
poszczegolnych latach
| 2008
H 2009
m 2010
m 2011
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Podczas realizacji projektu systemowego Centrum prowadzito postgpowania zgodnie
z ustawg z 29 stycznia 2004 roku Prawo zamowien publicznych /Dz.U. z 2010 Nr 113, poz.
759 z pbézn. zm./. Postepowania o udzielenie zamdéwienia publicznego prowadzone byty
w trybie przetargu nieograniczonego. Centrum przeprowadzito 1 postgpowanie na kwote

108 882,40 zt.

Nazwa uslugi

Nazwa i adres
wykonawcy

Cena oferty

Termin i miejsce wykonania
ushugi

Przetarg nieograniczony na
zorganizowanie i przeprowadzenie 16
dniowego letniego wyjazdu
rehabilitacyjno-  szkoleniowego w
ramach projektu ,, Aktywno$¢ szansa
rozwoju”  wspotfinansowanego  ze
srodkow w Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego

A1l Polska Jacek
Lukowski
ul. Stefana Zeromskiego
60/73
50-312 Wroctaw

108 882, 40 zt.

Osrodek Rehabilitacyjno-
Wypoczynkowy ,,Zorza” ul. 1
Maja 17, 72-420 Dziwnéwek

15.09.-30.09.2014 r.
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VIL.WYKAZ POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ 1 PIECZY
ZASTEPCZEJ NA 2015 ROK
Zgodnie z art.112 ust.12 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej /Dz.

U. z 2013, poz. 182 z p6zn. zm./ kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie sktada

radzie powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci centrum oraz przedstawia wykaz

potrzeb w zakresie pomocy spoteczne;.
Zgodnie ze zdiagnozowanymi na terenie powiatu tomaszowskiego potrzebami
wskazane bytoby zainicjowanie lub kontynuowanie nastg¢pujacych dziatan:

1. Dazenie do pozyskiwania srodkow pozabudzetowych, ktére utatwiag realizacje zadan
ustawowych.

2. Dazenie do zwigkszenia liczby miejsc w Osrodku Wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi z 20 na 25, dazenie do osiggniecia okreslonych w przepisach standardow
oraz pozyskania $srodkow z budzetu panstwa na ten cel.

3. Dazenie do osiaggniecia standardow przez Specjalistyczny Os$rodek Wsparcia
w Tyszowcach zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz do pozyskania srodkéw na
ten cel z budzetu panstwa.

4. Wymiana windy dostosowanej do przewozu oséb niepetnosprawnych w budynku
Domu Pomocy Spotecznej w Tyszowcach, wymiana wyposazenia w pokojach dla
mieszkancow, zakup nowoczesnego sprzetu rehabilitacyjnego oraz dazenie do
pozyskania srodkéw na ten cel.

5. Dazenie do utworzenia mieszkan chronionych.

6. Podnoszenie kwalifikacji pracownikow jednostek pomocy spoteczne;.

7. Kontynuowanie dziatan zwigzanych z przeciwdziataniem wykluczeniu spotecznemu
poprzez zastosowanie form aktywnej integracji.

8. Dazenie do pozyskania specjalistow w zakresie terapii dlugoterminowe;.

9. Poszerzenie wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

realizujgcymi zadania na rzecz rodziny.
Zgodnie z art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny

1 systemie pieczy zastepczej /Dz.U. z 2013 roku, poz. 135 z pdzn. zm./ Centrum w

sktadanym coroczne sprawozdaniu przedstawia zestawienie potrzeb

w zakresie systemu pieczy zastepczej. Po rocznym okresie wdrazania w/w ustawy mozliwe

jest okreSlenie dziatan, ktorych realizacja przyczynityby si¢ do podniesienia jakoSci

swiadczonych ustug:

1. Opracowanie trzyletniego powiatowego programu dotyczacego rozwoju pieczy
zastgpczej, zawierajacego m.in. coroczny limit rodzin zastgpczych zawodowych.

2. Promowanie w srodowisku lokalnym rodzinnych form pieczy zastgpczej

3. Organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodzin zastgpczych.

4. Podnoszenia kwalifikacji zawodowych kadry zespotu do spraw pieczy zastgpczej,
doradztwo zawodowe.

5. Wsparcie istniejgcych rodzin zastgpczych w wypekianiu funkcji opiekunczo —

wychowawczych, zapewnienie pomocy psychologicznej, pedagogicznej oraz prawnej

w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego, organizowanie pomocy wolontariuszy

Organizowanie grup wsparcia dla rodzin zastgpczych.

7. Zacie$nienie wspOtpracy powiatu z gminami (koordynatorow z asystentami rodziny)
w celu uregulowania sytuacji prawnej dziecka.

8. Organizowanie specjalistycznych szkolen majacych na celu podniesienie
1 wzmocnienie kompetencji opiekunczo - wychowawczych oraz przeciwdziatanie
zjawisku wypalenia zawodowego 0sob sprawujacych rodzinng piecze¢ zastepcza.

o
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9. Wsparcie procesu usamodzielnienia petnoletnich wychowankow  rodzinnej
1 instytucjonalnej pieczy zastepczej, takze pod wzgledem finansowym.

10. Dazenie do pozyskiwania $rodkéw zewngtrznych/ pozabudzetowych na realizacje
zadan zwigzanych z systemem pieczy zastgpczej.

Sprawozdanie sporzadzano w oparciu o informacje sporzadzone przez poszczegoélnych
pracownikow, zroédta wlasne oraz materialty otrzymane od jednostek organizacyjnych
powiatu tomaszowskiego.

Tomaszéw Lubelski, kwiecien 2014 rok

Sporzadzit: Renata Komadowska
Kierownik Dziatu do spraw pomocy
spotecznej i pieczy zastgpczej

Zatwierdzit:

35



